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Carta aos Estudantes Monitores
Sejam bem-vindos ao Programa Estudante Monitor!

Com esse programa, a Secretaria de Estado da Educacdo, do Esporte e da
Cultura — SEDUC - pretende valorizar as habilidades de estudantes que se destacam
em experiéncias de lideranca e de apoio a comunidade escolar, bem como os que se
sobressaem pedagogicamente nas areas de Linguagens e de Matematica e suas
tecnologias, além de instigar o interesse daqueles que possuem mais dificuldades
em relacdo a aprendizagem nessas areas.

A gente acredita, e sabe também, que a interacdo entre os colegas contribui
para que vocé, estudante, se sinta mais a vontade em compartilhar duvidas,
insegurancas e outras questbes que interferem em seu pleno desenvolvimento
escolar e no alcance do seu Projeto de Vida. Por esse motivo, a presenca do
Estudante Monitor nas escolas € tao importante!

A SEDUC, pensando em apoiar vocé estudante monitor, disponibiliza este
manual de orientacbes. Nele vocé encontrara tudo o que precisa saber sobre
monitoria € 0 passo a passo para desempenhar essa atividade. Traz também
algumas dicas e orientacdes para vocé se tornar um monitor. Por meio da monitoria
vocé sera um importante colaborador na aprendizagem dos seus colegas estudantes
e no trabalho dos seus professores!

Sucesso!
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O gque & monitoria?

A Monitoria Estudantil € atividade didatica de ensino-aprendizagem escolar,
orientada por professores, caracterizada pela colaboracdo reciproca de estudantes
regulamente matriculados na Rede Publica Estadual de Ensino de Sergipe que participam
de processos pedagogicos fundamentados na perspectiva da formagao humana integral:
intelectual, fisica e social.

Ou seja: Sao acgdes de auxilio pedagdgico desempenhadas pelos Estudantes
Monitores, acompanhadas pelo Professor Orientador, ou pela equipe gestora escolar.

Por que ser monitor?

Para se aperfeicoar no componente curricular escolhido, se aproximar do professor orientador,
compartilhando expectativas e contribuindo para a melhoria do desempenho dos colegas, experimentar
um pouquinho do que € ser professor, desenvolver uma atividade de protagonismo estudantil, contribuir
com a harmonia e a cultura de paz em sua escola, aprender mais, cuidar mais e se divertir! Tem coisa
melhor?

Ser monitor traz inumeros beneficios para vocé. O Programa Estudante Monitor sera seu primeiro
contato com a pratica da docéncia. Sera um espaco de ampliacao de perspectivas profissionais, porque
desenvolve competéncias como dedicagao, responsabilidade e trabalho em equipe. O Programa
Estudante Monitor oferece, além de conhecimento e vivéncias, incentivo financeiro.




Quais os tipos de monitoria?

A monitoria estudantil na Rede Publica Estadual de Sergipe esta
organizada em dois eixos. Vocé pode escolher pela atuacdo em:

1 - Monitor em Desempenho Escolar; ou Y
2 - Monitor em Busca Ativa e Transporte Escolar. "j‘} : 4
» »
Ambas monitorias ofertam bolsas nos valores de R$ 250,00 + ‘
auxilio transporte.

Rede Estadua




Quais os objetivos da monitoria?

Para o Estudante Monitor em Desempenho Escolar:

¥ Proporcionar aos estudantes a experiéncia de lideranca, compartilhamento e construcao coletiva,
estimulando o desenvolvimento técnico, ético e de responsabilidade social, com vistas a sua
formacao cidad3;

>k Fomentar o protagonismo de jovens estudantes do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, e
respectivas modalidades, oportunizando o desenvolvimento de habilidades comportamentais e
atitudinais, ou seja, socioemocionais, restaurativas, além da exceléncia escolar, colaborando
com uma formacao integral;

¥ Proporcionar a atuagédo em atividades de apoio ao ensino e da recomposi¢édo da aprendizagem
escolar, com foco em leitura, escrita e resolucido de problemas, a partir do desempenho dos
estudantes nas avaliagdes de aprendizagem e das informac¢des coletadas pelo SAESE;

>k Estimular a participacdo de estudantes no processo educacional;

>k Promover um ambiente de compartilhamento, por meio da interagdo entre estudantes;

=¥ Contribuir para a melhoria do desempenho escolar dos tutorados e dos demais estudantes
envolvidos.




Para o Estudante Monitor em Busca Ativa e Transporte Escolar:

* Compartilhar a responsabilidade de convivéncia;

>k Melhorar o clima escolar por meio do sentimento de pertencimento dos estudantes e
desenvolver a habilidade de resolucéo de conflitos;

¥ Contribuir na diminuicdo da evasdo escolar, possibilitando um ambiente de melhor
convivio para os estudantes usuarios do servigo de transporte;

>k Apoiar a construgdo de um ambiente escolar como espaco de protecdo e extensdo ao
transporte.




Qual a carga horaria semanal para as atividades de monitoria?

=¥ Serao destinadas as atividades de monitoria a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

¥ Para o Estudante Monitor em Desempenho Escolar, as 20 (vinte) horas semanais serdo
planejadas com o professor orientador e combinadas com a escola. 2 (duas) horas serao
destinadas a atuacdo do monitor em sala de aula, auxiliando o professor orientador no
atendimento aos colegas. Toda a carga horaria restante podera ser usada para as atividades de
monitoria descritas nas paginas 16 e 17 deste manual.

>k Para o Estudante Monitor em Busca Ativa e Transporte Escolar as 20 (vinte) horas semanais
serao alinhadas com a escola responsavel.




Quais as atribuicoes do Estudante Monitor?

¥ Estudo individual realizado rotineiramente pelo estudante monitor;

¥ Momentos de orientagdo com o Professor Orientador;

¥ Atendimento aos colegas fora dos horarios estipulados no plano de atividades, podendo atuar em
turno contrario, sexto horario ou dentro do horario do ensino integral;

¥ Dias de monitoria em sala de aula com o acompanhamento do professor;

>k Preparacgao/participacdo em atividades escolares que contribuam para o aprimoramento na
disciplina escolhida;

>k Atividades de revisdo em grupo;




=¥ Participagdo em Clubes de Protagonismo e aulas de Estudo Orientado;

¥ Participacdo em Disciplinas Eletivas e de Aprofundamento de Area do Conhecimento
que estejam relacionadas a Portugués, Matematica ou componente da monitoria;

¥ Interagdes por aplicativos de comunicagdo com colegas e professores orientadores,
para atender duvidas e receber orientacdes;

9]{- Elaboracao de relatério, ao término de cada unidade de estudo, com a orientacao do
Professor Orientador de Monitoria, contendo relato das experiéncias como estudante
monitor no bimestre;

¥ Participacdo no planejamento e/ou formacées propostas pela SEDUC/Instituicdo
Educacional.




“ O estudante Monitor em Busca Ativa e Transporte Escolar atuara no acompanhamento de estudantes
durante o itinerario realizado pelos énibus escolares, de modo a contribuir para a manutencdo de um
ambiente de cooperagao coletiva, observando comportamentos, auséncias e reportando situagoes a
gestao escolar e acompanhar o Painel de Aluno em Risco de Abandono Escolar e o Médulo de
Registro de Agbes sob supervisao do(a) Coordenador(a) Pedagdgico(a), sendo necessario dispor de
4 (quatro) horas diarias para o desempenho dessas atividades;

¥ Contribuir com a elaboracao e implementacao do plano de acao voltado aos estudantes em situacdo de
vulnerabilidade, em parceria com a gestao escolar, professores(as) e demais colaboradores(as);

> Participar das atividades de busca ativa e de transporte escolar, contribuindo com a permanéncia dos
estudantes na escola e, consequentemente, com a sua aprendizagem;

> Zelar pelo cumprimento das atribuicdes conferidas & atividade de Estudante Monitor;

¥ Acompanhar o translado dos estudantes nos horarios de chegada ou saida da escola;

>k Contribuir com informagbes para preenchimento do Painel de Aluno em Risco de Abandono Escolar e
no Mddulo de Registro de Acdes sob supervisdo da Coordenacao Pedagdgica;

> Participar de todas as atividades programadas pela instituicdo educacional, para fungéo;
>€ Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Concesséo de Bolsa de Monitoria;

> Participar do planejamento e/ou formagdes propostas pela SEDUC/Instituicdo Educacional receptora.




E se eu for estudante do Ensino Integral?

¥ O Estudante Monitor em Desempenho Escolar do Ensino Integral devera executar
seu plano de atividades (20 horas) dentro do seu horario habitual, manha e tarde,
podendo realizar momentos de estudo individual em turno contrario.

-k O atendimento aos colegas devera ser realizado, prioritariamente, nas aulas de
Estudo Orientado, podendo ser ofertado nos Clubes de Protagonismo e na sala de
aula com o acompanhamento do Professor.

¥ O Estudante Monitor em Busca Ativa e Transporte Escolar do Ensino Integral devera,
além das atribuicdes ja descritas, contribuir com o preenchimento do instrumental de
transferéncia sob a supervisdo do Secretario Escolar.




O estudante podera perder a Bolsa de Monitoria?

Os estudantes monitores estarao sujeitos a suspensao da bolsa de Monitoria de
Desempenho Escolar caso incorram nas seguintes faltas:

¥ Queda no rendimento escolar (média inferior a seis — 6,0);
-k Queda na frequéncia escolar (sucessivas faltas injustificadas ou frequéncia inferior a 75%);
=¥ Envolvimento em casos de violéncia escolar;
¥ Negligenciar as atividades de monitoria - planejadas em conjunto com o Professor Orientador;
=¥ Nao entrega da documentacéo solicitada (ficha de frequéncia mensal e relatorios bimestrais);
=¥ Acumulo de bolsas distintas;
Os estudantes monitores em Busca Ativa e Transporte Escolar estarao sujeitos a suspensao
da bolsa caso incorram nas seguintes faltas:
“k Queda na frequéncia escolar (sucessivas faltas injustificadas ou frequéncia inferior a 75%);
¥ Envolvimento em casos de violéncia escolar;
“k Negligenciar as atividades de monitoria planejadas pela instituicio educacional;
=¥ Néo entrega da documentagéo solicitada (ficha de frequéncia mensal e relatorios bimestrais);

¥ Acumulo de bolsas distintas.




Passo a passo das Atividades de Monitoria

Estudante Monitor em Desempenho Escolar:

¥ Em conjunto com os demais colegas selecionados para atuarem no Programa com o mesmo Professor
Orientador, os estudantes monitores terdo um momento inicial de apresentagdo e elaboragdo do plano
periddico de atividades. E neste momento que serdo definidos, sob orientacdo da escola em que atuarao,
como distribuir a carga horaria e quais sao as atividades mais viaveis para realizar com a turma e com
outros colegas, sempre com a intencdo de proporcionar experiéncias mais dinamicas de aprendizagem.
Esse plano sera a bussola das atividades;

¥ Semanalmente, os estudantes conversardao com o Professor Orientador, em horarios combinados, para os
ajustes das atividades semanais e orientacdes de estudo (tirar duvidas, resolver questodes, etc.);

¥ Semanalmente, em dias de horario duplo, os estudantes auxiliardo o Professor Orientador, orientando
seus colegas na resolugao de questodes, atividades de leitura, dentre outras possibilidades. O importante é
que esse material seja disponibilizado previamente aos monitores, para que tenha tempo de se preparar
para atender as duvidas dos colegas.




¥ O estudante monitor podera se disponibilizar para atender os colegas, inclusive de outras séries cujo
professor seja o respectivo orientador, individualmente ou em grupos de estudos, em turno contrario, no
caso do ensino convencional ou em atividades especificas dentro da carga horaria do integral. Lembrando
que essas atividades deverao ser registradas no diario de monitoria para que as horas sejam computadas;

¥ Sempre que conversar com os colegas sobre as duvidas deles, registre os “combinados”, além
de anotar os questionamentos e informar ao professor orientador. Com isso o estudante monitor tera uma
importante ferramenta para o auxilio em assuntos/temas desafiadores;

¥ Ao final de cada unidade serdo preenchidos relatérios de atividades de monitoria. Nele serao
detalhadas as suas acdes no bimestre. Depois de conclui-lo, este sera apresentado
ao professor Orientador para que ele o valide e entregue a Coordenacao Escolar;

-k E importante n&o esquecer de registrar a lista de presenca em cada encontro e assinar a ficha
individual de frequéncia e entrega-la mensalmente a Coordenacéo Escolar;

¥ A participagdo em formagdes/encontros previstos para seu eixo de monitoria &€ de extrema importancia.




Estudante Monitor em Busca Ativa e Transporte Escolar:

¥ O Estudante Monitor em Busca Ativa e Transporte Escolar atuara no acompanhamento diario dos
estudantes durante o itinerario realizado pelos 6nibus escolares;

¥ Contribuira para a manutengdo de um ambiente de cooperacdo coletiva, observando
comportamentos, auséncias, reportando diariamente por escrito ou verbalmente situacdoes a
gestao escolar;

¥ Acompanhara o Painel de Aluno em Risco de Abandono Escolar e o Médulo de
Registro de Agdes sob supervisdo da Coordenacédo Pedagdgica, sendo necessario )
dispor de 4 (quatro) horas diarias para o desempenho dessas atividades. ‘




As atribuicoes de cada um:

Para execucdo das acdes relacionadas a Monitoria Estudantil, compete:
I. Ao Departamento de Apoio ao Sistema Educacional — DASE:

a) Elaboracao de normas e procedimentos relacionados ao Programa, ouvidos os demais setores da SEDUC, no
que couber;
b) Divulgacéo dos editais de selegcdo de monitores.

II. Ao Departamento de Educacdo — DED e Nucleo Gestor de Escolas em Tempo Integral - NGETI:

a) Apoio as atividades de monitoria no ambito das escolas, junto as respectivas Diretorias de Educacao (DEA -
DRE’s);

b) Acompanhar as acdes de monitoria, objetivando a melhoria da aprendizagem dos estudantes;

c) Subsidiar a efetivacdo de a¢des pedagdgicas, focadas nas necessidades dos estudantes, com vistas a reducao
da reprovacao, do abandono e da distorcao idade/série;

d) Promover formacéao para o Professor Orientador de Monitoria e estudantes, quando couber, em conjunto com o
DASE, Centro de Formacéo - CEFOR. Il e a Coordenadoria de Estudos e Avaliagao Educacional (CEAVE).

lll. Ao Departamento de Recursos Humanos:

a) Recepcionar documentacao dos estudantes monitores para assinatura do termo de Concessao de Bolsa;

b) Analise dos processos de concessao de hora-extra para Professores Orientadores de Monitoria em
Desempenho Escolar;

c) Elaboracao de folha de pagamento de estudantes monitores e Professores Orientadores, a partir de
informacdes mensais das Diretorias de Educacao (DEA - DRE’s).




IV. A Coordenacéo de Formacéo — Coordenadoria de Educacdo a Distancia, Formacao e Tecnologias
Educacionais - CEFOR:

a) Promover formacéao para estudantes monitores e Professor Orientador de Monitoria, em conjunto com o DASE,
DED e NGETI,
b) Emitir certificacdo de estudantes bolsistas e Professores Orientadores em Desempenho Escolar.

V. As Diretorias de Educacéo — (DEA-DRE’s):

a) Designar equipe de trabalho responsavel pelo acompanhamento do Programa;

b) Informar ao DASE a relacado de escolas que aderiram ao Programa;

c) Receber e encaminhar para o DRH, documentacéo dos estudantes monitores, para fins de assinatura do termo
de concessao de bolsa;

d) Encaminhar, semestralmente, os relatérios de acompanhamento das acdes de Monitoria em Desempenho
Escolar ao DED, assim como os relatérios de acompanhamento das acées de Monitoria em Busca Ativa e Transporte
Escolar ao DASE, conforme instrumental contido no Anexo Il, desta Portaria;

e) Subsidiar as instituicbes educacionais para a efetivacdo de a¢des pedagdgicas, focadas nas necessidades dos
estudantes, com vistas a reducao da reprovacao, do abandono e da distorcéo idade/série.

VI. As Instituicdes Educacionais:

a) Divulgar no ambito da escola as regras e procedimentos do Programa Estudante Monitor, contidos em Edital;
b) Selecionar monitores de acordo com o respectivo Edital;



c) Prover aos estudantes monitores e Professores Orientadores de Monitoria as condicdes pedagogicas e
administrativas necessarias a efetivacdo do Programa, com vistas a reducao da reprovacao, do abandono e da
distorcao idade/série;

d) Orientar e acompanhar o desempenho dos monitores de Busca Ativa e Transporte Escolar, encaminhando
mensalmente relatério a respectiva Diretoria de Educacéo;

e) Compor a Banca Examinadora de Selecédo de Estudante Monitor em Busca Ativa e Transporte Escolar;

f) Encaminhar relacédo de monitores selecionados e respectivos professores tutores, bem como a documentacéao
constante do edital de monitoria;

g) Elaborar escala de horario dos Estudantes Monitores de Busca Ativa e Transporte Escolar.

VIl. A Coordenadoria de Estudos e Avaliacdo Educacional — CEAVE, através do Servico de Gestao da Captacao e
Permanéncia do Aluno — SEGCAP.

a) Apoiar a SEDUC-SE no acompanhamento e reducao dos indicies de abandono e evasao escolar, com o apoio
das ferramentas do Painel de Alunos em Risco e o Mddulo de Registro de A¢des de Abandono;

b) Realizar o monitoramento continuo, frequente dos indicadores de risco de abandono, em todas as esferas da
rede estadual (Secretarias, Diretorias, Escolas e alunos), com encontros perddficos para reportar o andamento dos
planos de acao e sdeus impactos;

c)Compartilhar agcdes implamentadas que deram certo e avaliar cenarios que ainda precisam avancar na
perspectiva da reducao do risco de abandono.

VIIl. Das Atribuicdes do Professor Orientador de Monitoria em Desempenho Escolar:

a) Participar da Banca Examinadora de Monitores na instituicdo educacional onde esta lotado;

b) Desenvolver e apresentar a equipe gestora, planejamento de atividades coerente com as regras da Portaria no
1958/2022/SEDUC e orientacgdes dos editais;

c) Orientar e subsidiar o estudante monitor no desenvolvimento das suas atividades;

d) Apresentar a gestao escolar, ao término de cada unidade de estudo, relatério de trabalho e desempenho dos
bolsistas, sob sua tutoria;

e) Participar das formacdes e encontros propostos pelo Programa.



Dicas importantes para monitoria: ®

Passo a Passo da Escuta Efetiva e Empatica

¥ Demonstre interesse; o
>k Tenha empatia;

¥ Tenha foco;

>k Faga perguntas; O
>k Utilize a linguagem corporal;

> Evite distracoes;

¥ Nao julgue.

o
Vamos praticar uma boa comunicacao
®

Ser assertivo em sua comunicacdo € uma maneira eficaz de se fazer entendido, assim
evitando um conflito futuro e criando um ambiente mais saudavel. Como podemos realizar: ®

> Estabelega contato visual;

¥ Mantenha a calma;

> Fale com clareza; o
¥ Empregue uma voz firme.

Atencao: Nao deixe de procurar a equipe escolar sempre que necessario.




Comunicacao Nao Violenta

=¥ A comunicagdo ndo violenta nos mostra como ter relacionamentos saudaveis por meio da
comunicacgao aberta e honesta de nossas observacoes, sentimentos, necessidades e
solicitacoes.

¥ Em relacdo ao que aconteceu, quais comportamentos desagradaram vocé?

=¥ O que vocé acredita que poderia ser feito de diferente a partir de agora?

¥ Quais palavras e/ou expressodes foram ditas que ocasionaram mal estar entre vocés?

5 dicas de Comunicacao Nao Violenta

¥ Fazer observacoes, ndo avaliagoes;
¥ Revelar sentimentos, ndo opinides;
=¥ Comunicar necessidades, nao criticas;

¥ Fazer solicitacdes, ndo demandas;

=¥ Nao culpe os outros: seja responsavel por seus sentimentos e acoes.




Materiais de suporte

> Diario de Monitoria;
> Lista de presenca em atividades de monitoria;

Folha de frequéncia individual do Estudante Monitor em Desempenho Escolar e em
Busca Ativa e Transporte Escola;

~k Modelo de Relatorio do Estudante Monitor em Busca Ativa Escolar e Transporte;
¥ Modelo de Relatorio de atividades do aluno;
sk Planejamento bimestral de atividades da Monitoria em Desempenho Escolar (aluno e

professor).

Departamento de Apoio ao Sistema Educacional - 3194-3341
Departamento de Educagao - 3194-3357

Departamento de Recursos Humanos - 3194-3243
Nucleo Gestor das Escolas de Tempo Integral - 3194-3354

Contatos

Coordenadoria de Educacgao a Distancia, Formacgao e
Tecnologias Educacionais - 3194-3345

Email - programaestudante.monitor@seduc.se.gov.br
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A VEZ MAIS FORTE

PORVIR
SECRETARIA DE ESTADO
DA EDUCACAO, DO ESPORTE &

E DA CULTURA GOVERNO DO ESTADO
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