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EDITAL N° 19/2023/GS/SEDUC

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA NIVEIS Il E Il
NO AMBITO DO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CULTURA, no uso das atribuicdes legais e
regulamentares, tendo em vista o disposto no art. 211, § 3°, da Constituicdo Federal do Brasil, de 05
de outubro de 1988; no art. 90, da Constituicdo Estado de Sergipe, de 05 de outubro de 1989; em
consonancia com o disposto no artigo 17 e no artigo 29, inciso XVI da Lei n°® 9.156, de 08 de janeiro
2023, que dispde sobre a estrutura organizacional da Administragdo Publica Estadual de Sergipe;
em face do que estabelece o artigo 10 da Lei n° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional); em conformidade com a Lei Estadual n°® 8.597/2019 e em
face da Portaria n° 4005/2021/GS/SEDUC, da Portaria n°® 4007/2021/GS/SEDUC e da Portaria n°
4045/2023/GS/SEDUC, torna publico e faz saber que estdo abertas as inscricdes para o Processo
Seletivo Simplificado — PSS, visando ao preenchimento de VAGAS PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA para BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA DE NIVEL Il -
Coordenadores Regionais do Regime de Colaboracdo e para BOLSISTAS DE EXTENSAO
TECNOLOGICA DE NIVEL Il - Formadores Regionais do PAPV para acompanhar as Redes
Municipais e/ou Formadores Regionais do PAPV para acompanhar a Rede Estadual no &mbito
do Programa Alfabetizar Pra Valer, em conformidade com as disposi¢Oes deste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O presente Processo Seletivo tem por objetivo selecionar e formar cadastro reserva de
Bolsistas de Extensdo Tecnoldgica Niveis Il e Ill no &mbito do Programa Alfabetizar Pra Valer

(PAPV), conforme quadro de cadastro do Anexo Il deste Edital;

1.2 Para fins desta selegdo, os BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA DE NIVEL II
atuardo como Coordenador Regional do Regime de Colaboracéo, cuja bolsa equivale ao valor
mensal de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais), e os BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA
DE NIVEL Ill atuardo como Formadores Regionais do PAPV para as Redes Municipais e/ou
Formadores Regionais do PAPV para a Rede Estadual, cuja bolsa equivale ao valor mensal de
R$ 800,00 (oitocentos reais);

1.3 O Processo Seletivo Simplificado - PSS sera realizado em 03 (trés) etapas por meio de
inscricdo, Analise dos Titulos/Experiéncia Profissional e apresentacdo do Plano de

Acéo/Trabalho;
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1.4 Cabera a Comisséao Central designada pelo Secretario de Estado da Educacgédo e da Cultura,
por meio de Portaria, conduzir as Etapas | — Inscrigéo, Il — Analise de Titulos/Experiéncia Profissional
e homologar o Resultado final do processo de selecéo objeto deste Edital;

15 Cabera as Comissodes Regionais, designadas pelo Secretario de Estado da Educacéo e da

Cultura, por meio de Portaria, a conducdo da Etapa Ill — Apresentacdo do Plano de Acéo/Trabalho;
1.6 O Cronograma do Processo Seletivo consta no Anexo | deste Edital,

1.7 O Quadro de Vagas para Cadastro Reserva deste Edital consta ho Anexo lI;

1.8 Os Baremas para analise dos titulos constam nos Anexos lll e llI-A deste Edital,

1.9 O modelo de declaracédo para comprovacao de Professor Efetivo da Rede Estadual de Ensino

consta no Anexo |V deste Edital;

1.10 Os modelos de declaragbes para comprovagcdo de experiéncia requeridas constam,

respectivamente, nos Anexos IV-A, IV-B, IV-C, IV-D e IV-E deste Edital;

1.11 O modelo de declaracao de disponibilidade para atuar no Programa Alfabetizar Pra Valer
consta no Anexo V e Anexo V-A deste edital,

1.12 Para o Plano de Ac¢éo/Trabalho, as informagdes e orientacdes, o quadro para avaliacdo e o

modelo para elaboragdo contam, respectivamente, nos Anexos VI, VI-A e VI-B deste Edital;

1.13 Os termos de compromisso e de recusa constam, respectivamente, nos Anexos VIl e VI
deste Edital;

1.14 A solicitacdo de desligamento consta no Anexo I1X deste Edital.
2. DAS ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS:

2.1 S&o atribuicdes dos Bolsistas que atuardo como Coordenador Regional do Regime de

Colaboracéo:

2.1.1 Coordenar as acdes dedicadas as Redes Municipais, visando o fortalecimento do Regime
de Colaboracdo em consonéncia com as orientacfes da Assessoria de Colaboracdo e Assisténcia
aos Municipios — ASCAM/GS/SEDUC e sob o acompanhamento do Diretor do SEPLEN/DRE/SEDUC

e/ou do Diretor da Diretoria Regional de Educacéo;

2.1.2 Acompanhar e orientar a implementacdo e o desenvolvimento das acdes das Equipes

Municipais do Programa Alfabetizar Pra Valer, junto as Redes Municipais circunscritas a respectiva
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Diretoria Regional de Educacédo, em todos os eixos do Programa;

2.1.3 Apoiar o Diretor do SEPLEN/ DRE /SEDUC e/ou do Diretor da Diretoria Regional de
Educacdo na implementacdo de acdes e Programas em parceria com 0s municipios, fortalecendo o
Regime de Colaboracdo, em consonancia com as orientacdes da Equipe da Assessoria de
Colaboragéo e Assisténcia aos Municipios — ASCAM/ GS/SEDUC,;

2.1.4 Reportar mensalmente & ASCAM/ GS/SEDUC relatério das agbes realizadas e o

cumprimento das metas pactuadas;

2.1.5 Elaborar Plano de Trabalho de sua atuagéo, articulado com as agdes previstas pelo
Programa e pelo Regime de Colaboragdo, sob a orientacdo da ASCAM/ GS/SEDUC e
acompanhamento do Diretor do SEPLEN/ DRE /SEDUC e/ou do Diretor da Diretoria Regional de

Educacéo;

2.1.6 Coordenar o processo de elaboracdo dos Planos de Trabalho das equipes do
PAPV/Municipal circunscritas a Diretoria Regional de Educacao;

2.1.7 Planejar e realizar encontros formativos para Técnicos das Secretarias Municipais de

Educacéo - SEMEDs e Coordenadores Municipais do Programa Alfabetizar pra Valer;
2.1.8 Executar o acompanhamento e monitoramento do Programa Alfabetizar Pra Valer;

2.1.9 Viabilizar, junto & Diretoria Regional de Educacdo, a formacgdo continuada presencial,
remota ou hibrida dos Formadores Regionais do PAPV para as Redes Municipais, no ambito do

Programa Alfabetizar Pra Valer;

2.1.10 Acompanhar o desenvolvimento do Programa nas Redes Municipais circunscritas a

Diretoria Regional de Educacdo em que estiver alocado;
2.1.11  Acompanhar as Formacdes dos Municipios;

2.1.12 Realizar visitas as Secretarias Municipais de Educacédo e conjuntamente com as Equipes
Municipais/PAPV vistoriar as escolas assistidas pelo Programa, em consonancia com as orientacées

da Equipe da Assessoria de Colaboragéo e Assisténcia aos Municipios — ASCAM/ GS/SEDUC;

2.1.13  Apoiar o(s) Formador(es) Regionais do PAPV para as Redes Municipais em questbes
operacionais relacionadas a realizacdo das formagGes de Formadores Municipais do PAPV e dos

Coordenadores Municipais do PAPV;,

2.1.14 Responsabilizar-se pela logistica de eventos e avaliagbes que fazem parte do escopo do
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Programa;

2.1.15 Orientar os Coordenadores Municipais do PAPV nos municipios circunscritos a Diretoria
Regional de Educacdo em que estiver alocado, para que estes norteiam 0s gestores escolares e
coordenadores pedagdgicos na organizacdo de registros de apoio para elaboracdo de relatérios
mensais nas atividades do Programa, no mapeamento de boas praticas e na inser¢do de dados no
Sistema de Acompanhamento do Programa Alfabetizar Pra Valer — SISPAPV;

2.1.16 Monitorar a realizacdo das acgbes do Programa Alfabetizar Pra valer nos municipios

circunscritos a Diretoria Regional de Educacdo em que estiver alocado;

2.1.17 Planejar, acompanhar e realizar a distribuicAo dos Materiais Didaticos do PAPV as

Secretarias Municipais de Educacéo;

2.1.18 Acompanhar a utilizagdo do Material pelas turmas assistidas pelo Programa Alfabetizar Pra

valer nos municipios circunscritos a Diretoria Regional de Educacdo em que estiver alocado;

2.1.19  Acompanhar a evolugcdo dos Indicadores Educacionais a partir do SISPAPV, emitindo

relatérios para a Equipe Central do Programa;

2.1.20 Sistematizar e encaminhar para a Secretaria de Estado da Educacdo e da Cultura -
SEDUC os dados referentes aos instrumentais de avaliagdo propostos pelo Programa, conforme

acordado com a Equipe Central do PAPV;

2.1.21 Mobilizar e coordenar as acdes inerentes a sua fungdo durante os processos de aplicacao
das avaliacdes internas e externas, a exemplo da Avaliagdo de Fluéncia e do Sistema de Avaliacdo
da Educacéo Basica de Sergipe- SAESE nas turmas de 2° ano, no ambito da Diretoria Regional de

Educacéo;

2.1.22  Coordenar o processo de divulgacao, analise pedagdgica dos resultados das avaliacdes

internas e externas e elaboracdo dos Planos de Trabalho das Equipes Municipais do PAPV;
2.1.23 Participar da elaboracédo do relatério anual do Programa,;

2.1.24  Acompanhar o trabalho dos Formadores Regionais do PAPV para as Redes Municipais
e dos Coordenadores Municipais do PAPV, que atuam respectivamente na Diretoria Regional de

Educacdo e nos municipios circunscritos;

2.1.25 Acompanhar a constru¢do e/ou analise dos relatérios que subsidiem o pagamento das

bolsas junto a Diretoria Regional de Educag&o e aos municipios circunscritos;
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2.1.26 Participar dos Encontros presenciais de fluxo quinzenal com a Equipe da ASCAM/SEDUC

e de todos os encontros formativos presenciais, remotos ou hibridos, quando convocado.

2.2 Sao atribuicbes dos Bolsistas que atuardo como Formadores Regionais do PAPV para as
Redes Municipais:

2.2.1 Responsabilizar-se pelo processo de formacdo dos Formadores Municipais do PAPV dos

municipios circunscritos a Diretoria Regional de Educagé&o em que estiver alocado;

2.2.2 Em parceriacom o Coordenador Regional do Regime de Colaboracé&o, formar as Equipes
Municipais para realizagdo de encontros formativos junto aos coordenadores pedagogicos e aos

diretores escolares das redes municipais;

2.2.3 Realizar acompanhamento periédico junto as equipes municipais do Programa, no que se
refere as formacbes e ao acompanhamento pedagdgico, e de maneira amostral visitar escolas

municipais;
2.2.4  Criar estratégias que promovam o0 acompanhamento do processo de formacao continuada

junto aos Formadores Municipais do PAPV, no ambito das Redes Municipais;

2.2.5 Oferecer suporte as estratégias de acompanhamento adotadas pela SEDUC no ambito do

Programa Alfabetizar Pra Valer;

2.2.6  Apropriar-se de todos os conteldos que serdo abordados nos encontros formativos, bem
como dos resultados das avalia¢des internas e externas, sugerindo, quando necessario, intervengdes

pedagogicas;

2.2.7 Cumprir a agenda e a carga horaria total propostas para as formacdes, conforme definido

em conjunto com a Equipe Central do Programa,;

2.2.8  Ser assiduo e pontual nos encontros de formacao, bem como organizar o material didatico-

pedagdgico desses encontros e a observancia do atendimento logistico;

2.2.9 Produzir e entregar as matrizes dos materiais que serdo usados nos encontros formativos,

conforme definido em conjunto com sua coordenacao;

2.2.10 Participar integralmente de todas as ag¢bes vinculadas ao processo formativo

promovidas pela respectiva Diretoria Regional de Educacéo e/ou Equipe Central do PAPV;

2.2.11 Elaborar estratégias de intervengédo pedagdgica com as equipes técnicas municipal e

regional, sempre que necessario;
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2.2.12 Realizar viagens técnicas inerentes a funcao de Formador;

2.2.13 Cumprir os prazos relacionados as atividades do Programa, como producao e entrega
de relatérios, materiais das formac0des, andlise de devolutivas de resultados de aprendizagem, dentre

outros;

2.2.14 Inserir os relatérios mensais no sistema, referentes as formacdes realizadas, segundo

orientagBes dadas pela Equipe Central do Programa;

2.2.15 Acompanhar os relatérios emitidos pelos formadores dos municipios circunscritos a

Diretoria Regional de Educacgdo em que estiver alocado;

2.2.16 Elaborar e validar com a Equipe Central do Programa a agenda de encontros formativos e de

acompanhamento as Redes Municipais dos municipios circunscritos a Diretoria Regional de
Educacao em que estiver alocado.

2.2.17 Responsabilizar-se pelas agbes do Programa Alfabetizar pra Valer nas turmas do

altimo ano da Educagdao Infantil ou nas turmas de 1°, 2° e 3° ano dos Anos Iniciais.

2.3 Sao atribuicbes dos Bolsistas que atuardo como Formadores Regionais do PAPV para a
Rede Estadual:

2.3.1 Responsabilizar-se pelo processo de formacdo dos professores, gestores escolares e

coordenadores pedagogicos das escolas da Rede Estadual na Regional em que estiver alocado;

2.3.2 Em parceria com o Articulador do PAPV/DED realizar encontros formativos para os

coordenadores pedagdgicos e para os diretores das escolas da Rede Estadual;

2.3.3 Realizar visitas técnicas periédicas as escolas da Rede Estadual circunscritas a Diretoria
Regional em que estiver alocado sob a orientagdo do Articulador do PAPV/DED com o
acompanhamento do Diretor do SEPLEN/DRE/SEDUC e/ou do Diretor da Diretoria Regional de

Educacdo;

2.3.4  Criar estratégias que promovam o acompanhamento do processo de formacao continuada

junto aos professores da Rede Estadual;

2.3.5 Oferecer suporte as estratégias de acompanhamento adotadas pela Equipe Central do

Programa Alfabetizar Pra Valer;

2.3.6  Apropriar-se de todos os conteudos que serdo abordados nos encontros formativos, bem

como dos resultados das avaliacdes internas e externas, sugerindo, quando necessario, intervencdes



SR,
SERGIPE

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CULTURA
GABINETE DO SECRETARIO

pedagdgicas;

2.3.7 Cumprir a agenda e a carga horaria total propostas para as formacdes, conforme definido

em conjunto com a Equipe Central do Programa;

2.3.8 Ser assiduo e pontual nos encontros de formacdo, bem como organizar o material didatico-

pedagdgico desses encontros e a observancia do atendimento logistico;

2.3.9 Produzir e entregar as matrizes dos materiais que serdo usados nos encontros formativos,

conforme definido em conjunto com sua coordenacgéo;

2.3.10 Participar integralmente de todas as ac¢fes vinculadas ao processo formativo promovidas
pela respectiva Diretoria Regional de Educacgéo e/ou Equipe Central do PAPV;

2.3.11 Elaborar estratégias de intervencdo pedagodgica sob a orientacdo do Articulador do
PAPV/DED com o acompanhamento do Diretor do SEPLEN/DRE/SEDUC e/ou do Diretor da Diretoria
Regional de Educagéo;

2.3.12 Realizar viagens técnicas inerentes a fungédo de Formador;

2.3.13  Cumprir os prazos relacionados as atividades do Programa, como producéo e entrega de
relatérios e materiais das formacgdes, analise de devolutivas de resultados de aprendizagem, dentre

outros;

2.3.14  Inserir os relatérios mensais no sistema, referentes as formacdes realizadas, segundo

orientacbes dadas pela Equipe Central do PAPV;

2.3.15  Elaborar e validar com o Articulador do PAPV/DED e os Formadores do PAPV/DED a
agenda de encontros formativos e de acompanhamento as escolas da Rede Estadual na Diretoria

Regional de Educacdo em que estiver alocado.

2.3.16 Responsabilizar-se pelas a¢des do Programa Alfabetizar pra Valer nas turmas de 1°, 2° e

3° ano dos Anos Iniciais, conforme quadro de vagas do Anexo II.
3 DOS REQUISITOS DE ACESSO:

3.1 Para Bolsa de Extensdo Tecnolégica Nivel Il — Coordenador Regional do Regime de
Colaboracdo: Profissional, inclusive servidor publico, com titulacdo minima de graduacéo nas areas
da Educacdo, com proficiéncia técnica e/ ou cientifica em Projetos e Acdes, para execucdo de
atividades de planejamento, avaliagdo, acompanhamento e execucdo dos objetivos e metas para

realizacdo de estudos e reflex&do continuada de cada um dos eixos do Programa Alfabetizar Pra Valer,
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sobre 0s conteudos e estratégias formativas, supervisao e organizacao da estratégia de formacgéo
dirigida as equipes municipais;

3.2 Para Bolsa de Extensdo Tecnol6gica Nivel lll — Formador Regional do PAPV para as
Redes Municipais e/ou Formador Regional do PAPV para a Rede Estadual: Profissional, inclusive
servidor publico, com titulacdo minima de Licenciatura, preferencialmente em Pedagogia ou Letras,
com proficiéncia técnica e/ou cientifica em Projetos e Ac¢bes, para capacitagdo continua quanto as
metodologias empregadas no Programa Alfabetizar Pra Valer e acompanhamento e avaliacdo da

execucao.
4 DA CARGA HORARIA E DA REMUNERACAO:

4.1 BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA DE NIVEL Il que atuardo como
Coordenador Regional do Regime de Colaboracéo, deverdo cumprir jornada de atividades de 40
(quarenta) horas semanais, dedicadas integralmente ao Programa e, preferencialmente, nos turnos

matutino e vespertino, cuja BOLSA equivale ao valor mensal de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais);

4.2  BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA DE NiVEL Il atuardo como Formadores
Regionais do PAPV para as Redes Municipais e/ou Formadores Regionais do PAPV para a
Rede Estadual, deverdo cumprir jornada de atividades de 40 (quarenta) horas semanais, dedicadas
integralmente ao Programa e, preferencialmente, nos turnos matutino e vespertino, cuja BOLSA

equivale ao valor mensal de R$ 800,00 (oitocentos reais);

4.3 Caso o bolsista selecionado seja Professor de Educacgéo Basica em efetivo exercicio na Rede
Estadual de Ensino devera ser solicitada a liberacdo das suas atividades regulares, sem prejuizo da
respectiva remuneragdo basica, respeitando os dispositivos legais do Plano de Cargos e Salarios do

Magistério, acrescido de gratificagdo de Técnico Regional.

4.3.1 A liberagdo do Professor de Educacdo Béasica da Rede Estadual de Ensino dar-se-a

preferencialmente para a Diretoria Regional de Educacéo na qual ele esta vinculado.
5 DAS ETAPAS E CONDUCAO DO PROCESSO SELETIVO:

5.1 A sele¢do do(a) candidato(a) no Processo Seletivo Simplificado — PSS seré realizada em 03

(trés) Etapas conforme descrito no item 1.3 deste Edital, quais sejam:
5.1.1 Etapal - Inscrigao;
5.1.2 Etapa Il - Andlise dos Titulos/Experiéncia Profissional;

5.1.3 Etapa lll - Apresentacao de Plano de Acao/Trabalho.
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5.2 A sele¢cdo dos bolsistas para atuacdo na esfera Regional do PAPV sera realizada pela
Assessoria de Colaboracdo e Assisténcia aos Municipios (ASCAM) e pela respectiva Diretoria
Regional de Educacdo, em que se dara o certame, conforme procedimentos e diretrizes
estabelecidos em Portaria.

5.3 A Etapa | - Inscricdo dar-se-4 da seguinte forma:

5.3.1 Ainscri¢do do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais complementares que
vierem a ser publicados para realizacdo deste Processo Seletivo, em relacdo as quais ndo podera

alegar desconhecimento;

53.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) inscrito(@) o acompanhamento da

divulgacao das informacdes referentes a este Processo Seletivo;

5.3.3 As inscricdes ficardo abertas, exclusivamente, via internet, no periodo de
06/11/2023 a 16/11/2023, até as 17 horas do horario local;

5.3.4 Asinscricdes poderédo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,

a critério da Secretaria de Estado da Educacao e da Cultura de Sergipe;

5.3.5 A prorrogacao das inscricdes de que trata o item anterior poderé ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacéo de prorrogacao feita no site da Secretaria de

Estado da Educacéo e da Cultura de Sergipe (www.seduc.se.gov.br);

5.3.6 Para inscrever-se, o(a) candidato(a) devera acessar o site da Secretaria de Estado da

Educacao e da Cultura de Sergipe (www.seduc.se.gov.br) durante o periodo estabelecido por este

Edital, preencher o Formulario contendo informacdes pessoais e curriculares e anexar os respectivos

comprovantes (frente e verso, onde couber);

5.3.7 Aanexac¢do da documenta¢do comprobatoria no ato da inscri¢do (titulos, diplomas, portarias,
certificados, declaracdes etc.) e as informagfes prestadas pelo(a) candidato(a), deverédo estar em
formato pdf ou jpg de no médximo 2MB, nos campos respectivos no sistema de inscrigdo disponivel
no Portal da SEDUC;

5.3.8. A Secretaria de Estado da Educacdo e da Cultura de Sergipe ndo se responsabiliza por
solicitacdes de inscricbes nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como

outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;
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5.3.9. O descumprimento das instrucdes implicara a ndo efetivacdo da inscricao;

5.3.10. O(a) candidato(a) assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com
as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscricdo disponivel pela

via eletrénica;

5.3.11. Ao inscrever-se, o(a) candidato(a) devera indicar a op¢do da Diretoria Regional, conforme

lista disponivel no Portal da Seduc (https://www.seduc.se.qov.br/redeEstadual/escolas-rede.asp);

5. 3.12. O(a) candidato(a) ndo podera optar por inscrever-se em Diretorias distintas;

5.3.13. O(a) candidato(a) devera efetuar uma Unica inscricdo no Processo Seletivo de que trata este
Edital;

5.3.14. O(a) candidato(a) que efetuar mais de uma inscrigéo terd somente a tltima inscrigéo validada,
sendo as demais canceladas;

5.3.15. As informacdes prestadas no Formulario de Inscri¢cdo serdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), reservando-se a Secretaria de Estado da Educacgéo e da Cultura de Sergipe o direito
de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o documento oficial de forma completa,

correta e/ou que fornecer dados inveridicos ou falsos;

5.3.16. Efetivada a inscricdo e finalizado o prazo, ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer

alteracdes das informagdes inseridas no Formulario;

5.3.17. Sera cancelada a inscrigdo, se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos

0s requisitos fixados neste Edital;

5.3.18. Ndo serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao

estabelecido neste Edital;

5.3.19. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera anexar os arquivos, em formato pdf ou jpg de

no maximo 2MB, dos documentos originais ou autenticados, conforme descri¢cdo abaixo:
5.3.19.1. Diploma e/ou certificado de Graduagéo de Licenciatura Plena;

5.3.19.2. Diplomas e/ou certificados que comprovem as titulacbes declaradas e validem as

pontuacdes pretendidas pelo(a) candidato(a), estabelecidas nos Anexos Il e llI-A deste Edital;

5.3.19.3. Declara¢gbes de experiéncia profissional para cada tipo de pontuacdo pretendida

especificada no Barema nos Anexos Il ou lll.

10
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5.3.20. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como, a
apresentacdo de documentos falsos ou inexatos, determinard o cancelamento da inscri¢do, ou

anulacao de todos os atos decorrentes, em qualquer época;

5.3.21. Ainscrigdo implica conhecimento e tcita aceitagdo das condi¢des estabelecidas neste Edital
e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais complementares que vierem a ser publicados
para realizacdo deste Processo Seletivo, em relagdo as quais o(a) candidato(a) ndo podera alegar

desconhecimento;

5.3.22. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) inscrito(a) o0 acompanhamento da divulgacéo

das informacdes referentes a este Processo Seletivo;
5.3.23. Nao sera aceita a inscri¢ao fora dos dias estabelecidos no item 5.3.3;

5.3.24. N&o serdo objeto de andlise/avaliacdo os documentos apresentados em periodo ou local

diverso dos indicados;

5.4. A Etapa Il - Andlise dos Titulos/Experiéncia Profissional sera realizada pela Comissdo Central e

ocorrera da seguinte forma:
5.4.1. A Analise dos Titulos/Experiéncia Profissional tera carater eliminatorio e classificatorio;

5.4.2. A Andlise dos Titulos/Experiéncia Profissional dos candidatos a Bolsistas de Extenséo
Tecnoldgica Nivel Il — Coordenador Regional do Regime de Colaboracgéo sera realizada mediante
os critérios de pontuacédo definidos no Barema do Anexo lll, entre os dias 17/11/2023 a 24/11/2023;

5.4.3. Andlise dos Titulos/Experiéncia Profissional dos candidatos a Bolsistas de Extensdo
Tecnoldgica Nivel lll — Formadores Regionais do PAPV para as Redes Municipais e Formadores
Regionais do PAPV para a Rede Estadual sera realizada mediante os critérios de pontuacéo
definidos no Barema do Anexo IlI-A entre os dias 17/11/2023 a 24/11/2023;

5.4.4. Para analise/avaliagdo dos Titulos serdo considerados os seguintes documentos:
5.4.4.1. Diploma do curso de Graduacdo em Licenciatura;
5.4.4.2. Diploma do curso de Graduacao nas areas de Licenciatura em Letras ou Pedagogia;

5.4.4.3. Certificado de curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu, Especializacdo, na area da graduacéao
exigida como pré-requisito, na area de Educacéo ou correlata as atribuigdes da funcéo, com duragdo

de, no minimo, 360 (trezentos e sessenta) horas;
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5.4.4.4. Diploma de curso de P6s-Graduacéao Stricto Sensu, Mestrado, ha area da graduacao exigida

como pré-requisito, na area da Educacéo ou correlata as atribui¢cdes da funcgéao;

5.4.4.5. Diploma de curso de P6s-Graduacgéo Stricto Sensu, Doutorado, na &rea da graduagéao exigida

como pré-requisito, na area da Educacao ou correlata as atribuicdes da fungéo;

5.4.4.6. Certificados de cursos de atualizagdo (participacdo em cursos de aperfeicoamento,

congressos e seminarios), com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, na area de Educacéo.

5.4.4.7. Declaragdo comprovando o tempo de experiéncia em Administracdo e/ou Gestdo Publica,
Direcdo de Escola e Coordenagédo Pedagogica nos Anos Iniciais do Ensino, de acordo com o0s

modelos constantes nos Anexos IV-A e IV-B deste Edital;

5.4.4.8. Declaracdo da escola/colégio comprovando o tempo de experiéncia em docéncia na
Educacéo Infantil e/ou no Ciclo de Alfabretizacdo, de acordo com o modelo constante no Anexo IV-C
deste edital;

5.4.4.9. Declaragdo comprovando tempo de experiéncia nos programas dos Governos Federal e/ou

Estadual, de acordo com os modelos constantes nos anexos 1V-D e IV-E deste Edital;

5.4.4.10. Declaracdo comprovando vinculo como Professor Efetivo da Rede Estadual de

Ensino, de acordo com o Anexo |V deste Edital;

5.4.5. A documentagdo a que se referem os itens 5.4.4.1. a 5.4.4.5. deste Edital devera conter,
obrigatoriamente, atos de autorizacdo, reconhecimento ou renovacéo de reconhecimento do curso e
credenciamento da Instituicdo de Educacao Superior, emitidos pelo 6rgao préprio do sistema de

ensino;

5.4.6 Nao serao considerados para fins de pontuagdo, protocolos de documentos ilegiveis ou

incompletos e declara¢des de cursos a concluir;

5.4.7 Osdiplomas de conclusédo de cursos em quaisquer niveis, apresentados pelo(a) candidato(a)
inscrito, expedidos em lingua estrangeira, somente serdo considerados se devidamente revalidados

por instituicdo competente na forma da legislacdo vigente;

5.4.8 Nao serdo pontuados na analise/avaliagdo dos titulos do(a) candidato(a) inscrito, os
documentos que excederem o limite de cada item de acordo com o estabelecido nos Anexos lll e 1lI-
A deste Edital.

5.5 A Etapa lll: Apresentacéo do Plano de Acdo/Trabalho ocorreréa da seguinte forma:
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551 Os candidatos deverdo enviar os Planos de Acgao/Trabalho para o e-malil
(pss2023.ascam@seduc.se.gov.br).

5.5.2 O envio do Plano de Acéao/Trabalho, de acordo com o Anexo VI-B, sera realizada no periodo
de 06/12/2023 a 11/12/2023.

5.5.3 Serd desclassificado o(a) candidato(a) que ndo enviar o seu Plano de Acado/Trabalho de

acordo com os critérios estabelecidos nos itens 5.5.1. e 5.5.2.

5.5.4 A apresentacdo do Plano de Acéo/Trabalho sera realizada no periodo de 14/12/2023 a
20/12/2023, de forma presencial, em data e horario que serao divulgados pela Diretoria Regional de

Educacao na pagina eletronica pagina eletrénica da SEDUC (www.seduc.se.gov.br);

5,55 A avaliacdo da proposta de Plano de Agéo/Trabalho sera realizada mediante os critérios de
pontuacéo definidos no Anexo VI-A.

5.5.6 Nao sera permitido que o(a) candidato(a) convocado realize a etapa de apresentacdo do
Plano de Acédo/Trabalho em horério e data divergentes do agendado na convocacao, exceto nos

casos previstos em lei;

5.5.7 Sera desclassificado o(a) candidato(a) que ndo comparecer a esta etapa em dia e horario
previamente agendados e divulgados na convocagao a ser publicada na pagina eletrénica da SEDUC

oportunamente (www.seduc.se.gov.br);

O(A) candidato(a) que obtiver pontuacdo 0,0 (zero pontos) na etapa sera automaticamente

desclassificado(a) deste Processo Seletivo Simplificado;

5.6 A Banca Examinadora dos(as) candidatos(as) no Processo Seletivo Simplificado sera

composta por Comisséo Regional designada por meio de Portaria.

5.7 O resultado final serd& composto pelo somatério das notas adquiridas na Etapa I
(analise/avaliacao de titulos) e na Etapa Il (apresentacéo do Plano de Acao/Trabalho), nota de corte

, minima: 5 pontos e maxima: 20 pontos;

5.8 Em caso de igualdade na nota final do(a) candidato(a) selecionado(a), a Comissdo Central
usara para fins de desempate e classificacdo, atendendo em ordem de prioridade, aos seguintes

critérios:
1 Maior pontuacédo na Etapa I,

2 Graduacgéo em Pedagogia;
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3 Maior idade, se ainda persistir o empate.

5.9. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado — PSS seré publicado e divulgado no site
da Secretaria de Estado da Educacédo e da Cultura (www.seduc.se.gov.br), conforme Cronograma

constante do Anexo | deste Edital;

5.10. Ap6s homologacéo por parte da Comisséo Central do Processo Seletivo, instituida por meio de
Portaria, o Resultado Final do PSS sera publicado no site oficial da Secretaria de Estado da Educacéo

e da Cultura, conforme cronograma constante do Anexo |, deste Edital.
6 DAS COMUNICACOES, DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DOS PRAZOS:

6.5.1 Todas as comunicacdes e divulgacdo de resultados serdo realizadas por meio do site da
Secretaria de Estado da Educagéao e da Cultura de Sergipe (www.seduc.se.gov.br);

6.5.2 A convocacao dos candidatos selecionados, dentro do limite de vagas, dar-se-a respeitando-
se a ordem decrescente de pontuacao dos candidatos e o nUmero de vagas disponiveis para a fungéo

pretendida na respectiva Diretoria Regional de alocacdo, conforme o quadro de vagas do Anexo lI;

6.5.3 Os demais candidatos que pontuaram apés a Etapa Il - Apresentacdo do Plano de
Acao/Trabalho compordo o Cadastro de Reserva:

6.5.4 A formagéo de Cadastro de Reserva obedecera a ordem decrescente de pontuag¢do dos

candidatos classificados fora do limite de vagas, por Diretoria Regional, para a funcdo pretendida;

6.5.5 No caso das Bolsas de Extensdo Tecnoldgica de Nivel Il e Ill, sera formado também uma
Lista de Classificacdo Geral por Diretoria Regional de Educagédo, reunindo os candidatos
classificados fora do limite de vagas, por ordem decrescente de pontuacéo, independentemente do
segmento ao qual se candidataram, a fim de suprirem a auséncia de candidatos do Cadastro de

Reserva de qualquer segmento;

6.5.6 Os candidatos da Lista de Classificacdo Geral por Diretoria Regional que forem convocados
para assumirem uma vaga em um segmento diverso ao qual se candidataram poderdo recusar a

convocacgdo, mediante assinatura do Termo de Recusa, conforme consta no Anexo VIII;

6.5.7 Em caso de recusa, prevista no item 6.5.6. deste Edital, o candidato seré excluido da Lista
de Classificacdo Geral por Diretoria Regional de Educacéo e permanecera apenas no Cadastro de
Reserva do segmento ao qual se candidatou, podendo ser convocado conforme o especificado no
item 6.5.9..

6.5.8 A relacdo de Cadastro de Reserva e Lista de Classificacdo Geral por Diretoria Regional de
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Educacao seréa divulgada no site da SEDUC juntamente com o Resultado Final;

6.5.9 Os candidatos relacionados no Cadastro de Reserva e Lista de Classificacdo Geral por
Diretoria Regional de Educacdo poderdo ser convocados durante o periodo de vigéncia deste

Processo Seletivo, conforme definido no item 8.1. deste Edital;

6.5.10 A SEDUC reserva-se o direito de prorrogar os prazos de inscricdo e/ou de convocacao
para qualquer fase do Processo Seletivo, inclusive retificacbes do Edital, informando eventuais
prorrogacdes/retificagbes no site oficial da Secretaria de Estado da Educacdo e da Cultura

(www.seduc.se.gov.br).

7 DOS RECURSOS:

7.1. Cabera recurso até 03 (trés) dias uteis — 72h (setenta e duas horas) a contar da data da
publicacdo do Resultado da Etapa Il do Processo Seletivo Simplificado — PSS, objeto deste Edital,
no site oficial da Secretaria de Estado da Educacéo e da Cultura (www.seduc.se.gov.br);

7.2. Serdo rejeitados, automaticamente, os recursos protocolados fora do prazo improrrogavel de 03
(trés) dias uteis — 72h (setenta e duas horas) a contar da data da publicacdo do Resultado da

Etapa Il do Processo Seletivo Simplificado — PSS;

7.3. O recurso interposto deve ser individual com a indicacéo precisa do item em que o(a) candidato(a)

se julgar prejudicado e devidamente fundamentado;

7.4 O(A) candidato(a) deve interpor recurso, devidamente preenchido no sistema de inscrigdo

dentro do prazo do cronograma do edital;

7.5 Seré indeferido, automaticamente, o recurso interposto ndo fundamentado ou intempestivo, ou

ndo subscrito pelo proprio(a) candidato(a) recorrente;

7.6 O recurso interposto, devidamente fundamentado, deve conter dados que informem sobre a

identidade do(a) candidato(a) recorrente e o nimero de inscricao;

7.7 A Comissao Central, designada pelo Secretario de Estado da Educacado e da Cultura por
meio de Portaria, constitui Gltima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo

pela qual ndo caberdo recursos adicionais;

7.8 O recurso interposto julgado procedente pela Comissdo Central sera divulgado conforme

Cronograma constante no Anexo |, deste Edital.
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8 DA VIGENCIA DO EDITAL:

8.1 O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado sera de seis (06) meses contados
da data de sua publicacdo no site da Secretaria de Estado da Educacao e da Cultura, podendo ser

prorrogado uma vez por igual periodo.
9 DA CONCESSAO E PAGAMENTO DAS BOLSAS

9.1 A bolsa prevista neste Edital, concedida nos termos da Portaria n® 4045/2023/GS/SEDUC,
nao configura vinculo empregaticio, nem caracteriza contraprestacao de servigo ou vantagem para o

doador, conforme artigo 19, paragrafo 2°, da Lei Estadual n° 8.597/ 2019;

9.2 A concessao das bolsas de que trata este Edital esta condicionada a assinatura do Termo de

Compromisso, cujo modelo consta no Anexo VII;

9.3 O tempo de execucdo das bolsas serda de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado pela
Secretaria de Estado da Educacéo e da Cultura - SEDUC, conforme limite maximo previsto em
legislacdo, seja para execucdo da acao inicialmente planejada ou para outras agfes previstas no

ambito dos eixos do Programa Alfabetizar Pra Valer.

9.4 A permanéncia do Bolsista esta vinculada a avaliagcdo de desempenho mensal do bolsista com

nota de corte superior a 5 (cinco) pontos, contado a partir da data em que assumir funcoes;

9.5 As bolsas serdo pagas diretamente em conta bancaria do Banese, em nome do bolsista, a qual

pode ser indicada no momento da assinatura do Termo de Compromisso;
9.6 A Secretaria de Estado da Educacdo e da Cultura - SEDUC podera cancelar ou

suspender 0 pagamento da bolsa a qualguer momento, caso seja constatado 0 ndo cumprimento por
parte do bolsista referente as obrigagfes constantes neste Edital, na Portaria 4045/2023/GS/seduc e

no Termo de Compromisso e/ou Plano de Trabalho;

9.7 O desligamento do bolsista que atua no ambito do Programa Alfabetizar Pra Valer pode ocorrer
nos termos previstos pela Portaria n® 4045/2023/GS/SEDUC.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS:
10.1 O Cronograma do processo de sele¢do consta no Anexo | deste Edital;

10.2 Fica vedada a inscri¢do e participacdo de membros da Comisséo Central ou das Comissdes
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Regionais neste Processo Seletivo.

10.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria de Estado da Educacado e da Cultura de

Sergipe.

Aracaju/SE, 07 de novembro de 2023.

JOSE MACEDO SOBRAL
Secretério de Estado da Educacéo e da Cultura
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ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Publicacdo do Edital

07/11/2023
08/11/2023
Il. Periodo de Inscricéo - Etapa | a
15/11/2023
16/11/2023
Il. Andlise dos Titulos/Experiéncia Profissional - Etapa Il a
17/11/2023
V. Divulgacéo do Resultado Preliminar da Etapa Il 21/11/2023
Periodo de Recursos da Etapa Il 2211172023
V. e
23/11/2023
Resultado dos Recursos da Etapa |l
Publicac&o dos classificados para a Etapa Ill com 27/11/2023
VI. divulgacao dos horarios das apresentacdes dos Planos de
Acéo/Trabalho
Envio dos Planos de Agéo/Trabalho por e-mail 28/11/2023
VII. (ANEXO V - B) €
29/11/2023
Divulgacéo do Cronograma de Apresentacéo dos Planos de
VIII. Aco/Trabalho 30/11/2023
Realizacdo das apresentacdes dos Planos de 04/12/2023
IX. Acao/Trabalho a
07/12/2023
X. Publicagéo do Resultado Final 13/12/2023
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ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS PARA CADASTRO RESERVA

DRE TIPO DE BOLSA FUNCAO VAGAS
Bolsa de Coordenador Regional do
Extensé&o Regime de Colaboracéo Cadastro Reserva
Tecnologica de Nivel Il
Formador Regional do
Bolsa de PAPV para as Redes Cadastro Reserva
Extenséo Municipais - Educagéo
Ogi f Infantil
DEA Tecnoldgica de Nivel 1l .
Formador  Regional do
Bolsa de PAPV para as Redes Cadastro Reserva
Extenséo Municipais - 1°, 2° e 3° dos
Tecnoldgica de Nivel 111 Anos Iniciais/EF
Formador Regional do
Bolsa de PAPV para a Rede
Extenséo Estadual - 1°, 2° e 3° dos Cadastro Reserva
Tecnoldgica de Nivel 1l Anos Iniciais/EF
Bolsa de Coordenador Regional do
Extensao Regime de Colaboracao Cadastro Reserva
Tecnologica de Nivel Il
Formador Regional do
Bolsa de PAPV para as Redes
Extensao Municipais - Educagéo Cadastro Reserva
oJo] f Infantil
DREOL Tecnoldgica de Nivel 1l -
Formador  Regional do
Bolsa de PAPV para as Redes Cadastro Reserva
Extenséo Municipais - 1°, 2° e 3° dos
Tecnoldgica de Nivel I Anos Iniciais/EF
Formador Regional do
Bolsa de PAPVY para a Rede
Extensao Estadual - 1°, 2° e 3° dos Cadastro Reserva
Tecnoldgica de Nivel 1l Anos Iniciais/EF
Bolsa de Coordenador Regional do
Extenséo Regime de Colaboracéo Cadastro Reserva
Tecnologica de Nivel Il
Formador Regional do
Bolsa de PAPV para as Redes Cadastro Reserv
DREO2 Extensao Municipais - Educagéo adastro keserva

Tecnoldgica de Nivel 1l

Infantil

Bolsa de
Extenséo
Tecnoldgica de Nivel 1l

Formador  Regional do
PAPV para as Redes
Municipais - 1°, 2° e 3° dos
Anos Iniciais/EF

Cadastro Reserva
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DRE TIPO DE BOLSA FUNCAO VAGAS
Formador Regional do
Bolsa de PAPVY para a Rede Cadastro Reserva
Extensao Estadual - 1°, 2° e 3° dos
Tecnoldgica de Nivel Il Anos Iniciais/EF
Bolsa de Coordenador Regional do Cadastro Reserva
Extenséo Regime de Colaboracédo
Tecnolbgica de Nivel Il
Formador Regional do
Bolsa de PAPV para as Redes Cadastro Reserva
Extenséo Municipais - Educacéo
Tecnologica de Nivel 111 Infantil
Formador Regional do PAPV
Bolsa de para as Redes Municipais -
Extensao 1°,2° e 30 Cadastro Reserva
DREO3 | Tecnologica de Nivel IlI dos Anos Iniciais/EF
Formador Regional do
Bolsa de PAPVY para a Rede
Extenséo Estadual - 1°, 2° e 3° dos Cadastro Reserva
Tecnoldgica de Nivel I Anos Iniciais/EF
Bolsa de Coordenador Regional do Cadastro Reserva
Extenséo Regime de Colaboracédo
Tecnoldgica de Nivel I
Formador Regional do
Bolsa de PAPV para as Redes
Extensdo Municipais - Educacéo Cadastro Reserva
Tecnoldgica de Nivel 1l Infantil
DREO4 Formador  Regional do
Bolsa de PAPV para as Redes
Extenséo Municipais - 1°, 2° e 3° dos Cadastro Reserva
Tecnoldgica de Nivel 1l Anos Iniciais/EF
Formador Regional do
Bolsa de PAPVY para a Rede Cadastro Reserva
Extensao Estadual - 1°, 2° e 3° dos v
Tecnologica de Nivel I Anos Iniciais/EF
Bolsa de Coordenador Regional do Cadastro Reserva
Extenséo Regime de Colaboracéo
Tecnologica de Nivel Il
Formador Regional do
Bolsa de PAPV para as Redes Cadastro Reserva
Extensao Municipais - Educacéo v
ogi i Infantil
DREOS Tecnoldgica de Nivel 1l

Bolsa de
Extenséo
Tecnoldgica de Nivel 1l

Formador Regional do PAPV
para as Redes Municipais -
1°,2°e 3°

dos Anos Iniciais/EF

Cadastro Reserva
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DRE TIPO DE BOLSA FUNCAO VAGAS
Formador Regional do Cadastro Reserva
Bolsa de PAPVY para a Rede
Extensao Estadual - 1°, 2° e 3° dos
Tecnoldgica de Nivel Il Anos Iniciais/EF
Bolsa de Coordenador Regional do
Extensé&o Regime de Colaboracédo Cadastro Reserva
Tecnolbgica de Nivel Il
Formador Regional do
Bolsa de PAPV para as Redes
DREO6 Extenséo Municipais - Educagéo Cadastro Reserva
Tecnologica de Nivel I Infantil
Bolsa de Formador  Regional do
Extensé&o PAPV para as Redes Cadastro Reserva
Tecnoldgica de Nivel Il Municipais - 1°, 2° e 3° dos
Anos Iniciais/EF
Bolsa de Formador Regional do Cadastro Reserva
Extensao PAPV para a Rede
Tecnoldgica de Nivel 11l Estadual - 1°, 2° e 3° dos
Anos Iniciais/EF
Bolsa de Coordenador Regional do Cadastro R
Extensao Regime de Colaboracéo adastro Reserva
Tecnologica de Nivel Il
Formador Regional do
Bolsa de PAPV para as Redes Cadastro Reserva
Extenséo Municipais - Educagéo
DREO7 Tecnoldgica de Nivel 1l Infantil _
Formador  Regional do Cadastro Reserva
Bolsa de PAPV para as Redes
Extensao Municipais - 1°, 2° e 3° dos
Tecnoldgica de Nivel 1l Anos Iniciais/EF
Bolsa de Formador Regional do Cadastro Reserva
Extenséo PAPV para a Rede
Tecnoldgica de Nivel 11l Estadual - 1°, 2° e 3° dos
Anos Iniciais/EF
Bolsa de Coordenador Regional do Cadastro R
Extenséo Regime de Colaboracédo adastro Reserva
Tecnologica de Nivel Il
Formador Regional do Cadastro Reserva
Bolsa de PAPV para as Redes
Extensao Municipais - Educacéo
Tecnologica de Nivel I Infantil
OREOS Formador  Regional do Cadastro Reserva
Bolsa de PAPV para as Redes
Extenséo Municipais - 1°, 2° e 3° dos

Tecnologica de Nivel I

Anos Iniciais/EF
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DRE TIPO DE BOLSA FUNCAO VAGAS
Bolsa de Extenséo Formador Regional do Cadastro Reserva
- . PAPV para a Rede
Tecnologica de Nivel 111 Estadual - 1°, 2° e 3° dos
Anos Iniciais/EF
Bolsa ge ) Coordenador Regional do Cadastro Reserva
xtensao Regime de Colaboracédo
Tecnoldgica de Nivel Il 9 ¢
Bolsa de Formador Regional do Cadastro Reserva
Extenséo PAPV para as Redes
Tecnoldgica de Nivel 11l Municipais - Educacgéo
Infantil
Bolsa de Formador Regional do PAPV Cadastro Reserva
Extenséo para as Redes Municipais -
Tecnoldgica de Nivel 11l 1°,2°e 3°
DREO9 dos Anos Iniciais/EF

Bolsa de
Extensao
Tecnoldgica de Nivel 11l

Formador Regional do
PAPVY para a Rede
Estadual - 1°, 2° e 3° dos
Anos Iniciais/EF

Cadastro Reserva
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ANEXO Il - BAREMA

ANALISE DOS TITULOS/EXPERIENCIA PROFISSIONAL
COORDENADOR REGIONAL DO REGIME DE COLABORAGAO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

NOTA OBTIDA:

CRITERIOS

QUANTIDADE DE TiTULOS E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(MAXIMO)

PONTUACAO
UNITARIA

PONTUACAO
MAXIMA

PONTUACAO
OBTIDA

a) Diploma de curso de pés-
graduagdo stricto sensu, em
nivel de Doutorado, na area de
Educacéo.

01

0,5

0,5

b) Diploma de curso de P4s-
graduacdo stricto sensu, em
nivel de Mestrado, na area de
Educacéo.

01

0,3

0,3

c) Certificado

de especializacao,
em nivel de pds-graduagéo,
com carga horaria minima de
360h, na
area de Educacéo.

01

0,2

0,2

d) Experiéncia

como Administrador,
Gestor Publico
e ou/ Diretor de Escola.

04

0,5 (a cada

ano)

2,0

e) Experiéncia

com Coordenacao
Pedagdgica nos Anos Iniciais
do Ensino
Fundamental.

04

0,5 (a cada

ano)

2,0

f) Certificados de cursos de
qualificacéo, com carga
horaria minima de 40h, na

area de Educacao.

02

0,25

0,5

g) Experiéncia como tutor,

monitor , articulador e/ou
formador em programas dos
governos Federal elou
Estadual, EXCETO no

Programa

02

0,5 (a cada

ano)

1,0
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Alfabetizar pra Valer .

h) Experiéncia como

coordenador 0,5 (a
02 1,0
e/ou cada
formador no semestre
Programa )

Alfabetizar pra Valer.

i) Ser Professor Efetivo do o1 25 25

Magistério Publico Estadual de

Ensino.

2
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ANEXO Il - A

ANALISE DOS TITULOS/EXPERIENCIA PROFISSIONAL
FORMADORES REGIONAIS

NOME DO CANDIDATO :

CPF: NOTA OBTIDA:
CRITERIOS QUANTIDADE DE PONTUACAO | PONTUACAO | PONTUACA
RITERI ) ) ;
TITULOS ADMITIDOS UNITARIA MAXIMA O OBTIDA
(MAXIMO)
a) Certificado de curso de pés- 01 0,5 0,5

graduacgdo stricto sensu, em
nivel de Doutorado, na area de

Educacao.

b) Certificado de curso de pds- 01 0,3 0,3
graduacgdo stricto sensu, em
nivel de Mestrado, na area de

Educacao.

c) Certificado de 01 0,2 0,2
especializacéo, em nivel de
poés-graduacao, com

carga horaria minima de 360h,

na area de Educagéo.

d) Certificado de graduagéo nas 01 1,0 1,0
areas de Licenciatura em Letras

ou Pedagogia.

e) Certificados de cursos de 02 0,25 0,5
qualificagdo, com carga horéria

minima de 40h, na &area de

Educacéao.
f) Experiéncia como tutor, 03 0,5 (a 15
monitor e/ou formador em cada ano)

programas dos  governos
Federal elou

Estadual,
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’ QUANTIDADE DE PONTUACAO | PONTUACAO | PONTUACA
CRITERIOS TITULOS ADMITIDOS UNITARIA MAXIMA O OBTIDA
(MAXIMO)
EXCETO no
Programa

Alfabetizar pra Valer.
9) Experiéncia como 03 0,5 15
coordenador e/ou formador (

no a

Programa c
Alfabetizar pra Valer. ada

semestr
e)
h) Experiéncia em docéncia 04 0,5 (a 2,0
nas areas de Educacéo Infantil cada ano)
elou
Ciclo de Alfabetizacéo.
i) Ser Professor Efetivo d| 01 2,5 2,5
0 Magistério da Rede Estadual
de
Ensino.
TOTAL DE PONTOS - 10,0
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ANEXO IV

COMPROVACAO DE PROFESSOR EFETIVO REDE ESTADUAL
DECLARACAO

Declaramos para fins de comprovacao que 0 (@) servidor @)

, RG n° , CPF
n° : exerce suas atividades no (@)
: municipio de
desde de de até os dias
atuais.
, de de 2023.

LOCAL/DATA

Carimbo e assinatura do (a) Diretor (a) da Unidade de Ensino/Diretor (a) da Regional
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ANEXO IV - A

COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA ADMINISTRACAO PUBLICA
DECLARACAO

Declaramos para fins de comprovacgao que o] @) Professor

(@)

, RG n° , CPF

n° : desempenhou funcdo/cargo de

no (@)

, municipio de ,

no periodo de de de a de de
) de de 2023.

LOCAL/DATA

Carimbo e assinatura do (a) Prefeito (a) do Municipio/Secretario (a) Municipal de Educacao (a)
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ANEXO IV - B

COMPROVACAO DE EXPERIENCIA GESTAO ESCOLAR
DECLARACAO

Declaramos para fins de comprovacao que o] (a)

Professor (@)

, RG n° , CPF

n° : desempenhou funcdo/cargo de

no (a)

, municipio de )

no periodo de de de a de de
, de de 2023.

LOCAL/DATA

Carimbo e assinatura do (a) Secretario (a) Municipal de Educacéo
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ANEXO IV -C

COMPROVACAO EM DOCENCIA

DECLARACAO
Declaramos para fins de comprovacgao que o] @) Professor (@)
, RG n° , CPF
n° , cumpriu atividade docente e/ou pedagogica nesta Unidade de Ensino, no
periodo de de de a de de

Informamos ainda que a (0) mesma (0) atuou no seguinte nivel:

() Educacéao Infantil

() Ciclo de alfabetizagéo

, de de 2023.
LOCAL/DATA

Carimbo e assinatura do (a) Diretor (a) da Unidade de Ensino

30



SR,
SERGIPE

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CULTURA
GABINETE DO SECRETARIO

ANEXO IV -D

COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA EM PROGRAMAS DO GOVERNO
DECLARACAO

Declaramos para fins de comprovacgao que 0 (a) Professor (@)

, RG n° , CPF
, desempenhou a fungéo de
no Programa
, ho periodo de de de
a de de
, de de 2023.
LOCAL/DATA

Carimbo e assinatura do (a) Diretor (a) da Unidade de Ensino/Secretario (a)
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ANEXO IV - E

COMPROVACAO DE EXPERIENCIA PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER
DECLARACAO

Declaramos para fins de comprovacgao que o] @) Professor (@)

, RG n° , CPF
n° : desempenhou funcédo de
no Programa Alfabetizar Pra
Valer, no periodo de de de a de
de
, de de 2023.
LOCAL/DATA

Carimbo e assinatura do (a) Diretor (a) da Unidade de Ensino/Secretério (a)
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ANEXO V

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA ATUAR NO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER E

PARA O CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA DE 40h SEMANAIS

Eu, portador(a) do RG Ne

e CPF N° , candidato ao
PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA DE NIVEL Il NO AMBITO
DO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER, declaro para os devidos fins que tenho disponibilidade
para o cumprimento da carga horéria de 40 horas semanais de trabalho, dedicadas integralmente
ao programa e, preferencialmente, nos turnos matutino e vespertino, sob as penas da lei.

, de de 2023.
LOCAL/DATA

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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ANEXOV - A

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA ATUAR NO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA
VALER E PARA O CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA DE 40h SEMANAIS

Eu, portador (@) do RG n°

e CPF Ne° , candidato

ao PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA DE NiVEL Il NO

AMBITO DO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER, declaro para os devidos fins que tenho

disponibilidade para o cumprimento da carga horéaria de 40 horas semanais de trabalho, dedicadas

integralmente ao programa e, preferencialmente, nos turnos matutino e vespertino, sob as penas da
lei.

, de de 2023.
LOCAL/DATA

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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ANEXO VI

INFORMAGOES E ORIENTACOES GERAIS AOS CANDIDATOS PARA A
AVALIAGCAO DA PROPOSTA DE PLANO DE ACAO/TRABALHO

Elaborac&o do Plano de Acao/Trabalho:

[ O Plano de Acao/Trabalho devera ser elaborado conforme modelo que consta no Anexo V-B deste
Edital e pensado para o periodo de um semestre de atuag¢éo na agéo pretendida;

° O Plano de Acao/Trabalho também devera ser previamente encaminhado, pelos candidatos
convocados para a Etapa lll, através do site indicado no edital para inscri¢do do candidato.

Avaliacdo da Proposta de Plano de Acéo/Trabalho:

) A Banca Examinadora (Comissdo Regional) da proposta de Plano de Acgéo/Trabalho sera
composta por 03 (trés) membros;

° Cada apresentacéao tera duragcao maxima de 20 (vinte) minutos;

° Os(as) participantes serdo avaliados(as) com base no Quadro para Avaliacdo do Plano de
Acao/Trabalho, conforme Anexo V-A;

° As acdes elencadas no Plano de Acado/Trabalho devem ser condizentes com 0s objetivos
estratégicos elencados no modelo que consta no Anexo V-B e com as atribuicfes da funcao pleiteada;

° Os(As) examinadores(as) deverao realizar questdes pertinentes a experiéncia do(a) candidato(a),
as acoes elencadas no Plano de A¢ao/Trabalho e as competéncias necessarias para o desempenho da
funcao pleiteada. Ao final da entrevista cada examinador(a) pontua o(a) candidato(a) para cada item. A

nota final dessa etapa € obtida com a média aritmética das notas de cada avaliador(a).

Os itens a serem analisados:

) Plano de Acao/Trabalho coerente a atuacao da funcéo pleiteada pelo(a) candidato(a);
° Experiéncias profissionais que justificam pleitear a Funcédo e motivacéo para ocupa-la;
) Visao estratégica e clareza da contribuicdo da sua funcéo para os resultados prioritarios da

Educacdo no Estado de Sergipe;

° Competéncias especificas elencadas, conforme Anexo V-A.
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ANEXO VI-A

QUADRO PARA AVALIACAO DO PLANO DE ACAO/TRABALHO

Item/ . Pontuacéo Pontuacéo
. Itens em anédlise - _
Competéncias Méxima Obtida
O(A) candidado(a) apresenta um Plano de
acao/trabalho estruturado com objetivos, metas,
Plano de Agdo prazos, acompanhamento e avaliacdo 2,0
para desenvolver suas fungbes dentro do
Programa.
. O(A) candidato(a) demonstra habilidades de
Gestéo e
Resultados planejamento e articulagédo de estratégias a fim 0,5
de alcancgar os objetivos do Programa.
O(A) candidato(a) valoriza o trabalho em equipe
_ e delegacdo planejada como estratégias para
Lideranca .
_ alcancar os objetivos e metas do Programa.
Servidora e - L 10
. Apresenta habilidades de comunicacdo e :
Gestéo de L o
motivacdo de pessoas possibilitando o
Pessoas . .
desenvolvimento pleno das habilidades de cada
um.
Habilidades para identificagdo de problemas de
. aprendizagem, para coordenacdo e apoio do
Gestao ) o 15
o corpo docente e desenvolvimento de estratégias '
Pedagogica | S .
interdisciplinares para a promocdo da
aprendizagem.
Visao estratégica e clareza da contribui¢cdo do seu
Vis papel para os resultados prioritarios da Educacéo
isdo
o em Sergipe. Entendimento da misséo e visao do 1.0
Estrategica
Programa e como eles se desdobram
em ag¢0Oes de curto, médio e longo prazo.
O(A) candidato(a) consegue se antecipar a
problemas, lida bem com situagcfes de presséo e
Gestao de , . o
_ consegue articular solugées de contingéncia em
Crises e 1,5

situacdes de urgéncia. Tem habilidade de mediar
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Item/ . Pontuacéo Pontuacéo
Competéncias ltens em analise Méxima Obtida
Contingéncias | e dirimir conflitos eventuais referentes a sua

funcéo.
O(A) candidato(a) demonstra compreensao sobre
Conhecimento | as competéncias e diretrizes que norteiam as
da BNCC e do | areas de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental
Curriculo de | e estratégias de implementacdo do Curriculo de Lo
Sergipe Sergipe nas
escolas publicas.
Habilidade O(A) candidato apresenta familiaridade com
para ferramentas digitais, € capaz de exemplificar
utilizacdo de | como seu uso pode ser estratégico e compreende 1.0
ferramentas | como estes recursos podem ser utilizados no
tecnolégicas | exercicio das suas fungoes.
TOTAL 10,0
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ANEXO VI-B
MODELO PARA ELABORACAO DO PLANO
DE ACAO/TRABALHO

(enviar para o email pss2023.ascam@seduc.se.gov.br — Identificar a Diretoria Regional)

Nome do Candidato:

CPF:

Funcéo Pretendida:

Diretoria Regional

Objetivos estratégicos:

1 Contribuir para a aprendizagem das criangas que comp&em o publico-alvo do Programa Alfabetizar

pra Valer;

2 Fortalecer os processos de formacdo e acompanhamento pedagdgico, com foco na alfabetizagéo e

em Regime de Colaboracao.

Plano de Agdes:

Carga horaria

(quanto Recursos

Acdes (o Procedimentos Responsavel Periodo tempo?)

qué?) (como?) (quem?) (quando?)
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ANEXO VII - TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA!

1.1. DENOMINACAO
PACTO SERGIPANO PELA ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA — PROGRAMA ALFABETIZAR PRA
VALER

() Coordenador Regional do Regime de Colaboracédo

() Formador Regional do do PAPV para as Redes Municipais

() Formador Regional do PAPV para a Rede Estadual

3.1. NOME COMPLETO (EXATAMENTE COMO CONSTA NO RG) 3.2.Data de
Nascimento

3.3. NOME DA MAE

3.4. DOCUMENTO DE IDENTIDADE (TIPO E 3.5. ORGAO EXPEDIDOR/UF

NUMERO)

3.6. CPF 3.7. ESTADO CIVIL 3.8. PROFISSAO

3.9. NATURALIDADE 3.10. NACIONALIDADE

3.11. ENDERECO () Residencial () Comercial

3.11.1. Logradouro 3.11.2.NUumero 3.11.3.
Complemento

3.11.4. Bairro 3.11.5. Cidade 3.11.6. CEP

3.12. TELEFONES

3.12.1.Residencial 3.12.2. Celular

3.13. E-MAIL

3.14. CONTA BANCARIA (APENAS BANESE)

3.14.1. Modalidade - Conta Corrente
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3.14.2. Agéncia

3.14.3. NUmero da Conta

4.1. DENOMINACAO 4.3. CNPJ
SECRETARIA DE ESTADO DA 4.2. SIGLA 34.841.195/0001-14
EDUCACAO E DA CULTURA DE SEDUC

SERGIPE

4.4. ENDERECO (LOGRADOURO, N°, COMPLEMENTO, BAIRRO, CIDADE, UF e CEP)

RUA GUTEMBERG CHAGAS, 169 — DIA — CEP: 49040-780 — Aracaju-SE

4.5. REPRESENTANTE LEGAL

4.5.1. NOME

JOSE MACEDO SOBRAL 4.5.2. CARGO
SECRETARIO DE ESTADO DA

EDUCACAO E DA CULTURA

Conforme a Portaria n° 4045/2023/GS/SEDUC que disp0e sobre a Regulamentacao e Diretrizes
para Concessédo e Pagamento de Bolsas de Extensdo Tecnoldgica do Programa Alfabetizar pra
Valer, no exercicio das fungdes, o bolsista que atua como Consultor Técnico do PAPV, Articulador
do PAPV/DED, Articulador do PAPV/ASCAM, Formador do PAPV/ASCAM, Formador do
PAPV/DED, que atua nas esferas Regional e/ou Municipal do PAPV, deve cumprir jornada de
atividade de 40 (quarenta) horas semanais, dedicadas integralmente ao Programa, e

preferencialmente nos turnos matutino e vespertino.

A bolsa terd duragéo de até 06 meses, podendo ser prorrogada conforme o limite maximo previsto
em legislacdo. Podera ser cancelado ou suspenso o pagamento da bolsa, pela Secretaria de
Estado da Educacéo e da Cultura/SEDUC, ou pelo(a) bolsista, mediante comunicagéo por escrito,
nas seguintes hipoteses:

2.1 Caso seja constatado o0 ndo cumprimento, por parte do bolsista, das obrigacdes
constantes no Termo de Compromisso e/ou Plano de Trabalho.

2.2 Caso seja constatada a auséncia de qualquer dos requisitos da concessao.

2.3 Caso haja omissdo de incompatibilidade superveniente ou infringéncia a legislacédo

aplicavel aos pagamentos de bolsa ho ambito do Programa Alfabetizar pra Valer.
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2.4 Caso seja solicitado pelo Secretario de Educacdo do municipio em que o bolsista estiver alocado,

nos termos do Art 29°, da Portaria n°® 4045/2023/GS/SEDUC

O desligamento a pedido, é a manifestacao unilateral e expressa de vontade em deixar de exercer
a funcdo como bolsista no ambito do Programa Alfabetizar pra Valer, com formulario préprio
devidamente assinado.

No caso anterior, 0 bolsista deve preencher e assinar o pedido de desligamento, em
conformidade com o estabelecido pelo Anexo Il da Portaria n°® 4045/2023/GS/SEDUC, e
encaminha-lo a Secretaria Municipal de Educag¢éo — SEMED, ou Diretoria Regional de Educacéo
em que estiver alocado, a qual deve repassar o pedido para a Assessoria de Colaboracédo e
Assisténcia aos Municipios.

Os bolsistas que ocupem a fung&o de Consultor Técnico do PAPV, Coordenador Pedagogico do
PAPV, Articulador do PAPV na Rede Estadual, Formador do PAPV/ASCAM e Formador do
PAPV/DED devem encaminhar diretamente o pedido de desligamento a Assessoria de
Colaboracéo e Assisténcia aos Municipios — ASCAM/GS/SEDUC.

Em caso de afastamento do bolsista, seja por licenga ou afastamento de qualquer outra natureza,
gue leve ao ndo cumprimento efetivo das fungbes, a Secretaria Municipal de Educacdo ou
Diretoria Regional de Educag&o em que o bolsista estiver alocado deve informar imediatamente
o desligamento a Secretaria de Estado da Educacdo e da Cultura — SEDUC e proceder a
selecdo para o preenchimento da vaga.

O desempenho dos bolsistas ser4d acompanhado pela Secretaria de Estado da Educacgéo e da
Cultura — SEDUC mediante andlise de relatérios ou outras formas de acompanhamento de
acordo com a natureza dos projetos aprovados.

A permanéncia do Bolsista esta vinculada a avaliacdo de desempenho mensal do bolsista com
nota de corte superior a 5 (cinco) pontos, contado a partir da data em que assumir fungoes.

Declaro ter ciéncia dos direitos e das obrigacfes inerentes a condicédo de bolsista do Programa
Alfabetizar pra Valer e COMPROMETO-ME a respeitar o que determina a Portaria n°
4045/2023/GS/SEDUC.
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Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes aqui prestadas sdo a expressdo da verdade.
Declaro também que preencho plenamente os requisitos para o recebimento da bolsa, expressos
na Lei Estadual n°® 8.597/2019 e suas altera¢cdes e na Portaria n° 4045/2023/GS/SEDUC e que o

recebimento da bolsa no ambito do PAPV nao constituird acimulo de bolsa.

Autorizo a Secretaria de Estado da Educacao e da Cultura a, caso ocorram eventuais créditos
indevidos em meu favor, bloquear tais valores junto ao banco ou, ndo havendo saldo suficiente,

desconta-los em pagamentos subsequentes.

Estou ciente que a inobservancia dos requisitos citados acima implicar4 o cancelamento da(s)
bolsa(s), com a restituicdo integral e imediata dos recursos, de acordo com as regras previstas
na n° Portaria n° 4045/2023/GS/SEDUC

ISE, / /
LOCAL/DATA

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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ANEXO VIII - TERMO DE RECUSA

Eu, portador (a) do RG n°

e CPF n° , candidato ao PROCESSO
SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA NIVEIS Il E lll NO AMBITO DO PROGRAMA
ALFABETIZAR PRA VALER, Edital n° ___ /2023. Recuso a funcdo de [titulo da funcéo] para atuar no

[segmento] na [diretoria regional].

ISE, / /
LOCAL/DATA

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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ANEXO IX - SOLICITACAO DE DESLIGAMENTO

1.1. NOME COMPLETO

1.2. DATA DE
NASCIMENTO
1.3. N° DO DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG) 1.4. ORGAO EXPEDIDOR
1.5. CPF 1.6. LOCAL DE ATUAGCAQ (ESPECIFICAR O MUNICIPIO OU A DIRETORIA

REGIONAL EM CASO DE BOLSISTA MUNICIPAL OU REGIONAL).

1.7. FUNCAO DO BOLSISTA NO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER
() Coordenador Regional do Regime de Colaboracao

() Formador Regional do PAPV para as Redes Municipais

() Formador Regional do PAPV para a Rede Estadual

Declaro, para os devidos fins, ter solicitado desligamento do Programa Alfabetizar pra Valer a partir do dia

/ /
Desligamento "de oficio" ( )
Desligamento a pedido ( )
Justificativa:

Ciente e de acordo:

ISE, / /
LOCAL/DATA

ASSINATURA DO BOLSISTA OU GESTOR REQUERENTE?

2Em caso de gestor, incluir carimbo ao lado da assinatura.
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