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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

EDITAL N° 09/2025/GS/SEED

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA NiVEIS II E III
NO AMBITO DO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais e regulamentares,
tendo em vista o disposto no art. 211, § 3°, da Constituicdo Federal do Brasil, de 05 de outubro de 1988,
no art. 90, da Constituicdo Estado de Sergipe, de 05 de outubro de 1989, e, em consonancia com o
disposto no artigo 21 e no artigo 35, ambos da Lei n® 9.156, de 08 de janeiro de 2023, que dispde sobre a
Estrutura Organizacional Bésica da Administragdao Publica Estadual - Poder Executivo de Sergipe, em
face do que estabelece o artigo 10 da Lei n° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdao Nacional), ¢ em conformidade com a Lei Estadual n® 8.597/2019, Lei Estadual n°
8.799/2020, Lei Estadual n® 8.872/2021 e Lei Estadual n® 9.050/2022; ¢ em face da Portaria n°
4005/2021/GS/SEDUC, da Portaria n® 4006/2021/GS/SEDUC e da Portaria n°® 4007/2021/GS/SEDUC,
torna publico e faz saber que estdo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado — PSS,
visando o preenchimento de VAGAS e FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA para Bolsistas de
Extensdo Tecnoldgica de Nivel II - Coordenadores Regionais do Regime de Colaboracao, Bolsistas de
Extensao Tecnoldgica de Nivel III - Formadores Regionais do PAPV para as Redes Municipais ¢
Bolsistas de Extensdo Tecnologica de Nivel III - Formadores Regionais do PAPV para a Rede
Estadual no ambito do Programa Alfabetizar pra Valer ¢ em conformidade com as disposicdes deste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O presente Processo Seletivo tem por objetivo selecionar e formar cadastro de reserva de
Bolsistas de Extensdo Tecnologica Niveis II e III no ambito do Programa Alfabetizar pra Valer (PAPV),
conforme quadro de vagas informado do Anexo II.

1.2 Para fins desta sele¢do, os Bolsistas de Extensao Tecnologica de Nivel II atuario como
Coordenador Regional do Regime de Colaboracao, cuja bolsa equivale ao valor mensal de R$ 1.600,00
(um mil e seiscentos reais), ¢ os Bolsistas de Extensao Tecnologica de Nivel III atuario como
Formadores Regionais do PAPV para as Redes Municipais ou Formadores Regionais do PAPV
para a Rede Estadual, cuja bolsa equivale ao valor mensal de R$ 1.000,00 (mil reais);

1.3. O Processo Seletivo Simplificado - PSS serd realizado em 03 (trés) etapas por meio de inscricio,
analise/avaliacao de curriculo e apresentacao do Plano de A¢ao/Trabalho. Cabera a Comissao Central
designada pelo Excelentissimo Secretario de Estado da Educagdo, por meio de Portaria, homologar o
Resultado final do processo de sele¢ao objeto deste Edital;

1.4. Cabera a Comissao Central, designada pelo Excelentissimo Secretario de Estado da Educagao,
por meio de Portaria, a condugdo das etapas de inscricao, analise/avaliacdo de curriculo;

1.5. Cabera as Comissdes Regionais, designadas pelo Excelentissimo Secretario de Estado da
Educacao, por meio de Portaria, a condugdo da etapa de apresentaciao do Plano de Acao/Trabalho..
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2. DAS ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS:

2.1. Sdo atribuicdes dos bolsistas que atuardo como Coordenador Regional do Regime de
Colaboracao, com agdes exclusivas para as Redes Municipais:

2.1.1. Acompanhar o trabalho dos Formadores Regionais do PAPV para as Redes Municipais e dos
Coordenadores Municipais do PAPV, que atuam respectivamente na Diretoria de Educacdo e nos
municipios jurisdicionados a Diretoria de Educacdo, e validar o relatério pedagogico das Equipes
Municipais do Programa Alfabetizar pra Valer;

2.1.2 Responsabilizar-se, a nivel de Diretoria de Educacgao, pelo desenvolvimento das a¢cdes do Programa
Alfabetizar pra Valer, em todos os seus eixos e pela implementacdo das agdes regionais em parceria
com 0s municipios;

2.1.3. Apoiar o Diretor de Educagdo na implementagdo de agdes e programas em parceria com o0s
municipios, fortalecendo o Regime de Colaboragao;

2.1.4. Reportar mensalmente ao Diretor Regional as acdes realizadas ¢ o cumprimento das metas
pactuadas;

2.1.5. Elaborar Plano de Trabalho de sua atuagdo, articulado com as agdes previstas pelo Programa e pelo
Regime de Colaboragao;

2.1.6. Coordenar o processo de elaboragdo dos Planos de Trabalho das equipes do PAPV do Regime de
Colaboragao na Diretoria de Educacdo e apoiar os Coordenadores Municipais do PAPV dos municipios
jurisdicionados a Diretoria de Educagao em que estiver alocado na elaboragao de seus Planos de Trabalho;

2.1.7. Planejar e realizar encontros formativos com Secretarios Municipais de Educacao, Técnicos das
Secretarias Municipais de Educacdo - SEMEDs, coordenadores pedagogicos e gestores escolares;

2.1.8. Executar o acompanhamento ¢ monitoramento, bem como viabilizar, junto a Diretoria de Educagao,
a formagdo continuada do Programa Alfabetizar pra Valer dos Formadores Regionais do PAPV para as
Redes Municipais, Formadores Municipais do PAPV e professores das Redes Municipais;

2.1.9. Acompanhar o desenvolvimento do Programa nas Redes Municipais dos municipios jurisdicionados
a Diretoria de Educacdo em que estiver alocado, realizando visitas as escolas inseridas no Programa e
oferecendo suporte técnico e pedagodgico as suas equipes diretivas, em consondncia com o
acompanhamento pedagdgico realizado pelo formador aos professores;

2.1.10. Apoiar o(s) Formador(es) Regionais do PAPV para as Redes Municipais em questdes operacionais
relacionadas a realizacdo das formagdes de Formadores Municipais do PAPV e professores das Redes
Municipais, bem como responsabilizar-se pela logistica de eventos e avaliagdes que fazem parte do
escopo do Programa,;

2.1.11. Orientar, nos municipios jurisdicionados a Diretoria de Educacdo em que estiver alocado, os
Coordenadores Municipais do PAPV, para que estes orientem os gestores escolares e coordenadores
pedagbgicos para a organizacdo de registros de apoio a elaboragdo de relatérios mensais sobre as
atividades do Programa e mapeamento de boas praticas, bem como sobre a inser¢do de dados no Sistema
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de Acompanhamento do Programa Alfabetizar pra Valer - SISPAPV e monitorar a realizagdo desta a¢ao;

2.1.12. Acompanhar ¢ monitorar a distribuicdo dos Materiais Didaticos Complementares - PAPV as
escolas, professores e estudantes da Rede Estadual;

2.1.13. Realizar formagdes juntos as equipes escolares com base nos Materiais Didaticos
Complementares - PAPV;

2.1.14. Sistematizar e encaminhar para a Secretaria de Estado da Educacdo - SEED os dados referentes
aos instrumentais de avaliagcdo propostos pelo Programa, conforme acordado com a Equipe Central do
PAPV;

2.1.15. Coordenar a aplicacdo das avaliagdes de Fluéncia e SAESE — Sistema de Avalia¢do da Educacao
Basica de Sergipe, em ambito de Diretoria de Educacao;

2.1.16. Coordenar o processo de disseminacao e analise dos resultados das avaliagdes;

2.1.17. Participar da elaboracdo do relatorio anual do Programa.

2.2. Sdo atribuicdes dos bolsistas que atuardo como Formadores Regionais do PAPV para as
Redes Municipais:

2.2.1. Responsabilizar-se pelo processo de formacdo dos Formadores Municipais do PAPV dos
municipios jurisdicionados a Diretoria de Educacdo em que estiver alocado;

2.2.2.  Em parceria com o Coordenador Regional do Regime de Colaboragdao, formar as Equipes
Municipais para realizagdo de encontros formativos para coordenadores pedagogicos e diretores de
escolas das redes municipais;

2.2.3. Realizar acompanhamento mensal as equipes municipais do Programa, no que se refere as
formagdes e ao acompanhamento pedagdgico, e de maneira amostral, visitar escolas municipais;

2.2.4.  Criar estratégias que promovam o acompanhamento do processo de formacdo continuada junto
aos Formadores do PAPV e professores, no ambito das Redes Municipais, € dar suporte as estratégias de

acompanhamento adotadas pela SEDUC no ambito do Programa Alfabetizar pra Valer;

2.2.5. Apropriar-se de todos os conteudos que serdo abordados nos encontros formativos, bem como
dos resultados das avaliagdes externas, sugerindo, quando necessario, intervencdes pedagdgicas;

2.2.6. Cumprir a agenda e a carga horaria total propostas para as formagdes, conforme definido em
conjunto com sua coordenagao;

2.2.7.  Ser assiduo e pontual nos encontros de formagdo, bem como organizar o material didatico-
pedagdgico desses encontros e a observancia do atendimento logistico;

2.2.8. Produzir e entregar as matrizes dos materiais que serdo usados nos encontros formativos,
conforme definido em conjunto com sua coordenagio;

2.2.9. Participar integralmente de todas as agdes promovidas pela respectiva Diretoria de Educagdo e
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pela Secretaria de Estado da Educacdo — SEED vinculadas ao processo formativo do PAPV;

2.2.10. Elaborar estratégias de intervengdo pedagogica com as equipes técnicas municipal e regional,
sempre que necessario;

2.2.11. Realizar viagens técnicas inerentes a fun¢cdo de Formador;

2.2.12.  Cumprir os prazos relacionados as atividades do Programa, como producdo e entrega de
relatérios e materiais das formagdes, analise de devolutivas de resultados de aprendizagem, dentre outros;

2.2.13. Inserir os relatdrios mensais no sistema, referentes as formagdes realizadas, segundo orientagdes
dadas pela SEED, e acompanhar os relatorios emitidos pelos formadores dos municipios jurisdicionados a
Diretoria de Educagdo em que estiver alocado; e

2.2.14. Elaborar e validar com os Formadores do PAPV/ASCAM a agenda de encontros formativos e de
acompanhamento as Redes Municipais dos municipios jurisdicionados a Diretoria de Educagdo em que

estiver alocado.

2.3. S3o atribuicées dos bolsistas que atuardo como Formadores Regionais do PAPV para a Rede
Estadual:

2.3.1. Responsabilizar-se pelo processo de formagao dos professores, gestores escolares e coordenadores
pedagogicos das escolas da Rede Estadual na Diretoria de Educagdo em que estiver alocado;

2.3.2. Em parceria com o Articulador do PAPV na Rede Estadual, realizar encontros formativos para
coordenadores pedagogicos e diretores das escolas da Rede Estadual,

2.3.3. Visitar escolas da Rede Estadual na Diretoria de Educacao em que estiver alocado;
2.3.4. Criar estratégias que promovam o acompanhamento do processo de formacao continuada junto aos
professores da Rede Estadual, e dar suporte as estratégias de acompanhamento adotadas pela SEED no

ambito do Programa Alfabetizar pra Valer;

2.3.5. Apropriar-se de todos os conteudos que serdo abordados nos encontros formativos, bem como dos
resultados das avaliagdes externas, sugerindo, quando necessario, intervengdes pedagdgicas;

2.3.6. Cumprir a agenda e a carga horaria total propostas para as formacdes, conforme definido em
conjunto com sua coordenagao;

2.3.7. Ser assiduo e pontual nos encontros de formacdo, bem como organizar o material didatico-
pedagdgico desses encontros e a observancia do atendimento logistico;

2.3.8. Produzir e entregar as matrizes dos materiais que serdo usados nos encontros formativos, conforme
definido em conjunto com sua coordenagao;

2.3.9. Participar integralmente de todas as acdes promovidas pela respectiva Diretoria de Educagado e pela
Secretaria de Estado da Educagdo — SEED vinculadas ao processo formativo do PAPV;

2.3.10. Elaborar estratégias de intervengao pedagogica com as equipes técnicas municipal e regional,
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sempre que necessario;
2.3.11. Realizar viagens técnicas inerentes a fungcdo de Formador;

2.3.12. Cumprir os prazos relacionados as atividades do Programa, como producdo e entrega de relatorios
e materiais das formagoes, analise de devolutivas de resultados de aprendizagem, dentre outros;

2.3.13. Inserir os relatorios mensais no sistema, referentes as formagdes realizadas, segundo orientagdes
dadas pela SEED;

2.3.14. Elaborar e validar com os Formadores do PAPV/DED a agenda de encontros formativos e de
acompanhamento as escolas da Rede Estadual na Diretoria de Educagdo em que estiver alocado.

2.4. Os Formadores Regionais do PAPV para as Redes Municipais poderdo ser alocados nos Segmentos
de Educacéo Infantil ou Alfabetizacio, conforme quadro de vagas do Anexo II.

2.4.1. O segmento de Alfabetiza¢do compreende o publico de 1° e 2° anos do Ensino Fundamental e,
enquanto durar a excepcionalidade prevista na Lei Estadual n°® 8.872, 0 3° ano do Ensino Fundamental.

3. DOS REQUISITOS DE ACESSO:

3.1. Bolsa de Extensao Tecnologica Nivel II — Coordenador Regional do Regime de
Colaboracao: Profissional, inclusive servidor publico, com titulagdo minima de graduacdo nas areas da
Educagao, com proficiéncia técnica e/ ou cientifica em Projetos e Ag¢des, para execucao de atividades de
planejamento, avaliagdo, acompanhamento e execucao dos objetivos e metas para realizagdo de estudos e
reflexdo continuada de cada um dos eixos do Programa Alfabetizar pra Valer, sobre os conteudos e
estratégias formativas e supervisdo e organizacdo da estratégia de formacdo dirigida as equipes
municipais;

3.2. Bolsa de Extensdo Tecnoldgica Nivel III — Formador Regional do PAPV para as Redes
Municipais ou Formador Regional do PAPV para a Rede Estadual: Profissional, inclusive servidor
publico, com titulagdo minima de Licenciatura, preferencialmente em Pedagogia ou Letras, com
proficiéncia técnica e/ ou cientifica em Projetos e Agdes, para capacitagdo continua quanto as
metodologias empregadas no Programa Alfabetizar Pra Valer e acompanhamento e avaliagdo da
execucao.

4. DA CARGA HORARIA E DA REMUNERACAO:

4.1. No exercicio de suas fungdes, os Coordenadores Regionais do Regime de Colaboracao, os
Formadores Regionais do PAPV para as Redes Municipais ¢ os Formadores Regionais do PAPV para a
Rede Estadual deverdo cumprir jornada de atividades de 40 (quarenta) horas semanais, dedicadas
integralmente ao Programa e, preferencialmente, nos turnos matutino e vespertino;

4.1.1.  No caso de professor da Rede Estadual, deve haver liberagdo das suas atividades regulares, sem
prejuizo da respectiva remuneragdo basica, respeitando os dispositivos legais do Plano de Cargos e
Salarios do Magistério;
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4.1.2. A liberagdo do professor da Rede Estadual dar-se-a preferencialmente para a Diretoria de
Educagdo na qual ele estd vinculado.

5. DAS ETAPAS E CONDUCAO DO PROCESSO SELETIVO:

5.1. A sele¢@o do(a) candidato(a) no Processo Seletivo Simplificado — PSS sera realizada em 03 (trés)
etapas conforme descrito no item 1.3 deste Edital, quais sejam:
5.1.1. Etapa I - Inscricao;

5.1.2. Etapa II - Analise/Avaliagdo de Curriculo;
5.1.3. Etapa III - Apresentagdao de Plano de A¢ao/Trabalho.

5.2. As etapas do Processo Seletivo a que se refere o Item 5.1. serdo conduzidas pela Diretoria de
Educacio de alocacio da vaga.

5.3. Todos os candidatos(as) deverdo participar das Etapas I e II. Para a Etapa III os candidatos serdo
classificados de acordo com o que segue:

5.3.1. Serdo classificados para a Etapa III os trés candidatos as vagas de Coordenador Regional do
Regime de Colaboragdo de cada Diretoria de Educag¢ao que obtiverem a maior pontuagdo na Etapa II.

5.3.2. Serdo classificados para a Etapa III os trés candidatos as vagas de Formador Regional do PAPV
para as Redes Municipais, segmento de Educacdo Infantil, de cada Diretoria de Educacdo que
obtiverem a maior pontuagao na Etapa II.

5.3.3. Serao classificados para a Etapa III os trés candidatos as vagas de Formador Regional do PAPV
para as Redes Municipais, segmento de Alfabetizacdo, de cada Diretoria de Educacio que obtiverem a
maior pontuagdo na Etapa II.

5.3.4. Serao classificados para a Etapa III os trés candidatos as vagas de Formador Regional do PAPV
para a Rede Estadual, de cada Diretoria de Educacio que obtiverem a maior pontuacdo na Etapa II.

5.3. A Etapa I - Inscrigdo dar-se-4 da seguinte forma:

5.3.1. As inscricdes serdao realizadas por e-mail, entre os dias 17 e 19 de fevereiro de 2025,
devendo ser encaminhadas para o endereco eletronico da Diretoria de Educaciao de alocacao da
vaga, conforme consta no Anexo III deste Edital;

5.3.2.  Os candidatos as vagas de Coordenador Regional do Regime de Colaboragdao devem colocar
como assunto do e-mail “Selecdo Coordenador Regional”;

5.3.3.  Os candidatos as vagas de Formadores Regionais do PAPV para as Redes Municipais devem
colocar como assunto do e-mail “Selecio Formador Regional - Educa¢do Infantil” ou “Selecido
Formador - Regional - Alfabetizacdo”, de acordo com o segmento em que desejam atuar;
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5.3.4.  Os candidatos as vagas de Formadores Regionais do PAPV para a Rede Estadual devem colocar
como assunto do e-mail “Selecio Formador Regional - Rede Estadual”;

5.3.5. No ato da inscrigdo, que sera via enderego eletronico conforme estabelecido no item 5.4.1, o(a)
candidato(a) devera anexar os arquivos em documento tnico, no formato pdf de no maximo 2 MB,
copias dos seguintes documentos:

5.3.5.1. Documento oficial de identificacdo com foto;

5.3.5.2. CPF;

5.3.5.3. Curriculo Vitae;

5.3.5.4. Certificado de Nivel Superior em area de Pedagogia ou Licenciatura;
5.3.5.5. Comprovacao de experiéncia profissional na area de Educagao;
5.3.5.6. Comprovagao das titulacdes que declarar (minima - 40h);

5.3.5.7. Formulario de Inscri¢do, conforme consta no Anexo IV deste Edital, devidamente preenchido e
assinado;
5.3.5.8. Declaracao de disponibilidade para atuar no Programa, conforme consta no Anexo V deste Edital.

5.3.6.  Sao de responsabilidade do candidato as informag¢des contidas no Formuldrio de Inscricao;

5.3.7. A ndo comprovagdo de alguma informacdo no Formulério de Inscricdo, pela auséncia do envio
dos respectivos documentos digitalizados por e-mail, implicara a ndo pontuagao do item correspondente;

5.3.8. A inscrigdo implica conhecimento e tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital e
nos demais avisos, comunicados, erratas e editais complementares que vierem a ser publicados para
realizacdo deste Processo Seletivo, em relagdo as quais o(a) candidato(a) ndo poderd alegar
desconhecimento;

5.3.9. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) inscrito(a) o acompanhamento da divulgagio
das informacdes referentes a este Processo Seletivo;

5.3.10. O candidato recebera um e-mail de confirmac¢ao de recebimento da inscri¢ao;

5.3.11. A Secretaria de Estado da Educacdo de Sergipe ndo se responsabiliza por solicitacdes de
inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados;

5.3.12. Nao sera aceita a inscricdo fora dos dias estabelecidos no item 5.4.1, nem serdo objeto de
analise/avaliagdao os documentos apresentados em periodo ou local diverso dos indicados;

5.3.13. As inscri¢des poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Secretaria de Estado da Educag¢do de Sergipe;

5.3.14. A prorrogagdo das inscrigdes de que trata o item anterior poderd ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogacao feita no site da Secretaria de Estado
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da Educacdo de Sergipe (www.seduc.se.gov.br);

5.3.15. O(A) candidato(a), que for selecionado(a) e convocado(a) para assumir funcdo deve apresentar
as copias dos documentos, presencialmente, em local e data a ser definido pela Diretoria de Educagao da
vaga,

5.3.16. Sera cancelada a inscrigdo, se for verificado, a qualquer tempo, o nao atendimento a todos os
requisitos fixados neste Edital;

5.3.17. Nao serdo aceitas inscricdes do mesmo candidato para mais de uma funcdo e/ou para mais de
uma Diretoria de Educagdo. Obrigatoriamente a inscri¢do deverd ser para a Diretoria de Educagdo que o
candidato esteja lotado;

5.3.18. Sera considerada a ultima inscri¢ao daqueles candidatos inscritos em mais de uma fungao e/ou
mais de uma Diretoria de Educacao;

5.3.19. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

5.4. A Etapa II - Analise/Avaliacao de Curriculo ocorrera da seguinte forma:

5.4.1. A Analise/Avaliacao de Curriculo tera carater eliminatorio e classificatorio;

5.4.2. A Analise/Avaliacao de Curriculo dos candidatos a Bolsistas de Extensdo Tecnoldgica Nivel 11 —
Coordenador Regional do Regime de Colaborac¢ao sera realizada mediante os critérios de pontuagao
definidos de acordo com a Funcao;

5.4.3. A Analise/Avaliacio de Curriculo dos candidatos a Bolsistas de Extensdo Tecnologica Nivel 111 —
Formadores Regionais do PAPV para as Redes Municipais e Formadores Regionais do PAPV para
a Rede Estadual serd realizada mediante os critérios de pontuagao definidos de acordo com a Fungao.

5.4.4. Em caso de empate na pontuacdo, serdo obedecidos e aplicaveis os critérios para desempate na
seguinte ordem:

a) Possuir graduagdo em Pedagogia;

b) Possuir especializagdo em Psicopedagogia ou na area de Alfabetizagdo e Letramento;

c¢) Ter maior tempo de experiéncia nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

¢) Ter maior idade, se ainda prevalecer o empate;

5.4.5. Nao serdo considerados para fins de pontuacao, protocolos de documentos ilegiveis ou incompletos
e declaragoes de cursos a concluir;

5.4.6. Os diplomas de conclusdao de cursos em quaisquer niveis, apresentados pelo(a) candidato(a)
inscrito, expedidos em lingua estrangeira, somente serdo considerados se devidamente revalidados por
institui¢do competente na forma da legislagao vigente;

5.4.7. Nao serdo pontuados na analise/avaliagdo do curriculo do(a) candidato(a) inscrito os titulos que
excederem o limite de cada item de acordo com o estabelecido nos Anexos VI e VI-A deste Edital.
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5.5. A Etapa III: Apresentacao do Plano de Acao/Trabalho ocorrerd da seguinte forma:

5.5.1. Os candidatos serdo convocados para esta etapa de acordo com o estabelecido no item 5.3 deste
Edital;

5.5.2. A apresentagao do Plano de A¢do/Trabalho sera realizada no periodo de 18 a 21 de margo de 2025,
via aplicativo de videoconferéncia, em data e horario que serdo divulgados na pagina eletronica da SEED
(www.seduc.se.gov.br);

5.5.3. O Plano também devera ser previamente encaminhado, pelos candidatos convocados para a Etapa
II1, através do e-mail seatef.ascam(@seduc.se.gov.br, mantendo em cdpia o ascam.seduc@seduc.se.gov.br,

entre os dias 12 e 14 de marco de 2025, conforme cronograma constante no Anexo I;

5.5.4. O(A) candidato(a) que obtiver pontuagdo 0,0 (zero pontos) na etapa serd automaticamente
desclassificado(a) deste Processo Seletivo Simplificado.

5.6. A desisténcia ou o ndo comparecimento do(a) candidato(a) em qualquer uma das etapas do processo
seletivo implicara sua eliminagdo automatica.

5.7. A Banca Examinadora dos(as) candidatos(as) no Processo Seletivo Simplificado serd composta por
Comissao Especial designada por meio de Portaria.

5.8. Em caso de igualdade na nota final do(a) candidato(a) selecionado(a), a Comissao Especial usara para
fins de desempate e classificagdo, atendendo em ordem de prioridade, aos seguintes critérios:

5.8.1. Maior pontuacdo na Etapa III;

5.8.2. Graduagdo em Pedagogia;

5.8.3. Maior tempo de experi€ncia nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

5.8.4. Ter maior idade, se ainda prevalecer o empate;

5.9. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado — PSS serd publicado e divulgado no site da
Secretaria de Estado da Educagdo (www.seduc.se.gov.br), conforme cronograma constante do Anexo I
deste Edital.

5.10. Apos homologagao por parte da Comissdao Central do Processo Seletivo, instituida por meio de
Portaria, o resultado final do PSS sera publicado no site oficial da Secretaria de Estado da Educacao,
conforme cronograma constante do Anexo I, deste Edital.

6. DAS COMUNICACOES, DIVULGACAO DOS RESULTADOS E PRAZOS:

6.1. Todas as comunicacdes e divulgacao de resultados serdo realizadas através do site da Secretaria
de Estado da Educag¢ao de Sergipe (www.seduc.se.gov.br);

6.2. A convocac¢ao dos candidatos selecionados, dentro do limite de vagas, dar-se-4 respeitando-se a
ordem decrescente de pontuacao dos candidatos e o numero de vagas disponiveis para a fun¢do pretendida
na respectiva Diretoria de Educagdo de alocagdo, conforme o quadro de vagas do Anexo II;
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6.3. Os demais candidatos que pontuaram na Etapa III - Apresentacio do Plano de Acao/Trabalho
compordo o Cadastro de Reserva:

6.3.1. A formacdo de Cadastro Reserva obedecerd a ordem decrescente de pontuacdo dos candidatos
classificados fora do limite de vagas, por Diretoria de Educagao, para a fungao pretendida;

6.3.2.  No caso das Bolsas de Extensdao Tecnologica de Nivel III, serd formado também uma Lista de
Classificacdo Geral por Diretoria de Educacdo, reunindo os candidatos classificados fora do limite de
vagas, por ordem decrescente de pontuacao, independentemente do segmento ao qual se candidataram, a
fim de suprirem a auséncia de candidatos do Cadastro Reserva de qualquer segmento;

6.3.3.  Os candidatos da Lista de Classificagdo Geral por Diretoria de Educag¢do que forem convocados
para assumirem uma vaga em um segmento diverso ao qual se candidataram poderdo recusar a
convocac¢ao, mediante assinatura do Termo de Recusa, conforme consta no Anexo VIII.

6.3.3.1. Em caso de recusa, prevista no item 6.3.3. deste Edital, o candidato sera excluido da Lista de
Classificac¢ao Geral por Diretoria de Educacao e permanecera apenas no Cadastro Reserva do segmento ao
qual se candidatou, podendo ser convocado conforme o especificado no item 6.3.1.

6.3.4. A relacdo de Cadastro Reserva e Lista de Classificagdo Geral por Diretoria de Educacao sera
divulgada no site da SEDUC juntamente com o resultado final;

6.3.5.  Os candidatos relacionados no Cadastro Reserva e Lista de Classificagdo Geral por Diretoria de
Educacdo poderdo ser convocados durante o periodo de vigéncia deste Processo Seletivo, conforme
definido no item 8.1. deste Edital.

6.4. A SEED reserva-se o direito de prorrogar os prazos de inscri¢do e/ou de convocagdo para
qualquer fase do Processo Seletivo, inclusive retificacdes do Edital, informando eventuais
prorrogagdes/retificacdes no site oficial da Secretaria de Estado da Educacao (www.seduc.se.gov.br).

7. DOS RECURSOS:

7.1. Caberd recurso 01 (um) dia 1til — 24h (vinte e quatro horas) a contar da data da publicagdo do
Resultado da Etapa II do Processo Seletivo Simplificado — PSS, objeto deste Edital, no site oficial da
Secretaria de Estado da Educacdo (www.seduc.se.gov.br).

7.2. Serdo rejeitados, automaticamente, os recursos protocolados fora do prazo improrrogavel de 01
(um) dia atil — 24h (vinte e quatro horas) a contar da data da publicacao do Resultado da Etapa II do
Processo Seletivo Simplificado — PSS.

7.3. O recurso interposto deve ser individual com a indicagdo precisa do item em que o(a)
candidato(a) se julgar prejudicado e devidamente fundamentado.

7.4. O(A) candidato(a) deve interpor recurso, devidamente preenchido e assinado, exclusivamente,
por meio do endereco eletronico da Diretoria de Educacio de alocacao da vaga, conforme consta no



i\

"porvir "y

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

Anexo III deste Edital.

7.5. Seréd indeferido, automaticamente, o recurso interposto ndo fundamentado ou intempestivo, ou
nao subscrito pelo proprio(a) candidato(a) recorrente.

7.6. O recurso interposto, devidamente fundamentado, deve conter dados que informem sobre a
identidade do(a) candidato(a) recorrente € o nimero de inscrigao.

7.7. A Comissao Central, designada pelo Secretario de Estado da Educagdao por meio de Portaria,
constitui ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

7.8. O recurso interposto julgado procedente pela Comissao Central serd divulgado conforme
cronograma constante no Anexo I, deste Edital.

8. DA VIGENCIA DO EDITAL:

8.1. O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado sera de seis (06) meses contado da data de
sua publicacdo no site da Secretaria de Estado da Educacdo, podendo ser prorrogado uma vez por igual
periodo.

9. DA CONCESSAO E PAGAMENTO DAS BOLSAS:

9.1. A bolsa prevista neste Edital, concedida nos termos da Portaria n° 4006/2021/GS/SEDUC, nao
configura vinculo empregaticio, nem caracteriza contraprestacdo de servico ou vantagem para o doador,
conforme artigo 19, paragrafo 2°, da Lei Estadual n® 8.597/2019.

9.2. A concessdo das bolsas de que trata este Edital estd condicionada a assinatura do Termo de
Compromisso, cujo modelo consta no Anexo VII.

9.3. O tempo de execugdo das bolsas serd de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado pela
Secretaria de Estado da Educacdao - SEED, conforme limite maximo previsto em legislagdo, seja para
execucdo da acdo inicialmente planejada ou para outras agdes previstas no ambito dos eixos do Programa
Alfabetizar pra Valer.

94. As bolsas serdo pagas diretamente em conta bancaria do Banese, em nome do bolsista, a qual
deve ser indicada no momento da assinatura do Termo de Compromisso.

9.5. A Secretaria de Estado da Educagdo - SEED podera cancelar ou suspender o pagamento da bolsa
a qualquer momento, caso seja constatado o nao cumprimento por parte do bolsista referente as
obrigagdes constantes no Termo de Compromisso e/ou Plano de Trabalho.

9.6. O desligamento do bolsista que atua no ambito do Programa Alfabetizar pra Valer pode ocorrer
nos termos previstos pela Portaria n® 4045/2023/GS/SEDUC.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS:
10.1. O cronograma de todo o processo de selecao consta no Anexo .

10.2.  Fica vedada a inscri¢do e participagdo de membros da Comissdo Central ou das Comissdes
Regionais neste Processo Seletivo.

10.3.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Estado da Educacdo de Sergipe.

Cumpra-se.

Publique-se.

Aracaju/SE, 11 de fevereiro de 2025.

JOSE MACEDO Assinado de forma digital por JOSE

MACEDO SOBRAL:34950680587

SOBRAL:34950680587 pados: 2025.02.11 09:25:39-0300'

JOSE MACEDO SOBRAL
Secretério de Estado da Educagao
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ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Publicagdo do Edital

11/02/2025

II.

Periodo de Inscrigdo - Etapa I

17/02/2025 a 19/02/2025

I1I.

Andlise/Avaliacao do curriculo - Etapa II

20/02/2025 a 26/02/2025

IV. | Divulgacao do resultado da Etapa II 27/02/2025
V. Periodo de Recursos da Etapa II 07/03/2025
VI. [ Resultado dos Recursos da Etapa II 10/03/2025
VII. | Publicagdo dos classificados para a Etapa III com | 11/03/2025
horarios das apresentagdes dos Planos de
Acgao/Trabalho
VIII. | Envio dos Planos de Ac¢ao/Trabalho por e-mail 12/03/2025 a 14/03/2025
IX. Realizagdo das apresentagdes dos Planos de | 18/03/2025 a 21/03/2025
Acao/Trabalho
X. Publicacao do resultado final 25/03/2025
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ANEXO II -
QUADRO DE VAGAS

TIPO DE FUNCAO
BOLSA

Bolsa de Extensdo | Coordenador Regional do
Tecnologica de Nivel I | Regime de Colaboragio

TIPO DE FUNCAO
BOLSA

Bolsa de Extensdo ~ Formador Regional do
Tecnologica de Nivel Il PAPV  para as Redes
Municipais - Educagéo

Infantil

N° DE VAGAS

01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva

01 VAGA + Cadastro Reserva
10

N° DE VAGAS

01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva

01 VAGA + Cadastro Reserva
10
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TIPO DE FUNCAO
BOLSA

Bolsa de Extensdo  Formador Regional do
Tecnologica de Nivel I PAPV para as Redes
Municipais - 1°, 2° e 3°

dos Anos Iniciais/EF

TIPO DE FUNCAO
BOLSA

Bolsa de Extensdo ~ Formador Regional do
Tecnologica de Nivel IIl PAPV  para a Rede
Estadual - 1°, 2° e 3° dos

Anos Iniciais/EF

N° DE VAGAS

01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva

01 VAGA + Cadastro Reserva
10

N° DE VAGAS

01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva
01 VAGA + Cadastro Reserva

01 VAGA + Cadastro Reserva
10
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ANEXO III

INFORMACOES DE CONTATO DAS DIRETORIAS REGIONAIS DE EDUCACAO

DIRETORIA |E-mail para inscricio e interposicio de | Telefone para Responsavel pelo
DE recursos contato Processo Seletivo
EDUCACAO (presidente da Comissio
Regional)
DEA salfabetizarpravalerdea@gmail.com (79) 3211-1556  [Ana Cristina Dantas da Silva
DRE 01 rh.dre01@gmail.com (79) 3522-3524  [Franz Russemberg da Silva
Santos
DRE 02 diretoriaregionaleducacaodre2@gmail.com | (79) 3631-8365  |Daniela Santos Silva
DRE 03 dre3.pedagogico@gmail.com (79) 3431-9849  |Alessandra Santana Bispo
DRE 04 dre04.seduc@seduc.se.gov.br (79) 3272-1564  [Handresha da Rocha Santas
DRE 05 dre05.seduc@seduc.se.gov.br (79) 3431-9707  |Elaine Silva Melo Tomé
DRE 06 dre06.seduc@seduc.se.gov.br (79) 3322-5241  [Edina Pinheiro Lima
DRE 07 selecaodebolsistasdre07@gmail.com (79) 3354-1391 [Maria das Gragas
Albuquerque Melo
DRE 08 emdre08@gmail.com (79) 3254-2704  |Adson de Lima Silva
DRE 09 edagogicodre09@gmail.com (79) 3411-3191  |Jessica Samara Reis Santos



mailto:psalfabetizarpravalerdea@gmail.com
mailto:pedagogicodre09@gmail.com
mailto:emdre08@gmail.com
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mailto:rh.dre01@gmail.com

ANEXO IV
FORMULARIO DE INSCRICAO

I- IDENTIFICACAO

NOME COMPLETO:

DRE:

VAGA PRETENDIDA:

() COORDENADOR REGIONAL DO REGIME DE COLABORACAO

() FORMADOR REGIONAL DO PAPV PARA AS REDES MUNICIPAIS (EDUCACAO INFANTIL)
(

(

) FORMADOR REGIONAL DO PAPV PARA AS REDES MUNICIPAIS (ALFABETIZACAO)
) FORMADOR REGIONAL DO PAPV PARA A REDE ESTADUAL

CPF: RG:

ENDERECO:

TELEFONES PARA CONTATO:

E-MAIL:

LOCAL/DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO




ANEXO V

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA ATUAR NO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA
VALER E PARA O CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA DE 40h SEMANAIS

Eu, portador (a) do RG

n° e CPF n° , candidato ao PROCESSO SELETIVO

PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA DE NIVEL II E III NO AMBITO DO
PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER — EDITAL N° 09/2025, declaro para os devidos fins que tenho
disponibilidade para o cumprimento da carga horaria de 40 horas semanais de trabalho, dedicadas

integralmente ao programa e, preferencialmente, nos turnos matutino e vespertino, sob as penas da lei.

LOCAL/DATA

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)



ANEXO VI

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

RECURSO AO PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA DE NiVEIS
II E III NO AMBITO DO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER

Nome do Candidato:

Interposigdo de recurso da Etapa II - Analise/Avaliacdo de Curriculo

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo (EDITAL n° 09/2025/GS/SEDUC)
Como candidato a uma vaga de

() COORDENADOR REGIONAL DO REGIME DE COLABORACAO

() FORMADOR REGIONAL DO PAPV PARA AS REDES MUNICIPAIS - EDUCACAO INFANTIL
() FORMADOR REGIONAL DO PAPV PARA AS REDES MUNICIPAIS - ALFABETIZACAO

() FORMADOR REGIONAL DO PAPV PARA A REDE ESTADUAL

do Processo Seletivo para Bolsistas de Extensao Tecnologica de Niveis II e III no &mbito do Programa Alfabetizar pra
Valer, solicito a revisdo da minha pontuagdo sob os seguintes argumentos:

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO
CANDIDATO

Atengdo: Apresentar argumentagdes claras e concisas




ANEXO VII -

TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA'

1.1. DENOMINACAO
PACTO SERGIPANO PELA ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA - PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER

) Gerente Executivo do PAPV
) Coordenador Pedagogico do PAPV

) Articulador do PAPV na Rede Estadual
) Formador do PAPV/DED

) Formador do PAPV/ASCAM
Consultor Técnico do PAPV

) Coordenador Regional do Regime de Colaboragdo
) Formador Regional do do PAPV para as Redes Municipais
) Formador Regional do do PAPV para a Rede Estadual

) Coordenador Municipal do PAPV

) Formador Municipal do PAPV

NN AN A N
NN AN A N

3.1. NOME COMPLETO (EXATAMENTE COMO CONSTA NO RG) 3.2.Data de Nascimento

3.3. NOME DA MAE

3.4. DOCUMENTO DE IDENTIDADE (TIPO E NUMERO)  [3.5. ORGAO EXPEDIDOR/UF

3.6. CPF 3.7. ESTADO CIVIL 3.8. PROFISSAO

3.9. NATURALIDADE 3.10. NACIONALIDADE

3.11. ENDERECO () Residencial () Comercial
3.11.1. Logradouro 3.11.2.Numero 3.11.3. Complemento

3.11.4. Bairro 3.11.5. Cidade 3.11.6. CEP

3.12. TELEFONES

3.12.1.Residencial 3.12.2. Celular

3.13. E-MAIL

3.14. CONTA BANCARIA (APENAS BANESE)
3.14.1. Modalidade - Conta Salario - TIPO 02

3.14.2. Agéncia 3.14.3. Numero da Conta
4.1. DENOMINACAO 4.2. SIGLA 4.3. CNPJ
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO SEED 34.841.195/0001-14
DE SERGIPE

4.4. ENDERECO (LOGRADOURO, N°, COMPLEMENTO, BAIRRO, CIDADE, UF e CEP)
RUA GUTEMBERG CHAGAS, 169 — DIA — CEP: 49040-780 — Aracaju-SE
4.5. REPRESENTANTE LEGAL

4.5.1.NOME 4.5.2. CARGO )
JOSE MACEDO SOBRAL SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO

Conforme a Portaria n° 4045/2023/GS/SEDUC, que dispde sobre a Regulamentagdo e Diretrizes para Concessao e
Pagamento de Bolsas de Extensdo Tecnoldgica do Programa Alfabetizar pra Valer, no exercicio das fungdes, o bolsista
que atua como Consultor Técnico do PAPV, Articulador do PAPV para a Rede Estadual, Formador do PAPV/ASCAM,
Formador do PAPV/DED ou nas esferas Regional e/ou Municipal do PAPV deve cumprir jornada de atividade de 40

(quarenta) horas semanais, dedicadas integralmente ao Programa, e preferencialmente nos turnos matutino e vespertino.



A bolsa terd duracao de até 06 meses, podendo ser prorrogada conforme o limite maximo previsto em legislacdo. Podera
ser cancelado ou suspenso o pagamento da bolsa, pela Secretaria de Estado da Educacdo/SEED, ou pelo(a) bolsista,

mediante comunicacgdo por escrito, nas seguintes hipoteses:

1. Caso seja constatado o ndo cumprimento, por parte do bolsista, das obriga¢des constantes no Termo de
Compromisso e/ou Plano de Trabalho.

2. Caso seja constatada a auséncia de qualquer dos requisitos da concessao.

3. Caso haja omissdo de incompatibilidade superveniente ou infringéncia a legislagdo aplicavel aos
pagamentos de bolsa no ambito do Programa Alfabetizar pra Valer.

4. Caso seja solicitado pelo Secretario de Educacdo, nos termos do Art 29, da Portaria n°
4045/2023/GS/SEDUC.

O desligamento a pedido, ¢ a manifestagao unilateral e expressa de vontade em deixar de exercer a fungdo como bolsista
no ambito do Programa Alfabetizar pra Valer, com formulario proprio devidamente assinado.

No caso anterior, o bolsista deve preencher e assinar o pedido de desligamento, em conformidade modelo do Anexo IX,
e encaminha-lo a Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED, ou Diretoria de Educa¢do em que estiver alocado, a qual

deve repassar o pedido para a Assessoria de Colaboragdo e Assisténcia aos Municipios.

Os bolsistas que ocupem a fungdo de Consultor Técnico do PAPV, Coordenador Pedagogico do PAPV, Articulador do
PAPV na Rede Estadual, Formador do PAPV/ASCAM e Formador do PAPV/DED devem encaminhar diretamente o
pedido de desligamento a Assessoria de Colaboragdo e Assisténcia aos Municipios — ASCAM/GS/SEDUC.

Em caso de afastamento do bolsista, seja por licenca ou afastamento de qualquer outra natureza, que leve ao ndo
cumprimento efetivo das fungdes, a Secretaria Municipal de Educacdo ou Diretoria de Educacdo em que o bolsista
estiver alocado deve informar imediatamente o desligamento a Secretaria de Estado da Educacdo — SEED e proceder a
selegdo para o preenchimento da vaga.

O desempenho dos bolsistas sera acompanhado pela Secretaria de Estado da Educacdo — SEED mediante analise de
relatérios ou outras formas de acompanhamento de acordo com a natureza dos projetos aprovados.

Declaro ter ciéncia dos direitos e das obrigacdes inerentes a condicdo de bolsista do Programa Alfabetizar pra Valer e
COMPROMETO-ME a respeitar o que determina a Portaria n°® 4045/2023/GS/SEDUC.

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes aqui prestadas sdo a expressdo da verdade. Declaro também que
preencho plenamente os requisitos para o recebimento da bolsa, expressos na Lei Estadual n°® 8.597/2019 e suas
alteragdes e na Portaria 4045/2023/GS/SEDUC, e que o recebimento da bolsa no ambito do PAPV néo constituira
acumulo de bolsa.

Autorizo a Secretaria de Estado da Educacdo, caso ocorram eventuais créditos indevidos em meu favor, bloquear tais

valores junto ao banco ou, ndo havendo saldo suficiente, desconta-los em pagamentos subsequentes.

Estou ciente que a inobservancia dos requisitos citados acima implicara o cancelamento da(s) bolsa(s), com a restitui¢ao

integral e imediata dos recursos, de acordo com as regras previstas na Portaria n°® 4045/2023/GS/SEDUC.

/SE, / /

ASSINATURA DO BOLSISTA



ANEXO VIII

TERMO DE RECUSA

Eu, portador (a) do RG

n’ e CPF n° , candidato ao PROCESSO

SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA NiVEIS II E III NO AMBITO DO
PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER, Edital n°® 09/2025. Recuso a fungdo de [titulo da funcdo] para atuar no

[segmento] na [diretoria de educagdo].

/SE, / /

ASSINATURA DO CANDIDATO



ANEXO IX -

SOLICITACAO DE DESLIGAMENTO

1.1. NOME COMPLETO 1.2. DATA DE NASCIMENTO
1.3. N° DO DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG) 1.4. ORGAO EXPEDIDOR
1.5. CPF 1.6. LOCAL DE ATUACAO (DIRETORIA DE EDUCACAO)

1.7. FUNCAO DO BOLSISTAS NO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER

) Gerente Executivo do PAPV

) Coordenador Pedagdgico do PAPV

) Articulador do PAPV na Rede Estadual

) Formador do PAPV/DED

) Formador do PAPV/ASCAM

) Consultor Técnico do PAPV

) Coordenador Regional do Regime de Colaboragao

) Formador Regional do do PAPV para as Redes Municipais
) Formador Regional do do PAPV para a Rede Estadual
) Coordenador Municipal do PAPV

) Formador Municipal do PAPV

NN AN AN AN AN AN AN AN AN AN

Declaro, para os devidos fins, ter solicitado desligamento do Programa Alfabetizar pra Valer a partir do dia / /

Desligamento "de oficio" ( )
Desligamento a pedido ()

Justificativa:

Ciente e de acordo:

(LOCAL),__/____/_(DATA)

ASSINATURA DO BOLSISTA OU GESTOR REQUERENTE?

2 Em caso de gestor, incluir carimbo ao lado da assinatura.



ANEXO X

INFORMACOES E ORIENTACOES GERAIS AOS CANDIDATOS PARA A AVALIACAO DA
PROPOSTA DE PLANO DE ACAO/TRABALHO

Elaboracao do Plano de Ac¢ao/Trabalho:

o O Plano de Acdo/Trabalho devera ser elaborado conforme modelo que consta no Anexo XI deste Edital
e pensado para o periodo de um semestre de atuagdo na agdo pretendida;

o O Plano de Agdo/Trabalho também devera ser previamente encaminhado, pelos candidatos convocados
para a Etapa, através do e-mail seatef.ascam@seduc.se.gov.br, mantendo em copia o
ascam.seduc@seduc.se.gov.br, entre os dias XX ¢ XX de XXXX de XXXX, conforme cronograma
constante no Anexo L.

Avaliacio da Proposta de Plano de Acio/Trabalho:

A Banca Examinadora da proposta de Plano de A¢do/Trabalho sera composta por 03 (trés) membros;
Cada apresentagao tera duragdo maxima de 20 (vinte) minutos;

Os(as) participantes serdo avaliados(as) devendo responder as perguntas de forma clara, assertiva e
apresentando exemplos para demonstrar suas experiéncias;

e As agdes elencadas no Plano de Ag¢ao/Trabalho devem ser condizentes com as orientagdes disponiveis
no modelo que consta no Anexo XI;

e Os(As) examinadores(as) deverdo realizar questdes pertinentes a experiéncia do(a) candidato(a), as
acgoes elencadas no Plano de Acdo/Trabalho e as competéncias necessarias para o desempenho da fungéo
pleiteada. Ao final da apresentacio do Plano de Acao/Trabalho cada examinador(a) pontua o(a)
candidato(a) para cada item. A nota final dessa etapa ¢ obtida com a média aritmética das notas de cada
avaliador(a).

Os itens a serem analisados:

e Plano de Ac¢do/Trabalho coerente a atuacdo da fun¢ao pleiteada pelo(a) candidato(a);
Experiéncias profissionais que justificam pleitear a Fungdo e motivagdo para ocupa-la;
Visdo estratégica e clareza da contribui¢ao da sua funcdo para os resultados prioritarios da Educacdo no
Estado de Sergipe; e

e Competéncias para a Funcao pleiteada.


mailto:seatef.ascam@seduc.se.gov.br
mailto:ascam.seduc@seduc.se.gov.br

ANEXO XI

MODELO PARA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

Nome do Candidato:

CPF:

Funcao pretendida:

INFORMACAO COMPLEMENTAR:

Para elaboragdo do Plano de Acdo/Trabalho, sugere-se que o candidato conhega a Lei Estadual n°
8.597/2019, disponivel no link: https://seduc.se.gov.br/alfabetizar-pra-valer/, que institui o Programa
Alfabetizar Pra Valer, na qual constam as atribuicdes do Coordenador/Formador, fungdo para a qual se
esta concorrendo.

Com base nas atribui¢des constantes na referida Lei, o candidato devera elaborar um Plano de
Acao/Trabalho,voltado para a formagdo de professores alfabetizadores, priorizando orientar os docentes
sobre metodologias, recursos e estratégias capazes de contribuir para a melhoria dos indices de

alfabetizacdo no Estado de Sergipe.

PLANO DE TRABALHO

Acgdes Procedimentos Periodo Carga horaria
Recursos

(0o qué?) (como?) (quando?) (quanto tempo?)



https://seduc.se.gov.br/alfabetizar-pra-valer/

ANEXO XII

ANALISE/AVALIACAO DE CURRICULO -
COORDENADOR REGIONAL DO REGIME DE COLABORACAO

NOME DO CANDIDATO :_
CPF: NOTA OBTIDA :
QUANTIDADE DE
TITULOSE | pONTUACAO
TITULO ESPECIFICACOES EXPERIENCIA | MAXIMA
PROFISSIONAL
a) Certificado de curso de especializagdo, em nivel de
pos-graduacdo, com carga horaria minima de 360h, na 01 0,5
area de educagdo ou na area especifica a que concorre.
b) Diploma, devidamente registrado, de curso de pos-
) _ |graduacdo stricto sensu, em nivel de mestrado, na area 01 1,0
Pés-Graduagio da Educacdo ou na area especifica a que concorre.
(Até 3,0 pontos) ; ; ; -
c) Diploma, devidamente registrado, de curso de pos-
graduacao stricto sensu, em nivel de doutorado, na area 01 1,5
da Educacao ou na area especifica a que concorre.
Formagio o ificados d de qualificacd
Complementar ) ,e.: 11f:a. os de cursos , e quali 1cac;a~o, com carga 0 1.0
) horaria minima de 40h, na area de educagao.
(Até 2,0 pontos)
e) Experiéncia como Administrador, Gestor Publico e
. 02 1,0
ou/ Diretor de Escola.

. f) Experiéncia com Coordenagdo Pedagogica na 0 10
Experiencia Educacdo Bésica. ’
Profissional — :

(Até 3,5 pontos) g) Experiéncia como tutor, monitor e/ou formador em 03 15
programas dos governos Federal e/ou Estadual.

h) Experiéncia como tutor, monitor, coordenador e/ou 0l 10

formador no Programa Alfabetizar pra Valer. ’

Reconhecimento |i) Fazer parte do quadro Efetivo do Magistério da Rede
Publico Estadual de Ensino atuando na Diretoria de Educagio 01 1,5
(1,5 ponto)  |da Vaga pretendida.

TOTAL DE PONTOS - 10,0




ANEXO XII - A

ANALISE/AVALIACAO DE CURRICULO -

FORMADORES REGIONAIS
NOME DO CANDIDATO :_
CPF: NOTA OBTIDA :
QUANTIDADE
TITULO ESPECIFICACOES DE TITULOS | poNTUACAO
ADMITIDOS MAXIMA
(MAXIMO)
a) Certificado de curso de especializa¢dao, em nivel de pos-
graduacao, com carga horaria minima de 360h, na area de 01 0,5
educagdo ou na area especifica a que concorre.
Pos-Graduagdo |b) Diploma, devidamente registrado, de curso de pods-
(Até 3,0 pontos) |graduacdo stricto sensu, em nivel de mestrado, na area da 01 1,0
Educagdo ou na area especifica a que concorre.
¢) Diploma, devidamente registrado, de curso de pos-
graduagado stricto sensu, em nivel de doutorado, na area da 01 1,5
Educagdo ou na area especifica a que concorre.
Formacao . . ~
d) Certificados de cursos de qualificagdo, com carga
Complementar L ] . 01 1,0
. horaria minima de 40h, na area de educacao.
(Até 1,0 ponto)
e) Experiéncia como tutor, monitor e/ou formador em
programas dos governos Federal e/ou Estadual. 01 15
Experiéncia  |f) Experiéncia como tutor, monitor, coordenador e/ou
Profissional  |formador no Programa Alfabetizar pra Valer. 01 1.0
(Até 4,5 pontos) . . - N -
g) Experiéncia em docéncia nas areas de Educacao Infantil 0l 20
e/ou Ciclo de Alfabetizagio. ’
Reconhecimento (h) Fazer parte do quadro Efetivo do Magistério da Rede
Publico Estadual de Ensino atuando na Diretoria de Educacdo da 01 1,5
(1,5 ponto) | Vaga pretendida.
TOTAL DE PONTOS - 10,0
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