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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO MUTUMBO
CNPJ: 32.766.024/0001-42

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administrago direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢oes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag8o desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:04:37 do dia 28/08/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/02/2026.

Cadigo de controle da certiddo: DD68.0E6B.8111.EF4B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO
COMUNITARIO DO MUTUMBO

A Associa¢io de Desenvolvimento Comunitario do Mutumbo, inscrita no CNPJ: N°
32.766.024/0001-42 e registrada no dia 21 de maio de 1991, sob o N° 033, das Fls. 55,
do Livro 02 - A, no Cartério do 3° Oficio da Comarca de Boquim/SE, e de acordo com
aprovagdo das Assembléias Geral realizada no dia 19 de novembro de 1996. deliberou
sobre alteracdo dos Artigos: 16° 21 e 24°, no dia 09 de marco de 2007, deliberou sobre
alteracdo dos Artigos: 3° 4° e 22° no dia 15 de janeiro de 2008, deliberou sobre
alteracio dos Artigos: 5°, 6°, 17°, 23° e 24°, no dia 13 de junho de 2008, deliberou sobre
alteracio dos Artigos: 18°, 22° € 23°, no dia 05 de novembro de 2012, deliberou sobre
alteracdo dos Artigos: 1°, 2°, 3°, 16° 25° 26° e 27° e no dia 07 de agosto de 2014,
deliberou sobre alteragdo do Artigo: 3° do Estatuto da referida entidade e seus
respectivos incisos e paragrafos, que ficardo da seguinte forma:

CAPITULO 1

Da Denominagio, Sede, Duraciio e Objetivo

Art. 1° - E instituida a Associagio de Desenvolvimento Comunitario do Mutumbo. fundada no dia 11
de maio de 1991, com sede no povoado Mutumbo, municipio de Pedrinhas/SE. originario do
movimento espontineo entre os moradores desta comunidade, terd como foro juridico o municipio de
Boquim/SE. com atuagiio nos povoados: Mutumbo, Barbosa, Jodo Pinto, Bela Vista, Buenos Aires,
Areia do Bendo, Coelho. Matinha, Sio José e Sede do municipio de Pedrinhas, sob forma de
Associagdo Civil, autdbnoma, de Direito Privado. sem fins lucrativos e tempo indeterminado de
duragdo, composta de nimero ilimitado de associados, sem qualquer distingdo de crenca, raga, cor,
sexo, preferéncia partidéria ou categoria social, nacionalidade e profissio.

Art. 2° - A Associagio de Desenvolvimento Comunitirio do Mutumbo reger-se-a pelo presente
Estatuto e normas de direito que lhes sdo aplicéveis.

Art. 3° - A Associagio de Desenvolvimento Comunitario do Mutumbo tem como objetivo:

I - Promover o desenvolvimento comunitério através da realizagio de obras ¢ melhoramentos, com
recursos proprios ou obtidos por doagéo ou empréstimos:

II - Proporcionar a melhoria do convivio entre os habitantes do lugar, através da integragio de seus
moradores:

111 - Proporcionar aos associados e seus dependentes. atividades econdmicas, culturais e desportivas;

IV - Promover atividades assistenciais, diretamente ou através de institui¢des filantropicas;
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VI - Possibilitar aos empreendedores rurais a sua capacitagdo e formagfio profissional nas atividades de
turismo, ecologia e outros campos de conhecimentos relacionados ao desenvolvimento rural

sustentavel;

VII - Articular canais de financiamento que venham a apoiar ¢ desenvolver os associados ¢ a
comunidade;

VIII - Representar, firmar convénios e defender aos associados junto ao poder plblico e ao setor
privado, propondo medidas que atendam aos interesses dos associados;

IX - Incentivar o intercambio sdcio-econdmico, profissional e cultural com associagdes. produtos afins
e entidades nacionais e internacionais;

X - Participar do quadro social de outras entidades, conselhos, associagdes, federagdes, confederagdes
de interesse comunitario, social e empresarial;

XI - Promover atividades do interesse dos associados, na drea social. cultural. artistica, econdmica.
financeira. educacional, da saide e outras:

XII - Incentivar a criacdo de estabelecimentos de industria. comércio e servigos, de alimentagdo,
transporte de passageiros, viagem e turismo, comunicagdo, publicidade e propaganda, diversdo e
entretenimento, organizagdo de feiras, exposigdes. congressos e qualquer tipo de eventos de acordo
com os interesses dos associados;

XIII - Estimular, apoiar e promover agdes e atividades voltadas para a qualificagdo e capacitagido de
recursos humanos para o turismo e o desenvolvimento rural sustentavel;

XIV - Buscar junto ao 6rgdo de extensdo rural do Municipio/Estado. a¢des e ou parcerias no sentido de
desenvolver a atividade rural sustentavel:

XV - Incentivar e apoiar a criacdo de dreas de preserva¢do ambiental, RPPN, APA e similares:

XVI - Incentivar programas socio-educativos voltados para a comunidade carente, conscientizando a
sociedade da importincia da educag@o como forma de integragdo social;

XVII - Habilitagio, Fomento de Empreendimentos para Habitagdo de Pessoas Carentes e Fomento a
Pequena e Média Empresa, tendo todas estas atividades acima elencadas com caréter exclusivamente
Filantropicas e sem fins lucrativos:

XVIII - Aquisi¢iio de equipamentos agricolas. tratores e financiamento agricola, através de convénios
e contratos com Entidades Publicas Federais. Estaduais e Municipais, Autarquias ONG’s, Institui¢des
Financeiras e Entidades Filantrépicas;

XIX - Promover projetos e agdes que visem a preservacdo. bem como a recupera¢do de dreas
degradadas no meio ambiente urbano e rural, bem como a prote¢iio da identidade fisica, social e
cultural de agrupamentos urbanos com recursos préprios ou advindos de convénios ou outras formas
juridicas possiveis:

XX - Promover e estabelecer estudos e atividades visando a implantagdio de técnicas e W

defesa, preservag¢do e conservagdo do Meio Ambiente e promog¢do do desenvolwrrwma sustcntz’fvéi
compativeis com a utilizagfio racional dos recursos naturais de forma a garantir a qualir.{ade df.’.‘ vlda da

populagdo:




XXI - Promover e desenvolver programas de capacitagiio nas dreas educacional e sécio-ambiental que
objetivam formar agentes multiplicadores.

XXII - E objetivo da Associagdo o exercicio de mutua colaboragdo entre os sdcios, visando a
prestagdo. pela entidade, de quaisquer servigos que possam contribuir para o fomento ¢ racionalizac¢do
das atividades agropecudrias e para melhorar as condigdes de vida de seus integrantes, com especial
énfase da divulgagio de matérias relacionadas a técnicas de produgio e manejo agropecudrio, mercado
e pregos, melhoria de qualidade e produtividade agricola. Em suma, apoiar o quadro de associados na
produgdio e comercializagio agricola da produgdo.

Art. 4° - A Associagdo de Desenvolvimento Comunitirio do Mutumbo seré dirigida pelos seguintes
orgdos:

I — Assembléia Geral;
I1 — Diretoria Executiva;
111 - Conselho Fiscal;

IV - A Associagio de Desenvolvimento Comunitrio do Mutumbo ndio remunera nem concede
vantagens ou bonificagdes, por qualquer forma ou titulo, a diretores, sécios, conselheiros, instituidores.
beneficiadores ou equivalentes.

1° - Nio distribui resultados, dividendos, bonifica¢des, participagdes ou parcelas de seu patrimonio sob
nenhuma forma ou pretexto:

2° - Os membros da Assembléia Geral, Conselho Fiscal e Diretor Executivo, no exercicio regular de
gestdo, ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes da Associagdo.

§ 1° - O exercicio de quaisquer das fungdes requeridas para funcionamento dos érgdos referidos neste
artigo ndo sera renumerado.

§ 2° - E vedado o exercicio cumulativo de cargos, ressalvada a participa¢do na Assembléia Geral.

CAPITULO II
Da Assembléia Geral

Art. 5° - A Assembléia Geral é o 6rgdo supremo da Associagdo, constituido por todos os sécios em
pleno exercicio de seus direitos.

§ 1° - Assembléia Geral reunir-se-a ordindria ou extraordinariamente, por convocagdo da Diretoria
Executiva ou mediante requerimento de um tergo dos associados:

§ 2° - A convocagio da Assembléia Geral ¢ feita através de edital, afixado na sede da Associagdo e
publicado nos veiculos de comunicagdo disponiveis na comunidade, com antecedéncia de oito (08)
dias.

§ 3° - A Assembléia Geral ordinéria retine-se e delibera:
I - Em primeira convocagio com a presenga da maioria absoluta dos associados;

II - Em segunda e dltima convocagdo, meia hora apds, com a presenga de qualquer i




§ 4° - A Assembléia Extraordindria retine-se € delibera:
I - Em primeira convocagdo, com a presenga minima de dois tergos dos associados:

Il - Em segunda e ultima convocagéo. meia hora apds, com a presenca da maioria absoluta dos
associados. Ndo havendo esse nimero minimo na segunda convocagao, sera fixada na data para
realizacdo da Assembléia.

§ 5° - Preside a Assembléia Geral qualquer associado escolhido por aclamagdo dos presentes.

§ 6° - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, de dois em dois anos, na segunda quinzena de
abril, para eleger a Diretoria Executiva ¢ o Conselho Fiscal; extraordinariamente sempre que as
necessidades da comunidade o exigirem.

§ 7° - Compete privativamente a Assembléia Geral:
I - Reformar o Estatuto;
II - Eleger ou destituir a qualquer tempo, membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal:

ITI - Autorizar a realizagfio de empréstimos e outras obrigagdes pecunidrias e constituicdo de garantias
acaso exigidas;

IV - Autorizar a alienagfio de bens absolutos ou sem utilidades:
V - Decidir sobre programas de trabalho e respectivos orgamentos.

§ 8° - As condigOes estatudrias serdo realizadas mediante Assembléia Geral e aprovada pela maioria
absoluta.

CAPITULO III

Da Diretoria Executiva

Art. 6° - A Diretoria Executiva ¢ composta de um Presidente, um Secretario e um Tesoureiro, eleitos
pela Assembléia Geral, dentre os socios em pleno gozo de seus direitos, com mandato de 04 (quatro)
anos, podendo seus membros ser reeleitos.

Art. 7° - A Diretoria Executiva reunir-se-a originariamente uma vez por semana. por convocagdo do
Presidente. e extraordinariamente sempre que as circunstincias o exigirem, também por convocagdo
daquele.

Art. 8° - As reunides da Diretoria Executiva serdo presididas pelo Presidente.

Parégrafo Unico — As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples.
Art. 9° - Compete a Diretoria Executiva:

I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e outros regulamentos aprovados:

II - Acolher quaisquer reclamagdes dos associados;

I1I - Fixar o valor da contribui¢do social:
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IV - Executar o plano de desenvolvimento da comunidade:

V - Encaminhar até 31 de margo, para aprovagiio da Assembléia Geral relatérios anuais das atividades
desenvolvidas na comunidade;

VI - Aprovar o quadro de pessoal administrativo da Associagdo:

VII - Exonerar, a pedido ou por motivos relevantes. scios do quadro social:
VIII - Convocar a Assembléia Geral;

IX - Interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos omissos.

Art, 10° - Compete ao Presidente:

I - Representar a Associagdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

IT - Proteger o patriménio da Associagio;

III - Alienar, mediante prévia anuéncia da Assembléia Geral, bens absolutos ou sem utilidade para a
comunidade:

IV - Realizar mediante aprovagiio da Assembléia Geral, a contratagdo de empréstimos e outras
obrigagdes pecunidrias;

V - Receber doagdes:
VI - Examinar e assinar com o tesoureiro balancetes mensais e balangos;

VII - Aprovar propostas de inscrigdo de sécios. As propostas acaso nio aprovadas devem ser
submetidas, com as justificativas cabiveis ao Conselho Fiscal para exame;

VIII - Movimentar contas bancérias e emitir cheques juntamente com o tesoureiro:

IX - Assinar com o Secretério a correspondéncia da Associag#o.

Art. 11° - Compete ao Secretario:

I - Organizar e dirigir todos os assuntos de secretaria da Associagéo;

II - Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos:

IIT - Assinar com o presidente a correspondéncia da Associagio.

Art. 12° - Compete ao Tesoureiro:

I - Responder pela guarda dos valores e titulos da Associagio;

IT - Movimentar contas bancérias e emitir cheques juntamente com o presidente:

HI - Assinar com o presidente balancetes mensais, balangos e contratos de empréstimos;

IV - Substituir o Secretdrio em suas auséncias ou impedimentos.




CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal

Art. 13° - O Conselho Fiscal é composto de 03 (trés) membros, eleitos pela Assembléia Geral dentre
os sdcios em pleno gozo de seus direitos. com mandato de 04 (quatro) anos.

§ 1° - Serdio eleitos também 03 (trés) suplentes para o Conselho Fiscal;
§ 2° - O Conselho Fiscal elegera dentre seus membros, o seu Presidente.

Art. 14° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por més para examinar as contas da
Diretoria Executiva e emitir parecer que sera assinado por todos os seus membros.

Art. 15° - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Fiscalizar todo o movimento financeiro da Associa¢do quer de receita, quer de despesa:

II - Verificar se os livros contabeis e fiscais exigido pela legislagiio especifica estdo sendo utilizados
com zelo e bem guardados;

III - Fazer relatério circunstanciando de quaisquer pericias levadas a efeito, encaminhando-o ao
Presidente da Diretoria Executiva;

IV - Examinar a procedéncia dos motivos alegado pela Diretoria para recusar pedidos de inscrigio de
sOcios e, da mesma forma, os atos de exoneragéio que ndo se fundamentarem em iniciativa dos proprios
associados.

CAPITULO V
Dos Socios

Art. 16° - Serdo socios da Associagdo todos aqueles que atenderem aos seguintes requisitos:

I - Manifestarem seu desejo de vincular-se 4 Associagdo, preenchendo a correspondente proposta de
inscrigdo;

II - Tenham seu pedido de inscri¢éo aprovado;
III - Pagarem a contribuig#o prevista no art. 18° alinea I'V, a partir do més de inscricdo.

CAPITULO VI

Dos Direitos e Deveres dos Sécios

Art. 17° - Os s6cios quites com a tesouraria da Associagdo e em pleno gozo das regalias que lhes
asseguram este Estatuto tém os seguintes direitos:

I - Votar e ser votado nas elei¢cdes para membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal:
II - Usufruir de todos os servigos oferecidos pela Associagio:
I11 - Recorrer de qualquer decisdo da Diretoria Executiva; gil\':URWH{}
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IV - Participar de qualquer promogdo levada a efeito pela Associagdo;
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V - Oferecer sugestdes;
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Art. 18° - Os sdcios tém as seguintes obrigagdes:

I - Cumprir o Estatuto, os regulamentos e as disposigdes da Associagiio;
IT - Exercer os cargos para os quais forem eleitos salvo nos casos de impedimentos justificados:
I - Colaborar com as iniciativas da Associa¢do;

IV - Pagar a contribuigio mensal fixada pela Diretoria Executiva até o ultimo dia do més de
competéncia;

V - Cumprir com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade. publicidade, economicidade
e eficiéncia.

Art. 19° - O sécio que, de alguma forma infringir as disposi¢des deste Estatuto ou normas e
regulamentos da Associagdo fica sujeito as seguintes sangdes, a critério da Diretoria Executiva:

I - Adverténcia sempre por escrito e em caréter reservado;
II - Suspensido de 01 (um) a 12 (doze) meses:

a) Os reincidentes em infra¢8o punida com adverténcia;
b) Os que estejam em atraso hd trés meses ou mais no pagamento de contribui¢des pecuniarias.

III - Exclusdo:
a)  Os reincidentes em infragdo punida com suspensio.

§ 1° - As sangdes previstas neste artigo serdo aplicadas pela Diretoria Executiva, delas cabendo recurso
a Assembléia Geral:

§ 2° - A apresentagdo de recurso ndo tera efeito suspensivo;
§ 3° - A pena de suspensio ndo isenta o s6cio de suas obrigagdes;

§ 4° - A exclusdo ou expulsdo, somente dar-se-4 por justa causa e serd procedida através do devido
processo legal assegurando-se o contraditério e a ampla defesa:

§ 5° - O pedido de demissdo do sdcio serd voluntério independente de motivagdo, comprovando-se a
devida regularidade fiscal e obrigacional.

CAPITULO VII
Das Elei¢des

Art. 20° - A eleigdo para membro da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal dar-se-4 por votagdo
direta e secreta.

Art. 21° - Considerar-se-4 eleito o candidato que obtiver maioria simples dos votos dos sécios
presentes as eleigdes.



§ 1° - Os sécios em atraso por mais de 0l (um) ano, com suas contribui¢des
mensais sO tera direito de votar e ser votado, se regularizar as suas mensalidades, com antecedéncias
de 06 (seis) meses para a eleigiio;

§ 2°- A partir de 06 (seis) meses da data de inscrigdio, o sdcio terd o direito de votar e ser votado.
CAPITULO VIII
Do Patrimdnio
Art. 22° - Os recursos da Associagdo sdo constituidos de:
I - Contribui¢Ges paga pelos sdcios;
II - Doagdes e subvengdes publicas ou privadas:
II - Produto resultante da venda de bens gerados pelo trabalho dos sécios;

IV - Convénios e outras receitas.

Pardgrafo primeiro — A Associa¢do poderd receber subvengdes, dotagdes e outros auxilios da Unido,
Estados e Municipios de entidades publicas ou privada.

Paragrafo segundo - A Associagdo, na consecugdo dos seus objetivos observara o seguinte:

I - Aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutengdio do
desenvolvimento dos objetivos institucional, no territério nacional;

II - Aplica subvengio e dotagéo recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas:

III - As normas de prestagdo de contas com observincia dos principios de e normas Brasileira de
Contabilidade:

IV - As normas de Prestagio de Contas determinando a publicidade, por qualquer meio eficaz. no
encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de entidades e das demonstra¢des financeiras da entidade
incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os 4 disposico
para o exame de qualquer cidadao;

V - As normas de Presta¢do de Contas, determinando a realizagfio de auditoria, inclusive por auditores
externos independentes. se for necessdrio, referente a aplicagdio de eventuais recursos objeto do termo
de parceria conforme previsto em regulamento;

VI - As normas de Prestagdo de Contas determinando que, a prestagéio de contas de todos os recursos e
bens de origem piblicos recebido pela OSCIP sera feita conforme paragrafo tinico do art. 70 da
Constitui¢do Federal.

Art. 23" - O Patriménio da Associagéo ¢ constituido de valores e bens de qualquer natureza, recebidos
ou por ela adquiridos.
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§ 1° - Em caso de extingdo da Associagdo. seu pamﬂlﬁmﬂ -sera doado~a entidades assistenciais,
devidamente registradas no Conselho Nacional de Servigo Social, nomeados na Assembléia Geral de
dissolugdo;

§ 2° - Os sécios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pelo a Associagdo;

§ 3° - A exting@io da Associagd@o se dara por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria especialmente
convocada para esse fim, com a participacdo da maioria absoluta, cujos atos serdo comunicados ao
Ministério Publico da Comarca;

§ 4° - Em caso da Associagdo, perder sua qualificagdo juridica, os respectivos acervos patrimoniais
disponivel, adquiridos com recursos publicos durante o periodo que perdurou sua qualificag@io sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO IX
Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 24° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal expirara no dia 23 de
dezembro de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, a partir de 23 de dezembro de 2007.

Art. 25° - O presente Estatuto podera ser reformulado a qualquer momento, através de Assembléia
Geral, extraordinaria especialmente convocada para este fim, e 0 mesmo entra em vigor a partir da data
do registro em cartorio.

Art. 26° - Os casos omissos nesse Estatuto serdio resolvidos pela Diretoria Executiva e referendado
pela Assembiéia Geral.

Art. 27° - Este estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Povoado Mutumbo - Pedrinhas - Sergipe. 05 de novembro de 2012
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ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO
COMUNITARIO DO MUTUMBO

Ref.: EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 0340/2025

DECLARAGAO

A signataria declara, sob pena de rescisdo do futuro contrato, para os devidos
fins requeridos que:

a) Todos os géneros alimenticios a serem entreques s&o produzidos pelos
associados.

Por ser verdade, firmamos a presente DECLARACAOQ para que produza seus
efeitos legais direitos.

Pedrinhas/SE, 27 de outubro de 2025

CAMILA SANTOS Assinado de forma digital por CAMILA
SANTOS FONSECA:05720951555

FONSECA:05720951555 Dados: 2025.10.26 01:33:24 0300

Camila Santos Fonséca
Presidente da Associacéo

Povoado Mutumbo s/n - Pedrinhas — Sergipe — CEP: 49.350-000 - CNPJ: 32.766.024 /0001-42
Fone: (79) 99908-1144 - E-mail: associacaodomutum bo@gmail.com




u ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO
COMUNITARIO DO MUTUMBO

Ref.: EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 0340/2025

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO CONTROLE DO ATENDIMENTO
DO LIMITE INDIVIDUAL DE VENDA DOS ASSOCIADOS

A Associagdo de Desenvolvimento Comunitario do Mutumbo, CNPJ n°
32.766.024/0001-42, DAP juridica n°® SE092024.03.000005214CAF com sede no
povoado Mutumbo, S/N, no municipio de Pedrinhas/SE, neste ato representada por
Camila Santos Fonseca, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 2.894.943-9,
CPF n° 057.209.515-55, nos termos do Estatuto Social, DECLARA que se
responsabilizara pelo controle do limite individual de venda de géneros alimenticios
dos Agricultores e Empreendedores de Base Familiar Rural que compdéem o
quadro social desta Entidade, no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) por
CAF/ANO CIVIL/ENTIDADE EXECUTORA referente a sua produgao, considerando
os dispositivos da Resolugdo n° 021 de 16 de novembro de 2021 que regem o
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE e demais documentos
normativos, no que couber.

Pedrinhas/SE, 27 de outubro de 2025

Assinado de forma digital por

CAMILA SANTOS CAMILA SANTOS

FONSECA:05720951555 FONSECA05720951555
Dados: 2025.10.26 01;32:18 -03'00'

Camila Santos Fonséca
Presidente da Associagéo

Povoado Mutumbo s/n - Pedrinhas - Sergipe — CEP: 49.350-000 CNPJ: 32.766.024/0001-42
/ 811 .

Fone: (79) 99908-1144 - E-mail: associacaodomu tumbo@gmail.com
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO MUTUMBO (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 32.766.024/0001-42

Certidio n°: 64061777/2025

Expedigdo: 27/10/2025, 3s 11:41:48

validade: 25/04/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO MUTUMBO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 32.766.024/0001-42,
NiO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac3o desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam Os dados
necessarios a4 identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.



Prefeitura Municipal de Pedrinhas

oy CERTIDAO - NEGATIVA DE DEBITOS T ]
4312025 4240181

Em cumprimento a solicitagdo do requerente, com as caracteristicas acima e ressalvado o direito da Fazenda Pblica
Municipal pesquisar, inscrever e cobrar a qualquer tempo, as dividas que venham a ser apuradas, CERTIFICAMOS para fins
de direito, que mandando rever os registros tributarios, ndo constatamos a existéncia de débitos em nome do contribuinte,

— CONTRIBUINTE

Codigo Nome ou Razéo Social CPF/CNPJ

641 ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO MUTUMBO 32.766.024/0001-42

Enderego Complemento

POV MUTUMBQ N° SIN

Bairro Cidade UF

ZONA Pedrinhas SE
Data Emissdo Data Validade
27/10/2025 26/11/2025

IMPORTANTE

A aceitagédo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Intemet, no enderego:
http://municipioonline.com.br/se/prefeitura/pedrinhas

CODIGO DE AUTENTICIDADE: 2E126668

segunda-feira, 27 de outubro de 2025

Péagina 1 de 1



SECRETARIA DE
ESTADO DA FAZENDA

W SERGIPE

: D
% .. GOVERNO DO ESTADO

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais N. 678607 / 2025

Identificagdo do Solicitante: 32.766.024/0001-42

Certificamos que, até a presente data, nao existem débitos contra o portador do Cadastro de Pessoa Juridica
32.766.024/0001-42 referente a impostos, taxas ou multas administrativas, ressalvado a Fazenda Publica o direito de
cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas. Informamos ainda que o portador do documento
32.766.024/0001-42 n&o esta inscrito no Cadastro de Contribuintes do Estado de Sergipe.

Certidao emitida via Intemnet nos termos da portaria N° 283 de 15/02/2001, valida por 30 (trinta) dias a partir da
data da emiss&o.

A presente certidao emitida em 27/10/2025 as 11:44:14, valida até 26/11/2025 deve ser conferida na Internet
no endereco www.sefaz.se.gov.br pelo agente recebedor.

Aracaju, 27 de Outubro de 2025
Autenticagao: 20251027POZXVD

27110/2025 11:44:15
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Secretaria de Agricultura Familiar e Agroecologia itura

Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar C ﬁ;m,-_
Cadastro Nacional da Agricultura Familiar T

EXTRATO PARA EMPREENDIMENTO FAMILIAR RURAL
E FORMAS ASSOCIATIVAS DA AGRICULTURA FAMILIAR

Informagdes

N° CAF: SE™*** " **05214CAF Situagéio: ATIVO
Data da inscrigio: 09/09/2024  Ultima atualizagéio: 02/08/2025

Data de Validade: 30/04/2028

Identificagdo

Razdio Social: ASSOCIACAD DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO MUTUMBO
CNPJ: 32.766.024/0001-42 Tipo Pessoa Juridica: Associagio Privada Data de Constituigio: 09/08/1991
Municipio: Pedrinhas ~ UF: SE

Representante Legal: CAMILA 5**** FONSECA CPF: 057 ***.*=-55

Entidade responsavel pela inscrigdo no CAF

Entidade: EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO DE SERGIPE
CNPJ: 13.108.295/0001-66
Cadastrador: JOAD BOSCO DE ANDRADE LIMA NETO

Composigdo Societaria (data de envio do arquivo: 29/04/2025)

Assantado PNRA 1
Beneficio PNCF 0
Quilomba 0
0
0

Terra Indigena
Demais Povos & Comunidades Tradicionals
Nenhuma opgao 78

Atividade Principal dos Agricultores Familiares

Aguicultor 0 0
Extrativista 0 0
Pescador Artesanal 0 0
Silvicultor 0 0
Demais Agricultores Familiares 79 90.8
Composigdo por Sexo

Feminino N 42 53.16
Masculina 37 48.84

Resultado Composicio Societaria

Categorias de Agricullores Familiares Quantidade n
Nimero de associados com inscrigbes ativa no CAF 79 90.8
Nimero de associados sem inscrigbes no CAF 8 9.2

Quantidade de Inscrigées no CAF por Municipio

683
9
4
1

Pedrinhas/SE
Boquim/SE
Itabaianinha/SE
Indiaroba/SE

Orientagdes

Em h a validade da inscrig nnCAFpoduﬂwu’npasqaropramdeS(ﬁmn}mpwaregianNmadeatmzamspamasdemaismqm
compreendendo, inclusive, eveniuais periodos de suspensao da inscrigo conforme descrito na Portaria vigente.

A renovagio da inscrigio no CAF sera realizada mediante a apresentacio da documentaglo obrigataria & entidade credenciada no Sistema de Cred o das

da Rede CAF e atualizagao dessa documentagio no sistema.
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efativada.
Este extrato néio pode ser utilizado, para nenhum fim, comao documento de comprovagao de posse de tera.

4 para a situagBo "INATIVA" até que a renovagdo seja

Data de emissdo do documento: 26/10/2025 07:43:00




Ministério do Desenvolvimento Agrério e Agricultura Familiar m__
Secretaria de Agricultura Familiar e Agroecologia Itura
Cadastro Nacional da Agricultura Familiar

Familiar

ADRO SOCIETARIO PESSOA JURIDICA
EMPRESA D n::smvowmnm AGROPECUARIO DE SERGIPE

L F/Municipin

I ADELINA C****** D* SOUZA SESsess 00 240062025CAF | 03/02/2028
T ADEVANDE R****** D* SOUZA 0242+ SE/Pedrinhas SEReeees S0 000062005CAF | 03022028
3 ALBING §**** SANTOS 556.%* -49 | SEPedrinhas 28/1072027
4 ALBSON S***** GUIMARAES (22,%++ #2470 | SE/ltabaianinhe SEYeeses 20 0ee75004CAF | 281052026
5 ANA L*®e ) Geess SANTOS 911 wessnes53 | SEBoquim SEMS8% 88 #30461179CAF | 05/04/2026
6 ANA M**** D** S*e** ANDRADE 7R eee *eng] | SE/Pedrinhas SEFTesee 0m enengqSISCAF | 040272028
T ANDRE A****** D* ANDRADE SE/Pedrinhas 26/02/2027
L] CLAUDIOMIRO D* SOUZA SEPedrinhas A 011022026
9 CLEIDIELMA Atsees® geneean pAMOS 019 #ew swe sy | SEPedrinhas SEweses o8 o298 2654CAF | 11/07/2026
10 | CRISLANES****** SANTOS 049,4*****.05 | St/Tabaianinha SE®ease8 28 Sees0R446CAF | 26/042026
1 EDRIANA D* §*#*+** SANTOS 0BG *** *++4] | SE/Pedrinhas 07/04/2028
12 EDUARDO F**** )* SANTANA 000 **= *=2_40 | SEPedrinhas 05032027
13 ELIANE Bo#®s®® [ #4645 SANTOS 696,%%* ***.20 | SE/Pedrinhas SESsses 3% 000004642CAF | 06/03/2028
14 ELISABETE M**** O** SANTOS 626.%%% **0.72 | SEPedrinhas SEweeses o3 0000 (2598CAF | 181092027
15 | GEQOVANE §eseee 046 #vw 2ve3] | SEPedrinhas SERsesss 38 038804624CAF | 1R/0G2027
16 | GILVANETE D* $* LIMA SERsaess a® seee(GATRCAF | 08012028
17 | IMARA S***** VASCONCELOS 029,*+****.23 | SEPedrinhas SEbessee 08 e0an0u624CAF | 180672027
18 | JACIELMA M#***= D® SANTANA O16,%****%66 | SETPedrinhas SEPesse 08 sune ] SI06CAF | 281022027
19 | JOANINHA N**** ANDRADE SE/Pedrinhas SERISS 88 00030644CAF | 101272027
20 | JOAO S***** CESARIO SEPedrinhas SE e 00 0R0RTSIO2CAF | 13/06/2027
21 JOSE A*** D** §*es SANTANA §R5 es **09| | SEPedrinhas SE®e*ese o0 besns66R0CAF | 28/10/2027
n JOSE A.l. N.l L ANDRADE Emlii-'.l._‘s 1 SE“"".",““SS%:CAF m;‘manzﬂ

23 JOSE Av»*e
4 JOSE A**** D* SOUZA

SE®**e4s 28 2200001B6CAF | 24/10/2026
**a541S5CAF | 04/022028

25 | JOSE A**** RAMOS 662.%****+.0] | SEPedrinhas 48 SERR12654CAF | 110072026
26 | JOSE A®*®e*® D Seeee SANTOS SR7eww ene 53 | SEPedrinhas SEResess se ee26DI90CAF | 200052027
27 | JOSE A****** D** SANTOS 315 0e% 20087 | SEBogquim SEPTIses se suassOI48CAF | 100062027

28 JOSE Adssassss pesss OARRIEL SEs*sews

280272027

29 | JOSE Be*s peesses D® ARALIO SEReRees 88 098000502CAF | 06012028
30 | JOSED** 5***** ANDRADE Q153 %%* ***86 | SEPedrinhas SESesese o0 00sn2057RCAF | 28/02:2027
3 JOSE D** §****= F1] HO 610.%*= ***.10 | SE/Pedrinhas SRt weR7S654CAF | 26/1172027

32 | JOSE Deesses2 D¢ JESUS SE/Pedrinhas SRt PI4440CAF | 107032028

33 | JOSED******* D** SANTOS SE/Pedrinhas BERSARE 00 00004TTRSCAF | 13/09/2026
34 JmE F‘..'.‘.' D sﬁm m_‘-._- .‘_5! Wm SE."... ...-... Hl I‘J“:‘M OSIW&
38 | JOSE peesnsnes Gennsns SOUZA 009.%%% ##5_33 | SE/Pedrinhas SES#eERs 0 20027 T04TCAF | 28072028
36 | JOSE Feeseress senses NASCIMENTO 059, *e* 22045 | SEtabaianinhs SETerees 231072027
37 | JOSEL******s 0® ANDRADE 533 %% #»e.53 | SEPedrinhas GEM**Ree 04/09/2027

38 | JOSE M***+* R*** PEREIRA 073 4%% 2%+45 | SE/Pedrinhas SEseeres se snes| 1306CAF | 11012028
39 | JOSE P**** D* OLIVEIRA 600 #+* *++.57 | SE/Boquim SES###es 58 e2ee103R0CAF | 14012028
40 | JOSEFA A®*** S**%¢ MELO SE/Inbaianinha SEveeeer o3 sasoRaTIGOAT | 040272028
41 | JOSEFA A®**++o%+* FONSECA SE/Pedrinhas 2000272028
421 | JOSEFA D** SANTOS SE/Pedrinhas 047022028
43 | JOSEFA J**e*+® peesve Seveans ALVES SE/Rischio do Danias | SES**+%% v see# | SETICAF | 110172028
34 | JOSEFA M***+ Ceesvss Do% SANTOS SE/Pedrinhas SES*ewes ss SRes60190CAF | 200052027
45 | JOSEFA R*** PIMENTEL SE/Pedrinhas SE SS205TRCAF | 280022027
46 | JUCIARA P*=**** )** SANTOS 023 %%% *%*_§9 | SE/Pedrinhas “#% $%ee36000CAT | 03/09/2027
47 | LENICE P**=*** SANTOS $03.*** *%+ 40 | SEPedni SES*ever 0% S0ee00 ] [CAF | 18032027
48 | LEONICE D* J%*%* SANTOS SEW*eves o SoweSEEROCAF | 28/10/2027
49 | LUZIA F*** D* OLIVEIRA Ta4 e set 49 | SE/Pedrinhas W SSR00|B6CAF | 24/10/2026
50 | LUZIVANE A**** D** SANTOS §69.+**.**+.15 | SE/Boguim % Se*ASGIASCAE | 10/06,2027
51 | MARCELO S*+%* ARAUJO 013.#%% *2%.74 | SE/Pedrinhas SESteear ve enen2d623CAF | 18/10/2027
52 | MARCELD S**#** S[LVA 987 es onv.72 | SE/Pedrinhas SES*seax os SReRSISIRCAF | 03/07/2027
53 | MARIA A**** GABRIEL 10/03/2028
54 W A.l“.. [). mm SE....'._‘._“‘WMM' Djmllfzun
ss Mma'..‘.-‘. LI-. m “}_-I._..-_m smuh' SE‘.II‘.._‘._..‘.’NI:CA_F :ylmz’]
56 | MARIA D* C**** D* CRUZ 003 **% ***.09 | SIUPedrinhas SESReres oo Saes [39R0CAF | 131062026
57 | MARIA D* JESUS 019+ +2+.97 | SEBoquim SESsesss 2o sweaT2a 0CAF | 13/052028

58 | MARIA D* L**e*ee DiAS 214 w+= 20248 | SEPedrinhas SEstsede 30 0001 470CAF | 25/11/2027
59 | MARIA D* Qtesesss peess SANTANA 017 *** ***.52 | SE/Pedrinhas SE®reeas se 00003 1RCAF | 05032027
60 | MARIA D** §***** OLIVEIRA B3R wav =387 | SEBoguim SE®sese 80 sus2IR2CAF | 14012028
61 MARIA L**** D* FRANCA 063 20e 20002 | SE/Boquim SE®S#E28 20 0000 4077ICAF | 13/1272026
62 | MARIA N**s*e® Coneess ) JESLIS 009.*** ***.00 | SE/Pedrinhas SE®esens 00 000000500CAF | 06012028
63 | MARIA §**** ARQUING S58.0%% %49 | SEPedrinhas SERe®es 8 000864 1S5CAF | 04/02/2028
64 | MARILA To#wees s Sewnes CONCEICAD 077.%%% *%+_08 | SEPedrinhas SEwensss sa soee| 306CAF | 11/01/2028
65 | NEIDED® J**** COUTO SE/Indiaroba SEwewses se seseTOR1ICAF | 250472027
66 | OSVALDO D*** RIBEIRO B94,4%% **e.87 | SE/Pedrink SE A *13980CAF | 13/06/2026
67 | PEDRO O%*** [)* SANTANA 118.%%# **+.64 | SERinchiio do Dantas | SE****** *s seee|SZTICAF | 11/01/2028

68 | RAIMILSON A**** D** SANTOS
69 | REGINALDO C**** L*** GUIMARAES

SE/Pedrinhas SEWS#s88 S0 0000 L45ISCAF | 040272028
SEPedrink SE 000 062291CAF | 16122027




70 | REGINALDOD** S***** ANDRADE 042 *#**2.57 | SEPedrinhas SEwerees en wee106MCAF | 100122027
71 | RENILSON A®**** D* ANDRADE 352+ 0*%|5 | SEPedrinhas SES*OS09. 0% a8sa75T90CAF | 04/02/2028
72 | ROSINEIDE D* §®***2 SOUZA 010,#* #2277 | SEPedrinhas SESee0ed a0 andas3575CAF | 01022026
73 | SILENE G**** DOMINGOS (34 xaw see )b | SEPedrinhas SEreasss an snss)0874CAF | 09052027
74 | SILVANETE S***** D* JESUS B04,4%% #2487 | SE/Pedrinhas SE®es s 08 sRbegT412CAF | 10102027
75 | SILVANO V**** D** SANTOS 378 e weegy | SEBoguim SE#erens s anee7 2 1OCAF | 13/052028
T6 | SIMONE G**** ARALLIO SESeanss o e2e024621CAF | 18/102027
77 | SUELIG**** DOMINGOS Kok 11/01/2028
78 | TIAGO M******¢ EONSECA 073, %** %202 | SE/Pedrinhas SE®eeees o eoswgTRTICAF | 15/44/2028
79 | VALDELICE Ch*%sas yes SANTOS 023 %ee 800 | SEPedrinhas SE#esses se 282875302CAF | 13062027




