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SERGIPE

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, DO ESPORTE E DA CULTURA - SEDUC
GABINETE DO SECRETARIO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 24/2021
EDUCADOR PROFISSIONAL
EDITAL DE ABERTURA

O SECRETARIODE ESTADO DA EDUCA(;AO, DO ESPORTE E DA CULTURA - SEDUC,
no uso de suas atribuicdes legais definidas pela Lei N° 8.496 de 28 de dezembro de 2018,
na Lein®. 6.691, de 25 de setembrode 2009 e considerando a Lei n° 9.394/1996 (Capitulo IlI-
Da Educacéo Profissional e Tecnoldgica) e legislacbes complementares, bem como as
Resolucdes CNE/CEB n° 3, de 09 de julho de 2008 e a Resolugéo n° 02/CEE, de 01 de
outubro de 2009, considerando ainda a necessidade urgente de contratacdo de profissionais
e formacao de cadastro reserva para atuagado nas unidades de ensino da rede estadual que
oferecem ensino profissionalizante, comunica aos interessados que realizara processo
seletivo simplificado, em casos de excepcional interesse publico, que visa a contratacdo
TEMPORARIA de profissionais de nivel superior para atuarem como Educadores nos cursos
Técnicos de Nivel Médio e nos cursos de Formacao Inicial Continuada (FIC), nas unidades de
educacéo profissional da rede publica do Estado de Sergipe.

1. DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a selecdo de PROFISSIONAIS DE NIVEL
SUPERIOR, para contrato temporario, para ministrar aulas na formacao técnico profissional
de estudantes das unidades de ensino que ofertam Educacao Profissional na Rede Publica
do Estado de Sergipe, no ambito da Secretaria de Estado da Educacédo, do Esporte e da
Cultura.

2. DA REMUNERACAO E DAS ATRIBUICOES

2.1. Os profissionais, quando convocados, para assinatura de contrato temporario teréo
valores recebidos, a titulo de REMUNERAGCAO, ndo sendo os mesmos incorporados, para
gualquer efeito de vencimentos, salarios, remuneracdes ou proventos recebidos, em
conformidade com a legislacdo em vigor.

2.2. A Carga Horéaria Mensal do servidor contratado, observada a necessidade da unidade
de ensino onde o candidato selecionado for lotado, podera ser de 125, 160 ou 200 horas,
distribuidas nos termos do art. 23 da Lei Complementar n°® 61/2001, correspondendo a
seguinte remuneracdo, composta por vencimento basico e gratificacdo de atividade
pedagdgica Il, podendo ser reduzida ou aumentada unilateralmente, de acordo com as
necessidades da Unidade de Ensino.

2.2.1. No desempenho da carga horaria de 200 horas: R$ 4.040,61. No desempenhos das
outras cargas horarias sera calculado valor proporcional.

2.3. Os profissionais somente perceberéo as horas efetivamente laboradas e devidamente
registradas.

2.4 Conforme Parecer n® 1765/2015 da Procuradoria Geral do Estado, o cargo de Educador
Profissional ndo faz parte da carreira do Magistério, assim, a remuneracdo nao sofrera
reajuste quando este ocorrer para a referida carreira. Pelo mesmo motivo, ndo cabe ao
referido cargo, o pagamento de Gratificacédo de Interiorizacao.



M,
w

S’

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, DO ESPORTE E DA CULTURA - SEDUC
GABINETE DO SECRETARIO

2.5 Sao Atribuicdes do Educador Profissional: Ministrar aulas teéricas e préticas, que
poderédo estar distribuidas nos trés turnos; participar e seguir criteriosamente o planejamento
das atividades curriculares, observando as orientacdes da gestdo da unidade de ensino;
elaborar eexecutar projetos de ensino, estudos e atividades junto a comunidade discente,
docente e extra escolar; contribuir para o bom funcionamento dos laboratérios correlatos a
sua funcéo; participar da elaboracéo e do desenvolvimento do Projeto Politico Pedagdgico,
do Plano deCurso, e dos projetos de iniciacdo cientifica junto aos demais segmentos da
comunidade daunidade de ensino; responsabilizar-se pelos registros referentes a vida
escolar dos estudantes sob sua responsabilidade, assim como, prestar informacoes
necessarias ao monitoramento da atividade docente; operar de forma proativa para o
desenvolvimento dosdiscentes e o aperfeicoamento de sua unidade de ensino, bem como
exercer outras atividades que lhe forem atribuidas no Regimento Escolar e orientacdes da
unidade de ensino e da Secretaria da Educacgéo, do Esporte e da Cultura.

3. DAS VAGAS

3.1. A presente selecdo publica visa a contratacdo temporaria e formacdo de cadastro
reserva de profissionais de nivel superior para atuarem como Educadores nos cursos
Técnicos de Nivel Médio e nos cursos de Formacéao Inicial Continuada (FIC), para toda a
Rede Publica Estadual de Educacédo Profissional do Estado de Sergipe, distribuida pelas
Diretorias Regionais de Educacgéo de acordo com o Anexo I.

3.2. AsconvocacOes ocorrerao de acordo com as demandas de cada Unidade de Educacao
Profissional e serdo providas segundo a ordem decrescente de classificacéo.

3.3. O candidato classificado podera ser convocado e remanejado, de acordo com a sua
anuéncia, a outra Unidade de Ensino, mediante surgimento de demanda especifica do
programa, atendendo, prioritariamente, interesse e 0 juizo de conveniéncia da Administracéo
Publica.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

4.1. Do total das vagas ofertadas e das que vierem a ser oferecidas durante o prazo de
validade deste certame, 20% (vinte por cento) serdo reservadas as pessoas com
deficiéncia,em atendimento a Lei Complementar n® 33/96 e em respeito ao inciso VIl do
artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

4.2. O percentual acima informado sera aplicado sobre o total de vagas das disciplinas.

4.2.1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricdo na presente
selecdo, desde que a deficiéncia seja compativel com a funcdo para a qual o candidato
deseja se inscrever.

4.2.2. Ainda gque o guantitativo a ser convocado seja inferior a 05(cinco), a preferéncia sera
da pessoa com deficiéncia.

4.2.3. O candidato que pretende concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
devera declarar-se, nos termos da lei, deficiente no momento da inscri¢éo.

42.4. As pessoas com deficiéncia que forem selecionadas serdo submetidas a Pericia
Médica do Estado, ocasido em que serdo avaliadas quanto a qualificacdo e aptiddo para
exercer as atribui¢cdes da fungéo.
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4.25. A Pericia Médica citada no item 10.2 serd realizada exclusivamente na Pericia Médica
Oficial do Estado.

4.2.6. As pessoas com deficiéncia que forem selecionadas deverdo comparecer a Pericia
Médica, munidos de laudo médico (original ou copia autenticada) que ateste a espécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencgas (CID), conforme especificado no Decreto Federal n°
3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.2.7. Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes da funcéo, o
candidato sera eliminado da sele¢do. Sendo constatado ndo haver deficiéncia, o candidato
sera excluido da listagem de pessoas com deficiéncia, passando a constar somente da
listagem de ampla concorréncia. A decisdo da avaliagdo médica sera terminativa.

5. DAS INSCRICOES

51 A inscricdo do candidato implicara conhecimento e tacita aceitacdo das condi¢cdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e eventuais aditivos, bem como de quaisquer outros
avisos, erratas ou comunicados publicados no site da SEDUC (www.seduc.se.gov.br), dos
guais nao podera alegar desconhecimento.

5.1.1. Participardo da Avaliacdo de Titulos todos os candidatos devidamente inscritos no
processo seletivo;

5.1.2. Para se inscrever, o candidato devera acessar o portal www.seduc.se.gov.br, no qual
consta o Edital, a Ficha de Inscricdo online e os procedimentos necessarios a efetivacdo da
inscricdo e upload da documentacdo. A inscricdo pela Internet estara disponivel
ininterruptamente, desde as 9 horas do 1° dia de inscricdo até as 9 horas do ultimo dia de
inscrigdo, conforme estabelecido no Cronograma Previsto, considerando-se o horério local.

5.1.3. 0 candidato deverda ler e seguir atentamente as orientacbes para preenchimento da
Ficha de Inscricdo via internet e demais procedimentos descritos no site da SEDUC, tomando
todo o cuidado com a confirmacao dos dados preenchidos antes de enviar a inscrigao:

a) somente serdo aceitos documentos com imagens nos formatos jpg ou documento em pdf;
b) o titulo do arquivo devera corresponder, exatamente, ao nome do documento anexado.
Ex: Diploma de Graduacao;

c) os arquivos ilegiveis e sem nomeacao serdo considerados sem validade e ndo sera
estabelecida pontuacao;

d) o candidato deve atentar-se a, uma vez confirmada a inscricdo, ndo podera ser anexado
mais nenhum documento, sendo o candidato responsavel pela qualidade das imagens e
documentos anexados.

e) somente serdo aceitos arquivos de até 512kb.

5.1.4.N&o seré& permitida a inscricdo em mais de um cargo e/ou formacao/especialidade.
5.1.5. Se o candidato confirmar a inscricdo e perceber que errou na escolha do cargo e/ou
lotacdo, podera cancelar, no prazo de até 24 horas durante o periodo de inscri¢ao, e efetivar
nova inscrigao.

5.1.6. Finalizadas as inscri¢des, o candidato devera acessar o site da SEDUC, conforme data
estabelecida no cronograma (ANEXO lll) e observar a quantidade de arquivos anexados na
relagéo de inscritos.

5.1.7. O candidato que ndo concordar com qualguer informacdo exposta, podera, no prazo
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de 24 horas, impugnar a lista, por meio de requerimento administrativo, a ser protocolado na

sede da SEDUC, no horéario de 7h as 13 horas.

5.1.8. N&o seréo aceitos recursos solicitando a mudanca de cargo e/ou lotagdo, uma vez
que, segundo o item 5.1.5., o candidato tem o prazo de 24 horas pararealizar tal modificacéo.

5.1.9. As inscricdes que nao forem objeto de impugnacéo serdo avaliadas no estado
em quese encontrarem.

52. A selec¢do para recrutamento e contratacdo dos candidatos observara as exigéncias

previstas neste Instrumento Convocatorio e o candidato devera preencher os seguintes

requisitos:

a) ter sido classificado e aprovado em todas as etapas desse processo seletivo, desde que

ndo tenha alterado sua condi¢édo de aprovacao durante o respectivo periodo de validade;

b) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;

¢) ter idade minima de 18 anos;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, estar quite com

Servigo Militar;

e) ndo ter sofrido, no exercicio da funcao publica, penalidade incompativel com a nova
investidura;

f) n&o ter sido preso cautelar ou definitivamente;

g) ndo ser aposentado por invalidez;

h) n&o ter vinculo, por contrato temporéario ou carater efetivo, com a administragdo direta e

indireta do Poder Executivo, salvo nos casos da acumulacao licita prevista no art.37, inciso

XVI, da Constituicdo Federal;

i) se servidor publico estadual, ndo ser lotado na Secretaria de Estado da Educacao, do

Esporte e da Cultura em cumprimento ao dispositivo legal previsto no art. 9° da Lei n°

6.691/2009;

j) ndo possuir qualquer espécie de registro policial ou judicial no qual figure como autor de

ilicito penal, ressalvados os casos de absolvicdo com sentenca penal transitada em julgado

gue reconheca estar provada a inexisténcia do fato; nao haver prova da existéncia do fato;

nao constituir o fato infracdo penal; estar provado que o réu ndo concorreu para a infracao

penal ou ndo existir prova de ter o réu concorrido para a infragdo penal.

6. DOS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE CLASSIFICAQAO

6.1. A selecao consistird na avaliacdo dos titulos apresentados pelo candidato, segundo os
critérios estabelecidos no Quadro de Titulos, conforme a vaga para a qual o candidato se
inscreveu, sendo a contagem cumulativa e a classificacdo mediante ordem decrescente dos
pontos somados.

6.1.1. Toda documentacédo devera ser apresentada conforme legislacdo em vigor.

6.2. Nado serdo considerados para fins de pontuacdo, protocolos de documentos,
documentos ilegiveis ou incompletos e declara¢des de cursos a concluir.
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6.3. A Comisséao Especial de Avaliacdo seré responsavel pela andlise dos requisitos técnicos
e administrativos exigidos neste instrumento. Qualquer informacao falsa ou ndo comprovada
gera a eliminagdo do candidato do presente processo seletivo, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

6.4. A presente selecdo sera realizada em uma etapa, sendo a avaliagcdo de titulos, de
carater eliminatério e classificatério, para todos os candidatos inscritos.

6.4.1. Em caso de igualdade na nota final da Avaliacdo de Titulos e prova prética, para fins
de classificacao, o desempate far-se-a atendendo o critério de maior idade.

6.4.2. Sera facultado a Comissao Especial de Avaliacdo promover diligéncias destinadas a
averiguar a veracidade da documentacdo apresentada para afericdo dos critérios de
selecéo.

6.4.3. O candidato que nédo fornecer as informacdes complementares e ndo apresentar as
informacdes solicitadas, sera desclassificado da selegéo.

6.5. A preferéncia das vagas sera para os educadores que apresentem, no ato da
inscricdo, diploma de licenciatura em qualquer area de conhecimento. Serdo geradas duas
listas de classificacdo: a primeira, dos candidatos com licenciatura+bacharelado, e a
segunda, dos candidatos apenas com bacharelado.

6.5.1. A segunda lista somente sera demandada apds a convocacao de todos os candidatos
aprovados relacionados na primeira.

6.6. Apenas o Resultado Definitivo sera publicado no Diario Oficial do Estado de Sergipe. Os
demais atos serdo divulgados no site oficial da Secretaria de Estado da Educagéo, do
Esporte e da Cultura (www.seduc.se.gov.br).

7. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

7.1. A experiéncia profissional de carater privado devera ser comprovada, exclusivamente,
mediante copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e podera ser
acompanhada de Certiddo/Declaracédo de tempo de servico, emitida pela unidade de
recursos humanos ou pela autoridade responsavel pela entidade em que trabalha ou
trabalhou, na qual conste expressamente o cargo/funcdo desempenhada e as atividades
desenvolvidas. Pode também ser anexado extrato do INSS/FGTS que comprove o periodo
laborado.

7.1.1. A experiéncia profissional de carater publico podera ser comprovada mediante cépia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou Certiddo /Declaragédo de tempo de
servico, emitida pela unidade de recursos humanos ou pela equipe diretiva do érgao/entidade
em que trabalha ou trabalhou, na qual conste expressamente o cargo/fungéo desempenhada
e as atividades desenvolvidas. Podem ser anexados outros documentos, como contrato ou
contracheques, desde que permitam a comprovacao de inicio e fim de vinculo. Pode também
ser anexado extrato do INSS/FGTS que comprove o periodo laborado.

7.1.11. O ato de nomeacado ou contrato de trabalho apresentado isoladamente nédo sera
pontuado, por ndo ser possivel aferir o efetivo tempo de servico. E necesséario anexar o
ultimo contracheque ou outra documentacdo que comprove o fim do vinculo.
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7.1.2. No caso de experiéncia profissional como autdbnomo, mediante contratos,
acompanhados necessariamente de Recibos de Pagamentos Autonomos (RPA) ou notas
fiscais de servico ou declaracdo de imposto de renda, devendo constar expressamente o
cargo/funcdo desempenhados e as atividades desenvolvidas, a fim de que seja comprovadoo
cumprimento dos mesmos.

7.1.3. No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certiddo de instituicdo para
qual trabalhou acompanhada de traducdo para lingua portuguesa, feita por tradutor
juramentado, na qual conste expressamente o cargo/funcdo desempenhado e as atividades
desenvolvidas.

7.1.4. No caso de experiéncia cooperativa ou associagao, mediante Declaragéao assinada pelo
dirigente maximo da entidade a qual se vincula ou vinculou formalmente, na qual conste
expressamente o cargo/funcédo desempenhado e as atividades desenvolvidas, acompanhada
necessariamente da comprovacdo de recebimento das sobras relativas ao ultimo exercicio.
Caso nao haja reparticdo das sobras, o candidato devera anexar o balancosocial relativo ao
ultimo exercicio que comprove tal situagao.

7.15. As Certiddes/Declaracdes que tratam do exercicio profissional deverdo ser emitidas
em papel timbrado da instituicdo, no qual conste CNPJ, telefone e endereco, sendo aceito
cbdigo de verificacdo digital, e deverdo informar a funcdo exercida e o periodo de trabalho
(inicio e término), no formato DIA/MES/ANO. N&o serdo considerados meses incompletos.

7.16. A Comissdo poderad considerar as Certiddes/Declaragcbes que ndo obedecam a
exigéncia supracitada (formato DIA/MES/ANO), contudo, ndo serd contabilizado todo o
periodo informado, devendo ser excluido da contagem o més e/ou ano inicial e final, a fim de
aproveitar o tempo de labor. Exemplo: Na declaracéo: “Pedro da Silva laborou de 1995 a
1998”, somente seriam contados 2 anos, pois seriam excluidos o primeiro e Ultimo ano, por ndo
ser possivel identificar se o candidato laborou o ano completo de 1995 e 1998.

7.16.1. Da mesma forma, ndo serdo consideradas, para fins de pontuacéo, as expressées
“semestre/ano letivo”.

7.1.7. Estégio curricular, obrigatdrio ou ndo, e trabalho voluntario, remunerado ou néo, ndo
serdo considerados exercicio profissional.

7.2. A apresentacao de certiddo/declaracéo falsa é crime previsto no art. 299 do Codigo Penal
Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

8. RECURSOS

8.1. Caberarecurso contra erros ou omissdes na nota de titulos, apés publicagédo do resultado
provisorio no site oficial da Secretaria de Estado da Educacéo, do Esporte e da Cultura
(www.seduc.se.gov.br).

8.2. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado, a ser preenchido no site da
SEDUC , ficando disponivel ininterruptamente, desde as 8 horas do 1° dia até as 17 horasdo
ultimo dia, conforme estabelecido no Cronograma Previsto, considerando-se o horario local.
8.3. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou intempestivo.

8.4. Na resposta dos recursos contra o resultado provisorio, a Comissao de Avaliacdo podera
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manter, aumentar ou diminuir a pontuacdo anteriormente atribuida.

8.5. Afase recursal restringe-se a correcao de erros ou omissdes na nota de titulos, ndo sendo
possivel anexar NENHUM DOCUMENTO, devendo o candidato apenas redigir, em local
apropriado, as razdes de seu recurso.

9. VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste PSS serade 1 (um) ano contado da data da publicacdo da
Homologacao do Resultado Definitivo no Diério Oficial do Estado, podendo ser prorrogado 1
(uma) vez porigual periodo.

10. CONVOCAGAO E PERICIA MEDICA

10.1. Cabe a SEDUC convocar os candidatos classificados, necessarios para o
preenchimento das vagas existentes, via Edital de Convocacao a ser divulgado em seu
endereco eletrénico (www.seduc.se.gov.br).

10.2. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo serdo convocados para entrega de
exames e laudos meédicos e realizacdo de pericia médica admissional, via Edital de
Convocagéo a ser divulgado no endereco eletronico da SEAD (www.sead.se.gov.br) e por via
eletronica através de e-mail.

10.3. Para ser submetido a avaliacdo médica, na Pericia Médica Oficial do Estado, o candidato
devera providenciar, as suas custas, 0s exames necessarios, devendo comparecer no dia,
horério e local designados, a ser publicado no site www.sead.se.gov.br.

10.4. Durante os exames meédicos, a Pericia Médica podera detectar a necessidade de
exames complementares. O prazo maximo para resolucao de pendéncias médicas € de 7
(sete) dias contados a partir da data marcada para pericia, podendo ser estendido por igual
periodo por conveniéncia médica.

10.4.1. Os exames pré-admissionais serdo avaliados pela Pericia Médica Oficial do Estadode
Sergipe que emitira laudo atestando aptidédo ou inaptiddo do candidato.

10.4.2. O ndo comparecimento ao dia marcado para pericia admissional ou entrega de
documentos implica desclassificagdo do candidato no presente Processo Seletivo
Simplificado.

10.4.3. Sendo considerado apto, a lotacdo sera imediata, ndo cabendo ao candidato interpor
gualquer dificuldade para formalizacdo. O candidato que ndo se apresentar, no prazo de 24
horas, na SEDUC, perdera a vaga.

10.5. Quando convocado pararealizagdo de pericia, o candidato devera:

10.5.1. Apresentar os documentos originais, que foram anexados no site da SEDUC no
momento da inscricado, sob pena de desclassificacao se inexistentes ou inveridicos;

10.5.2. Prestar declaracdo de ndo acumulacéo de provento, remuneragéo, ou qualquer outra
renda do Poder Publico municipal, estadual ou federal incompativel com o disposto no art. 37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal;

10.5.3. Apresentar certidoes de regularizacdo junto a justica eleitoral, ao servico militar
obrigatdrio e a justica estadual e federal, além de Antecedentes Criminais que comprovem
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nao ter qualquer restricdo de ordem criminal que impeca o livre exercicio de direitos;

11. DO EDITAL DE CONVITE

11.1. Na&o havendo candidatos aprovados ou excedentes para alguma das vagas ofertadas,a
Secretaria de Estado da Educacéo, do Esporte e da Cultura podera convocaros candidatoscom
melhor pontuagéo da Lista Geral, mediante a publicagédo de EDITAL DECONVITE, no site da
SEDUC.

11.2. Ao aceitar a migracdo, o candidato migrara automaticamente para DRE/Regido
pretendida, deixando em definitivo sua lista originaria;

11.3. Se o candidato ndo atender ao chamamento, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
permanecera na lista originaria, ndo modificando sua ordem de classificacéo.

11.4. ApOs a migracédo, caso o candidato requeira reposicionamento na lista, 0 mesmo sera
reclassificado somente na Lista Geral, e ndo no Final de Lista da DRE para a qual migrou.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. O candidato sera responsavel pela manutencéo atualizada de seu endereco residencial
completo, endereco eletronico (e-mail) e contato telefénico, implicando na sua eliminacéo do
Processo Seletivo 0 ndo cumprimento deste item.

12.2. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos 0s
candidatos, ndao havendo justificativa para o ndo cumprimento das datas estabelecidas.

12.3. Os contratos que forem efetivados poderao ser rescindidos nas seguintes hipéteses:

a) a pedido do (a) contratado (a);

b) por conveniéncia da Administracdo Publica ou por interesse do servigo, a juizo da
autoridade competente que procedeu a contratacao; e

c) quando o (a) contratado (a) incorrer em falta disciplinar ou provocar justa causa para sua
rescisao.

124. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais
publicacoes, referentes a este Processo Seletivo Simplificado, por meio do endereco
eletronico da SEDUC/SE (www.seduc.se.gov.br) e do Diario Oficial do Estado
(segrase.se.gov.br/diario-oficial);

12.5. Este procedimento de selecdo ndo implica direito a contratacéo do profissional. A futura
contratacdo fica condicionada a necessidade da SEDUC.

126. Os contratados nos termos deste edital estardo sujeitos aos mesmos deveres e
proibi¢des, inclusive quanto a acumulagéo de cargos, empregos e fun¢cdes e ao mesmo regime
de responsabilidade, vigentes para os demais servidores publicos estaduais, no quecouber.

12.7. Ao participar desta selecdo, os profissionais interessados deverao demonstrar integral
conhecimento e anuéncia com todas as suas condi¢cbes, bem como com todas as condicdes
estabelecidas para eventual contratacdo e exercicio da fungéo.

12.8. A SEDUC nao emitird Declaracdo de Aprovagéo no certame, pois a propria publicacdono
Diario Oficial do Estado de Sergipe é valida para fins de comprovacéao.


http://www.seduc.se.gov.br/
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129. A declaracao de disponibilidade de tempo € de preenchimento obrigatorio no ato de
assinatura do contrato.

12.10. Os casos omissos seréo decididos pela Comissao Especial de Avaliacéo.
12.11. Os candidatos convocados deverdo respeitar o intersticio de 6 (seis) meses para

pactuacao de novo contrato com a Administracéo Publica Estadual, ainda que seja para cargo
ou funcgbes distintas.

Aracaju, 13 de julho de 2021.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO

Secretéario de Estado da Educacéo, do Esporte e da Cultura

Republicado por Incorrecdo no Diario Oficial de 15 de julho de 2021.
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ANEXO |

DISCIPLINA, REQUISITOS E DIRETORIAS REGIONAIS

DRE
GRUPO DISCIPLINAS FORMACAO: (Bacr]arel,
Licenciado ou Tecnélogo) DEA DRE DRE DRE DRE DRE DRE | DRE DRE TOTAL
01 02 03 04 05 06 08 09
1. . Administracgao,
ADMINISTRACAO Gestédo de Recursos 04 + CR 01 + CR | 02+CR 02 + CR| 01+CR 01+CR 03+CR| 02+CR 01+CR 17
Humanos, Processos
gerenciais
2. ALIMENTOS Engenharia de Alimentos ou 04+CR 01+CR 03+CR 05+CR 02+CR 15
Nutricdo
3. AGRONOMIA Engenharia Agronémica ou
Agricola 02+CR | 01+CR 02+CR 04+CR 05+CR 14
4, B Comunicagéo,
COMUNICACAO Ciéncia da Computacao,
Bacharelado em Sistemas de 01+CR 01
Informacgéo, Publicidade e
Propaganda ou Radioe TV
5. CONTABILIDADE Ciéncias Contabeis 01+CR
EAD o1
6. DESIGN Design de Interiores Arquitetura e
Urbanismo 02+CR 0z
7. ESTATISTICA Estatistica 01+CR
EAD 01
8. ELETRICIDADE Engenharia Elétrica
01+CR 01+CR 01+CR | 01+CR 02+CR 06
9. ELETRONICA Engenharia Eletronica 02+CR 02
10. | ENGENHARIA CIVIL | Engenharia Civil 024CR 02
11.
GASTRONOMIA Engenheiro de alimentos; Tecnologo 024CR 02

em gastronomia
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12. Ciéncia da Computacao Sistemas
de Informacéo Engenharia da
Computacao Informatica
INFORMATICA Sistemas para internet 08+CR | 02+CR |03+CR 02+CR | 03+CR 02+CR 06+CR| 03+CR |01+CR 30
Tecndlogo em Redes de
Computadores
13. LEGISLAGAO Direito 02+CR 02
EAD
14, MECANICA Engenharia Mecénica
02+CR 03+CR 05
15. MEIO AMBIENTE Engenharia Florestal, Engenharia
Ambiental, Saneamento Ambiental,
Engenharia ou Arquitetura com 01+CR 01+CR 01+CR 03
especializagdo em Gestédo
Ambiental e Saneamento Basico
16. PETROLEO Engenharia Petrdleo e Gas
04+CR 04
- - 01+CR
17. PSICOLOGIA Ps|c0|og|a EAD 01
18. SECRETARIADO Secretariado
02+CR 02
19. SEGURANCA Tecnélogo em Seguranca no
trabalho, Engenharia ou 02+CR 02+CR [ 03+CR 01+CR 02+CR 01+CR 04+CR| 02+CR |[01+CR 18
Arquitetura com especializagéo
em Seguranc¢a doTrabalho.
20. VESTUARIO Moda
. 01+CR 02+CR 03
Design de Moda
21. ZOOTECNIA Zootecnia
. Lo 02+CR 02+CR 04
Medicina Veterinaria
22. QUIMICA Engenheiro quimico 02+CR 02
23. TURISMO Tecnodlogo em turismo
02+CR 02+CR 01+CR 01+CR 06
24, SAUDE Enfermagem
02+CR 03+CR 03+CR 02+CR 10

TOTAL GERAL DE VAGAS

153
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ANEXO I

QUADRO DE PONTUACAO DE TiTULOS
CANDIDATO COM LICENCIATURA

ESPECIFICACOES DOS TITULOS

Pontuacéao
Unitaria

Quantidade
de
documentos a
serem
apresentados

Pontuacéao

1.1. Diplomaou Certificado de conclusao de
curso de LICENCIATURA.
Emitido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

1.2. Diplomaou Certificado de concluséo de
BACHARELADO/TECNOLOGO.
Referente ao cargo que concorre,
conforme especificado no Anexo |, com
certificado emitido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

1.3. Experiéncia profissional em docéncia.

1

por cadamés
comprovado

70

1.4. Diploma ou Certificado de conclusao
de Curso de Especializagéo.
Com carga horéaria minima de 360 horas,
expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecido pelo MEC.

1.5. Diplomaou Certificado de concluséo de
Curso de Mestrado.
Expedido porinstituicdo de ensino superior
reconhecida pela CAPES.

1.6. Diplomaou Certificado de concluséo de
Curso de Doutorado.

Expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecido pela CAPES.

10

10

TOTAL

100

Obs:

1. Ao candidato que apresente Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso de Licenciatura sera
atribuida a pontuacédo dos itens 1.1 e 1.2, caso a graduagcdo atenda aos requisitos exigidos

neste Edital.

Exemplo 1: se o candidato apresentar Licenciatura em Informética recebera a pontuacdo dos
itens 1.1. e 1.2. Se o candidato tem Bacharelado em Informatica + Licenciatura em Matematica
pontuara nos dois itens, para que ambos possam concorrer em condicfes de igualdade.
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Exemplo 2: se o candidato apresentar Bacharelado em Direito + Licenciatura em Histéria
pontuard nos dois itens. Se o candidato apresentar Licenciatura em Histdria e ndo apresentar
Bacharelado em Direito, sera desclassificado.

2. Monitoria ndo ser& considerada como experiéncia em regéncia de classe, assim como Tutoria
a distancia.

3. A experiéncia de regéncia de classe somente sera pontuada se tiver ocorrido ap6s graduacao
de curso de nivel superior, devendo ser anexado o diploma/certific ado de graduacdo que
permitiu tal atividade.

CANDIDATO SEM LICENCIATURA
Quantidade
ESPECIFICACOES DOS TiTULOS Pontuacdo de Pontuacgi o
Unitaria documentos
a serem
apresentados

1.1. Diploma ou Certificado de concluséo de

BACHARELADO/TECNOLOGO.

Referente ao cargo que concorre, conforme
especificado no Anexo |, com certificado 6 1 6
emitido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

1.2. Experiéncia profissional em docéncia. por cada més

1

comprovado

1.3. Diploma ou Certificado de conclusao de

Curso de Especializacéo.
Com carga horaria minima de 360 horas, 6 6
expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecido pelo MEC.

1.4. Diploma ou Certificado de concluséo de

Curso de Mestrado.

Expedido por instituicdo de ensino superior 8 1 8
reconhecida pela CAPES.
1.5 Diploma ou Certificado de concluséo de
Curso.de Dou.torgd.o.N | | 10 1 10
Expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecido pela CAPES.
TOTAL 100
Obs.
1. Monitoria ndo sera considerada como experiéncia em regéncia de classe, assim como Tutoria

2.

a distancia.

A experiéncia de regéncia de classe somente sera pontuada se tiver ocorrido apés graduacao
de curso de nivel superior, devendo ser anexado o diploma/certific ado de graduagdo que
permitiu tal atividade.
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ANEXO I

CRONOGRAMA DE SELECAO

FASE DATA
Periodo de inscri¢do 16 a 23/07
Periodo de inscricdo Engenharia Florestal* 26/07 a 02/08
Divulgacédo da Lista de Inscrigbes** 26/07
Divulgacao da Lista de Inscricdes Engenharia 03/08
Florestal
Impugnacéo a Lista de Inscricbes 27107
Impugnacéo a Lista de Inscricbes Engenharia 04/08
Florestal
Data da divulgacéo do Resultado Provisério A ser oportunamente divulgada no site
Periodo de recurso contra o Resultado Provisério | Até 48h apds divulgacao do resultado
provisorio
Divulgacédo da avaliacdo dos recursos e do A ser oportunamente divulgada no site
Resultado Definitivo

* Considerando o principio da isonomia, para os interessados em patrticipar da presente selecao
publica com formacdo em Engenharia Florestal, o periodo de inscricdo sera de 26/07/2021 a
02/08/2021.

** A lista de Inscricdes relaciona os candidatos em ordem alfabética com as respectivas datas
de nascimento. Havendo incorrecdes na idade informada, é dever do candidato retifica-la
imediatamente _apds a divulgacdo da relacdo dos inscritos, sob pena de eliminacdo do
processo seletivo.

Importante: As datas previstas podem sofrer alteracdo, a depender da quantidade de
candidatos inscritos. Qualquer alteracdo serd previamente divulgada no site da SEDUC,
devendo o candidato manter atualizada sua leitura.
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ANEXO IV
DECLARACAO DE DISPONIBLIDADE DE TEMPO

DECLARACAO

Eu , portador da carteira de identidade RG n°

e CPF n° , Selecionado (a) no Processo Seletivo

Simplificado n°® 24/2021 para atuar como Educador Profissional, declaro que possuo
disponibilidade de horario para cumprir as atribuicées previstas no Edital conforme demanda

da Unidade de Educacéo Profissional na qual for lotado.

Aracaju,__de de 2021.

Assinatura do candidato

OBS.: A declaragdo deve ser assinada no momento da
contratacao.



