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GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, DO ESPORTE E DA CULTURA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Termo de Cooperagao n” 20/2021

Acordo de Cooperacio que entre si celebram
o ESTADO DE SERGIPE, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO, DO ESPORTE E DA
CULTURA e o INSTITUTO FORMAR,
objetivando cooperacio mitua para a
realizaciio de acdes voltadas a execucio do
Programa Gestio de Pessoas no Setor
Publico.

Pelo presente instrumento particular, ¢ na melhor forma de direito, de um lado, o ESTADO DE
SERGIPE — ADMINISTRACAO DIRETA — CNPJ n° 13.128.798/0001-01 por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO DO ESPORTE E DA CULTURA, CNPJ n°
13.128.798/0014-18, com sede na Rua Gutemberg Chagas, 169, Bairro Indcio Barbosa, CEP 49.040-
780, Aracaju/SE, neste ato representado por seu Secretario de Estado, Sr. JOSUE MODESTO DOS
PASSOS SUBRINHO, domiciliado na cidade de Aracajw/SE, portador do RG n'(jjjjj) SSP/SE, e
inscrito no CPF n'G . doravante denominado SEDUC:; e, de outro lado, Guilherme
Marinovic Brscan Antunes, CPF — administrador do INSTITUTO FORMAR,
associagdo sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/ME sob o n° 39.467.216/0001-05, com sede em Sao
Paulo, SP, na Rua dos Pinheiros, 870 — 18" andar, cjs. 181 a 184 — CEP 05422-001 — Pinheiros, neste
ato representado na forma de seu Estatuto Social, doravante denominado simplesmente INSTITUTO,

E considerando:

A intencdo da SEDUC de promover e incentivar iniciativas inovadoras para a melhoria da gestao
publica, da eficiéncia administrativa e da efetividade e eficdcia das politicas ptblicas com reflexo nos
resultados esperados por uma sociedade cada vez mais exigente;

A intengdo da SEDUC de atrair e reter profissionais com talentos diferenciados nas suas diversas
instituicoes, contribuindo para o desenvolvimento institucional, social, econdmico e cientifico da
sociedade;

O interesse do INSTITUTO de colaborar com a SE[)UC, de forma ndo remunerada, no
desenvolvimento do Plano de Trabalho constante do Anexo Unico;
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, DO ESPORTE E DA CULTURA
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

O interesse do INSTITUTO, uma organizagdo sem fins lucrativos criada com o apoio do Instituto
Lemann para atender a demanda crescente por aprimoramento da gestdo publica nos municipios e
estados brasileiros, responsavel pela implementacdo do Programa Gestao de Pessoas no Setor Plblico
que tem por objetivo contribuir para que pessoas altamente capacitadas ocupem cargos de lideranga no
governo, para resolver os principais problemas sociais do pais. O programa foi concebido e ¢ apoiado
pela parceria VAMOS, composta pelo Instituto Lemann, o Instituto da Humanidade ¢ o Instituto

Republica, todos organizacgdes da sociedade civil;

Que o presente Acordo de Cooperagdo tem consonidncia com os objetivos do Programa Gestdo de
Pessoas no Setor Publico.

RESOLVEM celebrar o presente Acordo de Cooperacdo, decorrente da Inexigibilidade de
Chamamento Publico n” 09/2021, tendo em vista o que consta do Processo n” 018.000.20661/2019-3 e
em observancia as disposicoes da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n® 13.204,
de 14 de dezembro de 2015, e do Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016, mediante as clausulas e
condicdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O Objeto deste Acordo ¢ a unido de esfor¢os entre as Partes para desenvolvimento do Programa
Gestdo de Pessoas no Setor Publico (o “Programa”), conforme detalhado no Plano de Trabalho
constante do Anexo Unico.

1.2. O INSTITUTO e seus parceiros técnicos atuardo em colabora¢do com a SEDUC, limitando-se a
oferecer subsidios técnicos, norteados pelas melhores préticas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1, Para o alcance do objeto pactuado, os participes comprometem-se a cumprir o plano de trabalho
que, independentemente de transcricdo, é parte integrante e indissociavel do presente Acordo de
Cooperagdo, bem como toda documentagio técnica que dele resulte, cujos dados nele contidos acatam
os participes.

2.2. Os Planos de Trabalho poderdo ser complementados por “Planos de Execu¢do Anuais” para
detalhamento das agdes, que devem ser construidos em conjunto e aprovados por ambas as partes.

2.3. O Plano de trabalho da parceria podera ser revisto para altera¢do de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou por apostila ao Plano de trabalho original, prevista no art. 57, Lei n® 13.019/2014,
alterado pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e no inciso I do caput do artigo 43 do Decreto
n® 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados por aditamento ao Acordo de Cooperagao,
sendo vedada a alteracdo do objeto da parceria.

2.4. Qualquer necessidade de alteracdo do Plano de trabalho previamente aprovado no dmbito desse
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Acordo devera ocorrer de comum acordo entre os participes, conforme determinam o art. 57 da Lei n®
13.019/2014, alterado pela Lei n® 13.204/2015, e o art. 43 do Decreto n” 8.726.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacio serd de 2 (dois) anos a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, de acordo com o art. 55 da Lei n”
13.019/2014, alterado pela Lei n/ 13.204/2015, e art. 21 do Decreto n® 8.726, de 2016, por solicitagio
do Ente Parceiro devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta), dias antes do seu
término, desde que autorizada pela SEDUC.

3.2. Qualquer dos participes poderd denunciar o presente Acordo de Cooperagdo, sem 6nus ou
penalidade, mediante notificagdo, por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, devendo
as entidades firmar um Termo de Encerramento para ajustar a descontinuidade das operagdes, bem
como a solugdo de eventuais pendéncias, nos moldes do art. 42, XVI da Lein® 13.019/14.

3.3. O presente Acordo podera ser rescindido de imediato se qualquer dos participes incorrer em justa
causa, entendendo-se, como tal o descumprimento de cldusulas do instrumento e a pratica de atos
atentatorios a legislacdo, aos principios €ticos, a credibilidade e a imagem das institui¢des envolvidas.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. O presente Acordo de Cooperagdo ndo prevé a transferéncia de recursos or¢gamentarios, gerando
apenas servigos e produtos previstos no Plano de Trabalho, bem como projetos decorrentes deste,
cabendo a cada instituicdo executar as atribuicdes definidas neste Acordo e¢ Plano de Trabalho
conforme as suas disponibilidades logisticas.

4.2. O presente Acordo ndo prevé a transferéncia de recursos financeiros, isto €, em pectinia, entre as
partes, cabendo a cada instituigdo aplicar seus proprios recursos, ou aqueles obtidos em outras fontes
externas, para o cumprimento deste Acordo, relativos as atividades que lhes forem atribuidas.

4.3. O presente Acordo de Cooperagdo ndo gera relagdo de emprego entre os funciondrios do
INSTITUTO e a SEDUC, comprometendo esta entidade a ressarcir imediatamente a SEDUC caso esta
venha a ser, por qualquer motivo, demandada pelos funciondrios ou prestadores de servico da referida
instituicdo.

4.4. Para a execugdo do objeto, o INSTITUTO podera firmar contrato(s) com pessoas ou empresas,
em comum acordo com a SEDUC.

CLAUSULA QUINTA - DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPES

5.1. A fim de alcancar os objetivos estabelecidos neste Acordo de Cooperacdo, constituem
compromissos ¢ responsabilidades dos participes:

5.2. Além das obrigagdes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste instrumento, cabe a SEDUC:

) Disponibilizar dados, estudos e projetos, desenvolvidos e em desenvolvimento, sob sua
responsabilidade, necessarios a efetiva¢do do objeto do presente Acordo;
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II) Disponibilizar as infraestruturas da SEDUC para apoio na operacionalizagdo deste Acordo;

[Il) Fornecer apoio técnico e logistico necessarios a efetivagio do objeto do presente Acordo,
conforme estabelecido no plano de trabalho;

IV) Apoiar, orientar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste Acordo analisando os seus
resultados e reflexos;

V) Coordenar e executar as atividades exclusivas de estado, como fiscalizacdo, autorizagdes de
pesquisa, entre outros;

VI) Reportar-se a Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliagdo de Parcerias no ambito

da SEDUC;

VII) Aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder as agdes administrativas, quando for o
caso;

VIII) A observancia de que sejam respeitadas as hipoteses previstas na Lei Estadual n°
12.527/2011, e no art. 6” do Decreto n® 7.724, de 16 de maio de 2012, quanto ao intercambio de
informacaes.

IX) Designar uma equipe responsavel por:
a) Coordenar as acdes do Programa;
b)  Realizar reunides periodicas com a equipe de coordenacdo do Programa;

c) Articular e facilitar comunica¢do entre equipe de coordenagdo do Programa com
equipe do Departamento de Educacao e servidores.

x) Garantir condigdes para realizagdo de encontros presenciais:

a)  Disponibilizar local e definir horario para realizacdo de encontros presenciais e
remotos com equipes técnicas, gestores e consultores, ao longo do Programa, bem
como, a participagio de todos os envolvidos no Programa;

a)  Garantir, conforme pactuado no inicio do programa, execuc¢do do cronograma;
b)  Garantir funcionamento da governanga e fluxo de decisdes, conforme pactuado.

XI) Assegurar participagdo e engajamento dos pontos focais nas reunides e atividades previstas
no cronograma;

XII) Garantir a continuidade do programa mesmo em caso de substituicdo do(s) gestor (es)
designados para acompanhamento do trabalho;

XIII) Fornecer ao INSTITUTO eventuais informagoes e documentos necessarios a execu¢io do
objeto da cooperagdo;

XIV) Cumprir as demais obrigacdes sob sua responsabilidade previstas no Plano de Trabalho;
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XV) Publicar o extrato do presente Acordo na imprensa oficial.

5.3. Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos demais
compromissos assumidos neste instrumento, cabe ao INSTITUTO cumprir as seguintes atribuicdes,
responsabilidades e obrigacoes:

[) Executar o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a legislagdo pertinente
¢ o plano de trabalho aprovado, adotando todas as medidas necessarias a correta execugdo deste
Acordo de Cooperagio, de acordo com sua disponibilidade de recursos angariados para este fim
especifico, observado o disposto na Lei n® 13.019, de 2014, alterada pela Lei n/ 13.204/2015 ¢
no Decreto n° 8.726, de 2016;

[I) Apresentar Relatorio de Execugdo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72
da Lei n” 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.024/2015 e art. 55 do Decreto n® 8.726, de 2016;

[Il) Responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a
execugdo do Plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso L, e § 3° do art.
46 da Lein” 13.019/ 2014, alterados pela Lei n® 13.204/2015, inclusive pelos encargos sociais e
obrigac¢des trabalhistas decorrentes, 6nus tributdrios ou extraordindrios que incidam sobre o
instrumento;

IV) Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto neste Acordo de
Cooperagdo, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragdo
Publica federal quanto a inadimpléncia do INSTITUTO em relacdo ao referido pagamento, aos
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restrigdo a sua execugao,
nos termos do art. 42, inciso XX, da Lein” 13.019/2014, ALTERADO PELA Lein® 13.204/2015;

V) Permitir o livre acesso do gestor da parceria, da Comissdo Permanente de Monitoramento ¢
Avaliacdo de Parcerias no ambito da SEDUC e orgdo de controle interno e externo, aos
documentos relativos a execugdo do objeto do Acordo de Cooperagdo, bem como aos locais de
execucdo do projeto, permitindo o acompanhamento “in loco” e prestando todas e quaisquer
informagoes solicitadas;

VI) Zelar pela correta e adequada utilizagdo dos bens e produtos resultantes das atividades
previstas neste Acordo de Cooperacdo, em conformidade com o objeto pactuado,
responsabilizando-se pela guarda, manutengao e despesas decorrentes;

VII) Manter, durante a execu¢do da parceria, as mesmas condicoes exigidas nos art. 33 ¢ 34 da
Lein® 13.019/2014, alterados pela Lei n® 13.204/2015;

VIIT) Comunicar
a Administrac@o Publica suas alteracOes estatutdrias, apos o registro em cartorio, nos termos do
art. 26, § 5° do Decreto n° 8.726, de 2016;

IX) Divulgar na internet e em locais visiveis da sede social do INSTITUTO e dos
estabelecimentos em que exerca suas ac¢des todas as informacoes detalhadas no art. 11, incisos I
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a VI, da Lei Federal n” 13.019/2014, alterado pela Lei n® 13.204/2015;

X) Prover profissionais capacitados a desenvolver o programa, incluindo consultores, gestores
de projeto e especialistas;

XI) Cumprir as demais obrigagdes sob sua responsabilidade previstas no Plano de Trabalho.
CLAUSULA SEXTA — DA ALTERACAO

6.1. Este Acordo de Cooperagdo podera ser modificado, em suas clausulas e condi¢des, exceto quanto
ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certiddo de apostilamento,
devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o
disposto nos art. 57 da Lei n” 13.019/ 2014, alterado pela Lei n° 13.204/2015, e art. 43 do Decreto n°
8.726, de 2016.

6.2. Os ajustes realizados durante a execucdo do objeto integrardo o plano de trabalho, desde que
aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

7.1. A execucdo do objeto da parceria serda acompanhada pela SEDUC por meio de agdes de
monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e
regular da parceria.

7.2. No exercicio das a¢des de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, a
SEDUC:

I) Designard o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e
fiscalizacdo (art. 2°, inciso VI, da Lei n” 13.019/2014, alterado pela Lei n® 13.204/2015, e arts.
61 e 63 do Decreto n° 8.726, de 2016);

[l) Este se reportara a Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliagdo de Parcerias no
ambito da SEDUC, 6rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias do Instituto;

[11) O gestor da parceria emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma
e prazos previstos na legislagdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumpri-
mento do objeto e os resultados alcan¢ados durante a execucdo da presente parceria;

IV) O gestor da parceria examinara o(s) relatorio(s) de execuc¢do do objeto, parcial e final,
apresentado(s) pelo INSTITUTO, na forma e prazos previstos na legislacdo regente e neste
instrumento (caput do art. 66 da Lei n° 13.019, de 2014, c/c arts. 55 e 56 do Decreto n® 8.726,
de 2016);

V) O gestor da parceria podera se valer do apoio técnico de terceiros (art. 58, § 1°, da Lei n°
13.019, de 2014);

VI) Podera utilizar ferramentas tecnologicas de verificagdo  do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da
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informacdo (art. 51, § 3°, do Decreto n® 8.726, de 2016);

7.3. O INSTITUTO estara sujeito a responsabilizagdo administrativa, civil e penal, se, por a¢do ou
omissdo, causar embarago, constrangimento ou obstaculo a atuagdo dos servidores da SEDUC ou dos
orgdos de controle interno e externo, no desempenho de suas fungdes institucionais relativas ao
acompanhamento e fiscaliza¢do deste Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA OITAVA — DA EXTINCAO DO ACORDO DE COOPERACAO

8.1. O presente Acordo de Cooperagdo podera ser extinto, denunciado ou rescindido por meio de
Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes, conforme hipoteses da Lei n°
13.019, de 2014, ou do Decreto n® 8.726, de 2016.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1. Tendo em vista a inexisténcia de transferéncia de recursos de origem publica, bem como
qualquer tipo de compartilhamento patrimonial, a obrigacdo de prestar contas estabelecida neste acordo
fica dispensada, em conformidade com o que determina o art. 70, pardgrafo tinico, da Constitui¢ao
Federal e o art. 6°, § 2° 11, do Decreto n° 8.726/2016.

9.2. O INSTITUTO apresentara Relatorio Parcial e Final de Execu¢do do Objeto do acordo,
devendo o primeiro ser apresentado em 27 de janeiro/2022 e o segundo em 27 de julho de 2022.

CLAUSULA DECIMA - DA DIVULGACAO

10.1 Qualquer uso das marcas das Partes, patrocinadores, executores e apoiadores dependerd de prévia
autorizagdo escrita do respectivo titular, observado o disposto no Manual de Marcas a ser
compartilhado por cada Parte.

10.2 A publicidade de todos os atos derivados do presente Acordo de Cooperacao devera ter cardter
exclusivamente educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

10.3 Inclui-se nessa obriga¢do matéria jornalistica destinada a divulgag¢do em qualquer veiculo de
comunicagao social, convites, folhetos, impressos em geral, tanto para circulagdo interna como externa.

10.4 As pecgas ou comprovantes resultantes do cumprimento desta cldusula serdo anexados a aos
relatorios submetidos a analise da SEDUC.

10.5 Qualquer divulgagdo, incluindo, mas néo se limitando a material promocional, “press releases” e
entrevistas relativamente ao objeto do presente Acordo devera ser previamente aprovada, em conjunto,
pelas Partes.

10.6 O material e as informagdes relacionados a divulgacdo deverdo ser encaminhados pela parte que
desejar promover a divulgagdo para as outras Partes, para que estas se manifestem quanto a sua
aceitagdo. Caso ndo haja manifestacao no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados do recebimento do
pedido de aprovacdo, este considerar-se-a aprovado.

10.7 As declaragdes e prestagdes de informagdes a imprensa ou outras instituicdes congéneres, bem
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como toda e qualquer divulgacdo das atividades relacionadas ao objeto do presente Acordo, deverdo
mencionar que a implantagdo do Programa ¢ fruto do esforco conjunto das seguintes organizagdes:

e Parceria VAMOS, alianga da sociedade civil composta pelo Instituto Lemann, Instituto da
Humanidade e Instituto Republica;

e Instituto Formar;

e Secretaria de Estado da Educagéo, do Esporte e da Cultura - SEDUC.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

11.1 Cabera a SEDUC providenciar a publicagdo do extrato deste Acordo de Cooperagio no Didrio
Oficial da Unido até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao da sua assinatura.

11.2 Os casos de aditamentos que impliquem ampliacdo ou reducdo da execucdo do objeto descrito
neste instrumento ficam condicionados a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACESSO A INFORMACAO

12.1 As informagdes, gerenciadas ou produzidas em fungdo deste instrumento, com salvaguarda as
informagoes pessoais, sdo consideradas publicas, e o seu acesso deve atender a Lei n® 12.527, de 18 de
novembro 2011 — Lei de Acesso a Informacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

13.1 Todas as comunicagoes entre as Partes ou notificagdes relativas a este Acordo deverdo ser feitas
por escrito, em lingua portuguesa, por carta com aviso de recebimento ou e-mail, e enderecadas as
Partes nos enderegos abaixo indicados:

Para a Secretaria de Estado da Educacio, do Esporte e da Cultura - SEDUC
E-mail: superintendencia.seduc@seduc.se.gov.br;

Rua Gutemberg Chagas, n® 169, Bairro DIA

CEP: 49040-780 - Aracaju - SE

Telefone: (79) 3194-3237

Para o Instituto Formar:

A/C Erika Nascimento

E-mail: erikanascimento@institutogesto.org.br
Rua dos Pinheiros, 870 — 18 andar

CEP: 05422-001 — Sdo Paulo — SP — Brasil

13.2. A comunicag¢do entre o Instituto Lemann e a SEDUC durante o programa sera feita via e-mail,
nos enderegos indicados no item 15.1 acima.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 O INSTITUTO declara que (a) detém os direitos patrimoniais de autor incidentes sobre o
Programa; e que (b) a utilizagdo dos contetidos fornecidos ou desenvolvidos para implanta¢do do
referido curso ndo infringe quaisquer dispositivos legais ou contratuais, nem quaisquer direitos de
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terceiros, principalmente de direito de autor de terceiros, ndo havendo qualquer restri¢do que impega
suas utilizagdes nos termos e nas condigdes previstos no presente Acordo, responsabilizando-se
integral e exclusivamente por qualquer dano ou prejuizo decorrente perante a SEDUC.

14.2. As Partes reconhecem que sdo de titularidade exclusiva do INSTITUTO e/ou de seus parceiros
técnicos os direitos patrimoniais de autor relativos ao Programa e aos respectivos materiais e
documentagoes.

14.3. As Partes reconhecem também que serdo de propriedade exclusiva do INSTITUTO todos os
documentos e materiais resultantes da implementacgio do Programa, assim como a titularidade de todos
os direitos de autor, decorrentes da e/ou relacionados a referida implementagdo, e os resultados,
intermedidrios ou finais, incluindo, mas ndo somente, todos os estudos, projetos, avaliagdes e outros
documentos que as Partes vierem a produzir em virtude deste Acordo (“Resultados™).

14.4. Fica assegurado ao INSTITUTO o direito de obter a protecao legal que couber por forca de lei
nacional ou estrangeira relativamente aos direitos patrimoniais de autor referentes ao Programa, bem
como de exercer o direito correspondente, obrigando-se a firmar e a fazer com que seus empregados,
contratados e/ou quaisquer outras pessoas sob sua responsabilidade firmem todos os documentos
necessarios para refletir a titularidade de direitos relativas ao Programa.

14.5. A SEDUC néo podera efetuar qualquer alteragao nos contetidos do Programa, incluindo-se, mas
ndo se limitando a animagdes, musicas, sons, imagens e filmes, sem a prévia e expressa autorizacdo do
INSTITUTO, ficando igualmente vedada qualquer forma de utilizagdo dos referidos cursos, de seus
elementos, materiais e documentagdes, ndo prevista expressamente no presente Acordo.

14.6. Fica vedado a SEDUC disponibilizar, ceder e transferir a terceiros, a qualquer titulo e a qualquer
tempo, o Programa, bem como os elementos, materiais ¢ documentos que os integram. As Partes
acordam em licenciar, a titulo gratuito e ndo exclusivo, eventuais Resultados decorrentes da
implementagdo do programa a SEDUC, para o exclusivo fim de utiliza-los em observancia as
finalidades pactuadas no presente Acordo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PROTECAO A DADOS PESSOAIS

15.1. As Partes se comprometem a tratar e proteger dados pessoais para as finalidades previstas neste
Acordo em conformidade com a Lei 13.709/2018 (LGPD). A SEDUC sera o controlador dos dados
pessoais ¢ o INSTITUTO o operador.

15.2. As Partes declaram que a coleta de dados pessoais e dados sensiveis para tratamento serd realizada
com base em medidas necessarias para assegurar a exatidao, integridade, confidencialidade, e, sempre
que possivel, a anonimizacdo, bem como garantir o respeito a todos os direitos dos titulares, incluindo
mas ndo se limitando a liberdade, privacidade, inviolabilidade da intimidade, imagem, o direito de
solicitar acesso, corre¢do e eliminacdo de dados pessoais e sensiveis armazenados em banco de dados
e sistemas digitais.

15.3. As Partes declaram que vém implementando medidas de seguranca, técnicas e administrativas,
aptas a proteger dados pessoais e dados sensiveis contra acessos ndo autorizados e de situacoes
acidentais, ou qualquer forma de tratamento inadequado, necessarias ao cumprimento da LGPD.

15.4. As Partes declaram que dados pessoais somente serdo compartilhados quando estritamente
necessarios ao cumprimento das metas do Programa, sendo, sempre que possivel, anonimizados,
conforme padrdes de seguran¢a adequados, nos termos do art. 26, IV, da Lei n” 13.709/2018.
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15.5. Ap6s o término do Acordo, o INSTITUTO se compromete a anonimizar os dados pessoais a que
tiveram acesso, deletando/destruindo todos os dados pessoais que originaram os dados anonimizados,
conforme padroes de seguranca adequados, nos termos do art. 26, IV, da Lei n® 13.709/2018. O
INSTITUTO podera utilizar os dados anonimizados para atividades relacionadas as suas finalidades
institucionais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 O presente Acordo, incluindo todos os Anexos, que dele constituem parte integrante, constitui o
acordo integral entre as Partes, prevalecendo sobre qualquer outro acordo, verbal ou escrito.

16.2 Se qualquer clausula deste Acordo for considerada legalmente invalida ou ineficaz, a validade das
demais clausulas do Acordo como um todo ndo serd afetada. As Partes substituirdo as cldusulas sem
efeito por cldusulas legalmente eficazes, que correspondam o melhor possivel ao sentido das clausulas
consideradas sem efeito, e ao proposito deste Acordo.

16.3 A omissdo ou tolerdncia das Partes em exigir o estrifo cumprimento dos termos e condi¢cdes deste
Acordo ndo constituira novagdo ou renuncia, nem afetara os seus direitos, que poderdo ser exercidos a
qualquer tempo.

16.4 Nenhum vinculo empregaticio ou contratual de outra natureza ¢ estabelecido em razdo deste
Acordo, entre os socios, empregados, prepostos e/ou contratados de uma das partes e a outra parte,
sendo cada uma delas inteiramente responsavel pelo cumprimento de todas as obrigagdes relativas aos
seus respectivos empregados e contratados, bem como pela obrigagdo de responder por quaisquer 6nus
e encargos financeiros, tributarios, trabalhistas, previdenciarios e quaisquer outros decorrentes dos
respectivos vinculos empregaticios e contratuais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagdo, que ndo possam ser
resolvidas pela mediacdo administrativa, as partes elegem o foro da Comarca de Aracaju, Secdo
Judicidria do Estado de Sergipe, por forca do artigo 110 da Constitui¢cdo Federal.

17.2 E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes comprometem-se aos termos do presente
instrumento, o qual, lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que
vdo assinadas pelos participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Aracaju, 17 de setembro de 2021
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