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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 22/2022
TRADUTOR E INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS/LINGUA
PORTUGUESA

EDITAL DE ABERTURA

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, DO ESPORTE E DA CULTURA - SEDUC, no uso de
suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista o disposto no art. 211, da Constituicdo
Federal do Brasil, de 05 de outubro de 1988, no art. 90, da Constituicdo Estado de Sergipe, de 05 de
outubro de 1989, e, em consonancia com o art. 17 e art. 29, inciso XVI, ambos da Lei n? 8.496, de 28
de dezembro de 2018, que dispde sobre a estrutura organizacional da Administracdo Publica
Estadual de Sergipe, em face do que estabelece a Lei n2. 6.691, de 25 de setembro de 2009 e
suas alteragGes posteriores, torna publico aos interessados que realizard Processo Seletivo
Simplificado — PSS para profissionais das atividades de Tradutor e Intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais — Libras/Lingua Portuguesa, dentro do prazo de validade desta Selecdo
Simplificada, regendo-se todas as fases pelas normas, requisitos e condicGes consignadas
neste Edital.

1 DO OBIJETO:

1.1 Constitui objeto deste Edital o Processo Seletivo Simplificado — PSS para a contratacdo
temporaria de Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — Libras/Lingua
Portuguesa para desenvolver as suas atividades na Rede Publica Estadual de Ensino da
Secretaria de Estado da Educagdo, do Esporte e da Cultura.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

2.1 O processo seletivo simplificado serd realizado sob a responsabilidade da SEDUC,
obedecidas as normas deste Edital e composto das seguintes etapas:

2.1.1 A primeira etapa: avaliacao dos titulos, de carater eliminatério e classificatério;

2.1.2 A segunda etapa: avaliagdo de provas praticas, de carater eliminatdrio e classificatério.

3 DAS VAGAS E PRE-REQUISITOS:

3.1 As vagas encontram-se distribuidas entre a Secretaria de Estado da Educac¢do, do Esporte
e da Cultura e suas Diretorias Regionais de Educacdo (DEA/DRE’s), o Centro de Capacitacdo
de Profissionais da Educagdo e Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS/SEDUC) conforme
estabelecido no Anexo |, deste Edital, e serdo providas segundo a ordem decrescente de
pontuacgao.

3.1.1 Além das vagas constantes no presente edital, sera formado CADASTRO DE RESERVA
para vagas que surgirem durante a vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado.

3.2 Os candidatos classificados nesta selegdo ocupardo vagas em Unidade(s) de Ensino
jurisdicionadas a cada Diretoria de Educacdo de sua opc¢ado, informada no ato de inscricdo,
observada a ordem de classificacdo pela Diretoria de Educacdo de Aracaju (DEA), pelas
demais Diretorias Regionais de Educacdo (DRE’s), pelo Centro de Capacitacdo de
Profissionais da Educacdo e Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS).
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3.2.1 Das vagas existentes em cada Diretoria de Educagdo, CAS/SEDUC, 20% (vinte por
cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, em atendimento a Lei Complementar n?
33/96.

3.2.2 O candidato que pretende concorrer as vagas reservadas deverd, sob as penas da lei,
assim declarar-se no ato de inscricio e ANEXAR RELATORIO MEDICO, sendo vedada qualquer
solicitacdo por parte do candidato apds a conclusdo da inscri¢do.

3.2.2.1 A auséncia do RELATORIO MEDICO, disposto no Item 3.2.2, excluira
automaticamente o candidato da lista de classificacdo destinada a Pessoa com Deficiéncia
(PcD), devendo figurar somente na Lista Geral de Classificacdo. O resultado definitivo trara a
informacdo dos candidatos que se declararam PcD cuja documentacdo estiver regular,
contudo tal condicdo somente sera ratificada quando o candidato for submetido a Pericia
Médica do Estado.

3.2.3 As pessoas com deficiéncia que forem selecionadas serdo submetidas a Pericia Médica
do Estado, ocasido em que serdo avaliados quanto a qualificacdo e aptidao para exercer as
atribui¢des da fungao.

3.2.3.1 A Pericia Médica citada no item 3.2.3. sera realizada exclusivamente em Aracaju/SE.
3.2.3.2 As pessoas com deficiéncia que forem selecionados deverdao comparecer a Pericia
Médica, munidos de laudo médico (original ou cdpia autenticada) que ateste a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencas (CID), conforme especificado no Decreto n. 2
3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.2.3.3 Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢ées da fungao, o
candidato sera eliminado da sele¢ao. Sendo constatado ndao haver deficiéncia, o candidato
serda excluido da listagem de pessoas com deficiéncia, passando a constar somente da
listagem de ampla concorréncia. A decisdao da avaliagdo médica sera terminativa.

3.3 As areas e os pré-requisitos/escolaridade sdo os estabelecidos nos quadros que seguem:

QUADRO 1 - TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS/ LINGUA PORTUGUESA (FORMACAO
ENSINO MEDIO)

LOTACAO PRE-REQUISITOS/ESCOLARIDADE
Certificado de conclusdo do ensino médio acrescido de:

I. Cursos de Traducgdo e Interpretagdo da Libras/Lingua Portuguesa/,

DEA/DRE, com carga hordria de 250h, de formagao continuada promovidos
Salas de Aula do por instituicGes de ensino superior e instituicdes credenciadas
62 a0 92anodo por Secretarias de Educacdo; ou promovidos por organizacdes da

Ensino sociedade civil representativas da comunidade surda desde que o
Fundamental e certificado seja convalidado por instituicdes de ensino superior e
CAS instituicdoes credenciadas por Secretarias de Educac¢ao ou;

Il. Certificado de Proficiéncia em Traducado e Interpretacdo de Libras
- Lingua Portuguesa (PROLIBRAS) ou;

lll. Cursos de Libras com carga horaria que somem no minimo 250
horas.




w

S
SERGIPE

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, DO ESPORTE E DA CULTURA - SEDUC
GABINETE DO SECRETARIO

QUADRO 2 — TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS/ LINGUA PORTUGUESA (FORMAGAO
ENSINO SUPERIOR)

LOTAGAO PRE-REQUISITOS/ESCOLARIDADE
Curso superior de graduacdao em Traducgdao e Interpretagdao, com
habilitacdo em Libras — Lingua Portuguesa, ou;

Curso Superior, acrescido de:

I. Cursos de Traducdo e Interpreta¢do da Libras/Lingua Portuguesa,
com carga hordria de 250h, de formacdo continuada promovidos
por instituicGes de ensino superior e instituicbes credenciadas
por Secretarias de Educacdo ou promovidos por organizacdes da
sociedade civil representativas da comunidade surda desde que o
certificado seja convalidado por instituicdes de ensino superior e
instituicoes credenciadas por Secretarias de Educacdo ou;

. Certificado de Proficiéncia em Traducdo e Interpretacdo de Libras
- Lingua Portuguesa (PROLIBRAS) ou;

[ll. Diploma ou Certificado de Conclusao de Curso de Pés-Graduagao
lato sensu, em Traducdo e Interpretacdo da Lingua Brasileira de
Sinais — Libras/Lingua Portuguesa, com carga horaria minima de
360 horas, ministrado por instituicdo de ensino superior
reconhecido pelo MEC

DEA/DRE,
Salas de Aula do
Ensino Médio,
Pré-Universitario,
CAS

4 DA CARGA HORARIA, REMUNERACAO E DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:

4.1 Carga Hordria e Remunera¢do Mensal:

4.1.1 Para o cargo de Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — Libras/Lingua

Portuguesa (com formacdo de Nivel Médio):

4.1.1.1 Atuacdo de 25 horas semanais observada a necessidade da unidade de ensino em

que o candidato selecionado for lotado, desenvolvendo suas acdes em uma turma/ano, com

remuneracdo de RS 1.756,12 (mil setecentos e cinquenta e seis reais e doze centavos);

4.1.1.1 Atuacdo de 50 horas semanais observada a necessidade da unidade de ensino em

que o candidato selecionado for lotado, desenvolvendo suas acSes em duas turmas/anos

(dois turnos), com remuneracdo de RS 3.512,24 (trés mil, quinhentos e doze reais e vinte e

quatro centavos);

4.1.2 Para o cargo de Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — Libras/Lingua

Portuguesa (com formacdo de Nivel Superior):

4.1.2.1 Atuacdo de 25 horas semanais observada a necessidade da unidade de ensino onde o

candidato selecionado for lotado, desenvolvendo suas acdes em uma turma/série, com

remuneracdo de R$ 2.781,96 (Dois mil setecentos e oitenta e um reais e noventa e seis

centavos).

4.1.2.2 Atuacdo de 45 horas semanais observada a necessidade da unidade de ensino onde o

candidato selecionado for lotado, desenvolvendo suas agdes em uma turma/série (atuagdo
3
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no ensino integral), com remuneracdo de, RS 5.007,53 (cinco mil e sete reais e cinquenta e
trés centavos);

4.1.2.3 Atuagdo de 50 horas semanais observada a necessidade da unidade de ensino onde o
candidato selecionado for lotado, desenvolvendo suas acdes em duas turmas/séries (dois
turnos), com remunerac¢do de, R$ 5.563,92 (cinco mil quinhentos e sessenta e trés reais e
noventa e dois centavos);

4.2 Descrigao Sumaria das Atividades:

4.2.1 Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — Libras / Lingua Portuguesa, com
formacao de Nivel Médio: Fazer traducao e interpretacao da Lingua Portuguesa para Libras,
e vice-versa, de todas as areas de conhecimento do curriculo nas turmas do ensino
fundamental maior, bem como nas atividades didatico-pedagdgicas e culturais
desenvolvidas dentro e fora das instituicGes de ensino em escolas inclusivas da rede publica
estadual; Intermediar a comunicacao entre interlocutores surdos e ouvintes em situacoes do
cotidiano escolar; Atuar na DEA/DRE ou no CAS, acompanhando os cursos de Libras quando
houver Instrutor de Libras surdo lotado na DEA/DRE;

4.2.2 Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais Libras / Lingua Portuguesa, com
formagdao de Nivel Superior: Fazer traducdo e interpretacdo da Lingua Portuguesa para
Libras, e vice-versa, de todas as areas de conhecimento do curriculo nas turmas de ensino
médio, bem como nas atividades didatico-pedagdgicas e culturais desenvolvidas dentro e
fora das instituicdes de ensino em escolas inclusivas da rede publica estadual; Intermediar a
comunicag¢ao entre interlocutores surdos e ouvintes em situa¢des do cotidiano escolar;
Atuar nas aulas, revisoes e simulados do pré-vestibular da Secretaria de Estado da Educacao,
do Esporte e da Cultura; Atuar na DEA/DRE ou no CAS/SEDUC, acompanhar os cursos de
Libras quando houver Instrutor de Libras surdo lotado na DEA/DRE;

4.2.3 Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — Libras / Lingua Portuguesa,
ambas as formagoes (Nivel Médio ou Superior): Independente do local de lotagdo todos
poderdo ser convocados para atuar em eventos da Secretaria de Estado da Educacdo, do
Esporte e da Cultura e/ou em eventos nos quais a referida secretaria seja parceira, ou ainda,
na traducdo e interpretacao de materiais produzidos por ela. Independentemente do local
de lotagdo todos poderdo atuar de forma remota sempre que necessario, desta forma, todos
os convocados, ao assumirem a funcdo, devem assinar o termo do consentimento de uso de
imagem.

5 DAS INSCRICOES:

5.1 A inscricdo dos candidatos para as vagas implica no conhecimento e aceitacdo das
condicGes definidas nestas normas, sobre as quais ndo poderao alegar desconhecimento.

5.2 A selecdo para recrutamento e contratacdo dos candidatos observard as exigéncias
previstas neste Instrumento Convocatério, e o candidato devera preencher os seguintes
requisitos:

5.2.1 Ter sido classificado e aprovado em todas as etapas desse processo seletivo e desde
gue ndo tenha alterado sua condicdo de aprovacdo durante o respectivo periodo de
validade;

5.2.2 Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;
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5.2.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 75 (setenta e cinco) na data da
contratacgao;

5.2.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, estar quite com
Servigo Militar;

5.2.5 Nao ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a nova
investidura;

5.2.6 N3o ter sido preso cautelar ou definitivamente;

5.2.7 N3o ser aposentado;

5.2.8 Nao ter vinculo, por contrato tempordrio ou carater efetivo, com a administracao
direta e indireta do Poder Executivo, salvo nos casos da acumulacdo licita prevista no art.37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal;

5.2.9 Se servidor publico estadual, ndo ser lotado na Secretaria de Estado da Educacdo, do
Esporte e da Cultura, em cumprimento ao dispositivo legal previsto no art. 92 da Lei n?
6.691/2009;

5.2.10 Nao possuir qualquer espécie de registro policial ou judicial no qual figure como
autor de ilicito penal, ressalvados os casos de absolvicdo com sentenca penal transitada e
julgada que reconheca estar provada a inexisténcia do fato; ndo haver prova da existéncia
do fato; ndo constituir o fato infragdao penal; estar provado que o réu ndo concorreu para a
infracdo penal ou ndo existir prova de ter o réu concorrido para a infragao penal.

5.3 Para se inscrever, o candidato deverd acessar o portal www.seduc.se.gov.br, em que
constam o Edital, a Ficha de Inscricdo on-line e os procedimentos necessarios a efetivacao da
inscricdo e upload da documentacdo. A inscricdo pela Internet estara disponivel
ininterruptamente, a partir das 10 horas do primeiro dia até as 13 horas do ultimo dia,
considerando-se o horario local.

5.3.1 O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para formalizagao de sua
inscricdo, tomando todo o cuidado com a confirmacdo dos dados preenchidos, pois o
candidato é responsavel pela qualidade e quantidade de documentos a ser anexado no site.
5.3.1.1 Se o candidato confirmar a inscricdo e perceber que errou na escolha da lotagao,
podera cancela-la e efetivar nova inscri¢cao, enquanto durar o periodo destinado para tal.
5.3.2 Finalizado o upload da documentacdo, o candidato devera imprimir ou salvar o
comprovante de inscricdo. O comprovante sera a Unica prova documental que a inscricdo foi
devidamente finalizada.

5.3.2.1 Apds findar o prazo de inscricdes, a SEDUC divulgard a lista nominal de
candidatos inscritos, constando ainda o quantitativo de arquivos anexados.

5.3.2.2 Se o candidato perceber que preencheu algum dado de forma equivocada, ou
detectar alguma incoeréncia podera solicitar impugnacdo de lista, no primeiro dia ap6s a
publicacdo da lista dos inscritos, por meio de requerimento administrativo, em protocolo
externo, disponivel no site da SEDUC (https://www.edocsergipe.se.gov.br/protocolo-
externo/).

5.3.2.3 N3o sera possivel por meio da solicitacdo de impugnacdo de lista, solicitar alteracdo
de lotacdo.

5.4 No momento da inscri¢cdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos
gue constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, sejam, tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do

5
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processo seletivo, com a aplicagdo dos critérios de avaliagcdo, autorizando expressamente a
divulgacdo de seus nomes, niumeros de inscricdo, e pontuacdes obtidas, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos
termos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

6 DOS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA O PROCESSO SELETIVO:

6.1 A selecdo dos candidatos sera feita mediante processo seletivo simplificado com duas
etapas: analise de titulos e prova pratica.

6.2 Participardao da Avaliagdo de Titulos todos os candidatos devidamente inscritos na
selecdo, que serdo avaliados por meio da documentacdo a ser anexada (FRENTE E VERSO,
mesmo que o verso esteja em branco), no ato da inscri¢do, pelo préprio candidato, segundo
os critérios estabelecidos no item 3.3., nos quadros de 1 e 2, deste edital, conforme o cargo
para o qual o candidato se inscreveu, sendo a classificacdo condicionada ao cumprimento do
pré-requisito exigido ao cargo, conforme Anexos lll e IV.

6.2.1 N3o serdo considerados para fins de classificacdo, protocolos de documentos,
documentos ilegiveis ou incompletos, declaracdes de cursos a concluir, declaracbes de
matricula, histérico escolar, declara¢des de integralizacdo de carga hordria sem a devida
colagdo de grau.

6.2.2 A Comissao Especial de Avaliagdo sera responsdvel pela andlise dos requisitos técnicos
e administrativos exigidos neste instrumento.

6.2.2.1 Qualquer informacdo falsa ou ndo comprovada acarretard na eliminacdo do
candidato do presente processo seletivo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6.2.2.2 O candidato que ndo fornecer as informag¢des complementares ou nao apresentar as
informacgdes solicitadas pela Comissao sera desclassificado da selegao.

6.3 Participardo da Avaliagdo Pratica todos os candidatos devidamente classificados na
Avaliacdo de Titulos.

6.3.1 Cabe ao candidato acessar o site da SEDUC (www.seduc.se.gov.br) para identificar os
dias, horarios e locais de aplicagao de sua prova.

6.3.. A selecao dos temas para a prova pratica consta no Anexo V.

6.3.2.1 Serdo sorteados os temas a serem interpretados pelos candidatos, aos quais,
somente terao acesso no momento da prova pratica;

6.3.3 A prova pratica sera realizada, exclusivamente, na sede da SEDUC, localizada na Rua
Gutemberg Chagas, n2 169, Bairro DIA, Aracaju/SE.

6.3.3.1 A prova pratica sera individual, e versara sobre tema do programa, atribuido de
acordo com a Atividade para qual se inscreveu.

6.3.3.2 A prova pratica serd realizada a partir das 8 (oito) horas, e serd de 9 (nove) minutos
para cada participante.

6.3.3.3 O participante que ndo observar rigorosamente o horario de inicio de sua prova
pratica, previsto no cronograma, serd automaticamente eliminado do processo.

6.3.3.4 Cada participante devera comparecer ao local da prova com pelo menos 15 (quinze)
minutos de antecedéncia em relacdo ao horario previsto para o inicio de sua prova.

6.3.3.5 Para realizar a prova pratica, o participante devera apresentar, antes do inicio da
prova pratica, o documento de identidade com o qual se inscreveu.
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6.3.3.6 Por questdes de seguranca e/ou eventuais necessidades futuras, a prova pratica sera
filmada.

6.3.4 Ndo serd permitido a nenhum candidato assistir a prova dos demais concorrentes.

6.4 A avaliacdo da prova pratica constituird da analise dos critérios descritos a seguir:

6.4.1 Atividade de Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — Libras/Lingua
Portuguesa:

6.4.1.1 A prova pratica constituird de atividades de traducdo e interpretacdo, serdo
avaliados, por meio de uma Banca Examinadora, a competéncia e a habilidade do candidato
no dominio das Linguas.

6.4.1.2 O candidato terd 9 (nove) minutos de prova pratica, dos quais até 1 (um) minuto
para a apresentacao pessoal, que ndo sera pontuada, aproximadamente 4 (quatro) minutos
para interpretacdo/traducdo da Libras para o Portugués e aproximadamente 4 (quatro)
minutos para interpretacdo/traducdo do Portugués para a Libras, conforme programa
atribuido no Anexo V.

6.4.1.3 O candidato podera assistir ao video uma vez antes de realizar simultaneamente a
interpretacdo/traducdo da Libras para o Portugués, e ouvir o dudio uma vez antes de realizar
simultaneamente a interpretagdo/traducdo do Portugués para a Libras.

6.4.1.4 A prova pratica valerd de 0,00 (zero virgula zero zero) a 100 (cem), assim distribuidos,
conforme programa atribuido no Anexo VI:

6.4.1.4.1 Interpretacdo de Voz: interpretacdo da Libras/Lingua Portuguesa — nota maxima
30,00 (trinta virgula zero zero): fluéncia levando-se em conta o uso de vocabulario, sintaxe e
a prosddia; equivaléncia textual entre as linguas levando-se em conta a adequacgdo de
vocabulario e da gramatica, bem como, coeréncia e a coesao de texto.

6.4.1.4.2 Interpretagdo em Libras: interpretacdo de textos Portugués/Libras — nota maxima
70,00 (setenta virgula zero zero): fluéncia levando-se em conta o uso de vocabulario, sintaxe
espacial e expressao facial; equivaléncia textual entre as linguas levando-se em conta a
adequacao de vocabulario e da gramatica, bem como, a coeréncia e a coesado de texto.
6.4.1.4.3 O candidato que zerar qualquer uma das etapas da prova pratica (interpretacdo de
voz ou interpretacdo em Libras) sera automaticamente eliminado.

6.4.1.5 Durante a permanéncia para a realizacdo da prova pratica, ndo serdao permitidas
consultas de qualquer espécie, nem o uso de telefone celular ou quaisquer outros
equipamentos eletronicos.

6.5 Para ser classificado na prova pratica o candidato devera ter no minimo 50,00 (cinquenta
virgula zero zero) pontos.

6.6 Na classificacdo e resultado da selecao dos candidatos nas duas etapas, anadlise de titulos
e prova pratica, serdo atendidos os seguintes requisitos:

6.6.1 As vagas disponiveis serdo preenchidas por ordem decrescente de pontuacdo dos
candidatos.

6.6.2 Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacdo, o desempate se fara
atendendo o critério de maior idade.

6.6.3 O resultado final sera publicado no Diario Oficial do Estado de Sergipe. O resultado
provisorio e demais atos do certame serdo divulgados no site oficial da Secretaria de Estado
da Educacdo, do Esporte e da Cultura (www.seduc.se.gov.br), cabendo ao candidato
acompanhar as informacgées divulgadas no site.
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6.7 As Certidoes/Declaragdes de que tratam o item 6.1 deverdo ser emitidas em papel
timbrado da instituicdo, no qual conste CNPJ, telefone e endereco, e deverdo informar a
fungdo exercida e o periodo de trabalho (inicio e término), no formato DIA/MES/ANO. N3o
serao considerados meses incompletos.

6.8 Nado serdo considerados meses incompletos e periodos concomitantes, exercidos em
outro CNPJ.

6.9 A Comissdo podera considerar as Certidées/Declara¢des que ndo obedecam a exigéncia
supracitada (formato DIA/MES/ANO), contudo, n3o serd contabilizado todo o periodo
informado, devendo ser excluido da contagem o més e/ou ano inicial e final, a fim de
aproveitar o tempo trabalhado. Exemplo: Na declaracdo: “Pedro da Silva laborou de 1995 a
1998”, somente seriam contados os anos 1996 e 1997, pois seriam excluidos 0 1995 e 1998,
por ndo ser possivel identificar se o candidato laborou esses anos completos.

6.10 Somente serdo aceitas Declara¢des de Conclusdo de Curso, se emitidas hd menos de
30 (trinta) dias da abertura do periodo de inscricdo do PSS.

6.10.1 N3o sdo consideradas declara¢des de conclusdao de curso sem a devida colacdo de
grau.

6.11 Estdgio curricular, obrigatério ou n3o, e trabalho voluntério, remunerado ou nd3o, NAO
serdo considerados Titulos;

6.12 A experiéncia profissional de carater privado deverd ser comprovada,
OBRIGATORIAMENTE, mediante cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
(Folha de qualificagdo civil, de identificacdo, contrato de trabalho e suas alteragdes) e
podera ser acompanhada de Certiddo/Declara¢do de tempo de servico emitida pela unidade
de recursos humanos ou pela autoridade responsavel pela entidade em que trabalha ou
trabalhou, na qual conste expressamente o cargo/funcdo desempenhada e as atividades
desenvolvidas.

6.12.1 SOMENTE a apresentacdo da Certiddo/Declaracdo de tempo de servico, que trate de
experiéncia profissional de carater privado, ndo serd considerada para fins de pontuacao.
6.12.2 A apresentacdo da CTPS Digital, com vinculo aberto, ndo dispensa o atendimento do
item 6.14.

6.13 A experiéncia profissional de carater publico devera ser comprovada mediante cépia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ou Certiddo/Declaracdo de tempo de
servico, emitida pela unidade CENTRAL de recursos humanos e/ou setor pessoal do
orgdo/entidade a qual era vinculado, na qual conste expressamente o cargo/funcdo
desempenhada e as atividades desenvolvidas.

6.13.1 N3o sdo considerados como 6rgdo central Diretor de Unidade de Ensino,
Coordenador Pedagdgico e Secretario Escolar.

6.14 Nos casos em que os vinculos ndo estdao encerrados em CTPS, o candidato deverd
apresentar, TAMBEM, Certiddo/Declaracdo de tempo de servico emitida pela unidade
CENTRAL de recursos humanos do 6rgdao em que trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente o cargo e/ou fungdo desempenhada e as atividades desenvolvidas.

6.15 No caso de experiéncia profissional como autébnomo, mediante contratos,
acompanhados necessariamente de Recibos de Pagamentos de Auténomo (RPA) ou notas
fiscais de servico ou declaracdo de imposto de renda, devendo constar expressamente o
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cargo/funcdo desempenhados e as atividades desenvolvidas, assim como inicio e fim de
vinculo, a fim de que seja comprovado o cumprimento dos mesmos.

6.16 No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante Certiddo da instituicdo para
a qual trabalhou acompanhada de traducdo para a lingua portuguesa, feita por tradutor
juramentado, na qual conste expressamente o cargo/funcdo desempenhado e as atividades
desenvolvidas.

6.17 No caso de experiéncia em cooperativa ou associacdo, a comprovacao devera ser feita
mediante Declaracdo assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual se vincula ou
vinculou formalmente, na qual conste expressamente o cargo/fun¢do desempenhado e as
atividades desenvolvidas, acompanhada necessariamente da comprovacdo de recebimento
das sobras relativas ao ultimo exercicio. Caso ndo haja reparticdo das sobras, o candidato
devera anexar o balango social relativo ao ultimo exercicio que comprove tal situagao.

6.18 O ato de nomeacdo, termos de posse, contracheque ou contrato de trabalho
apresentado ISOLADAMENTE ndo serdo pontuados, por ndo ser possivel aferir o efetivo
tempo de servigo.

7 DOS RECURSOS:

7.1 Cabera recurso contra erros ou omissdes na nota de titulos, apds a publicacdo do
resultado provisério no site oficial da Secretaria de Estado da Educacdo, do Esporte e da
Cultura (www.seduc.se.gov.br).

7.2 O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado, a ser preenchido no site
da SEDUC, ficando disponivel ininterruptamente, desde as 10 (dez) horas até as 13 (treze)
horas do dia definido, conforme estabelecido no Cronograma Previsto, considerando-se o
horario local.

7.3 Serd indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndao fundamentado ou intempestivo.
7.4 Na resposta dos recursos contra o resultado provisdrio, a Comissdo de Avaliacdao podera
manter, aumentar ou diminuir a pontuagao anteriormente atribuida.

7.5 A fase recursal restringe-se a correcao de erros ou omissdes na nota de titulos, nao
sendo possivel anexar NENHUM DOCUMENTO, SOMENTE SENDO POSSIVEL EXPLICITAR AS
RAZOES DO RECURSO.

8 DA VIGENCIA:

8.1 O prazo de vigéncia desta selecdo serd de 01 (um) ano contado da data da publicacdo do
Resultado Definitivo no Didrio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado 01 (uma) vez por
igual periodo.

9 DA CONVOCACAO:

9.1 Os candidatos aprovados deverdao aguardar convocacdo da Secretaria de Estado da
Educacdo, do Esporte e da Cultura para formalizacdo do contrato, sendo de sua total
responsabilidade acompanhar os atos publicados no site oficial desta Secretaria, implicando
na sua eliminacdo do Processo Seletivo quanto ainobservancia desse quesito.

9.2 Quando convocado, o candidato devera:
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9.2.1 Apresentar a Diretoria de Educacao de Aracaju ou Diretoria Regional de Educagao para
a qual se inscreveu, os documentos originais, que foram anexados no site da SEDUC, no
momento da inscricdo, sob pena de desclassificacdo se inexistentes ou inveridicos;

9.2.2 Prestar declaragdo de ndo acumulacdo de provento, remuneracdo, ou qualquer outra
renda do Poder Publico municipal, estadual ou federal incompativel com o disposto no art.
37, inciso XVI, da Constituicdo Federal;

9.2.3 Apresentar certiddes de regularizacdo junto a justica eleitoral, ao servico militar
obrigatédrio e a justica estadual e federal, além de Antecedentes Criminais, que comprovem
nao ter qualquer restricdo de ordem criminal que impecga o livre exercicio de direitos.

9.2.4 Atestado Médico de capacidade funcional, emitido por Médico do Trabalho.

9.2.5 Em atendimento ao disposto no §2° do art. 4° da Lei n° 6.691/2009, é vedada a
contratacdo da mesma pessoa, ainda que para servicos diferentes, durante o periodo de 6
(seis) meses a contar do término do contrato.

9.3 Cabe a Secretaria de Estado da Educacdo, do Esporte e da Cultura a convocacdo os
candidatos classificados necessarios para o preenchimento das vagas existentes.

9.4 A lotacdo dos candidatos convocados devera ser realizada pela Secretaria de Estado da
Educacdo do Esporte e da Cultura, exclusivamente para atender a efetiva necessidade de
carga horaria das unidades escolares apresentada pelas Diretorias Regionais de Educacao
(DRE’s) e pela Diretoria de Educac¢do de Aracaju (DEA).

9.5 Face a comprovada urgéncia, de acordo com o que disp&e a Lei n? 8.537, de 28 de maio
de 2019, a comprovacgao de sanidade fisica e mental pode ser atestada por laudo emitido
por Médico do Trabalho, hipdtese na qual devera ser submetido a ratificacdo pelo Servigo
Médico do Estado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, sob pena de nulidade do contrato.
9.6 N3o havendo candidatos aprovados ou excedentes para alguma das vagas ofertadas, a
Secretaria de Estado da Educacdo do Esporte e da Cultura podera convocar, a pedido da
DEA/DRE, os candidatos com melhor pontuacdo na Lista Geral, mediante a publicacdo de
Edital préprio de Convocacao de Convite, no site da SEDUC. Se o candidato n3o atender ao
chamamento, no prazo de maximo 5 (cinco) dias Uteis, permanecera na lista originaria, nao
modificando sua ordem de classificacao.

10. DA PERICIA MEDICA

10.1 Para ser submetido a avaliagdo médica, na Junta Médica Oficial do Estado, o candidato
deverd providenciar, as suas custas, os exames necessarios, devendo comparecer no dia,
hordrio e local designados, a ser publicado no site www.sead.se.gov.br .

10.2 Durante os exames médicos, a Pericia Médica poderad detectar a necessidade de
exames complementares.

10.3 Os exames pré-admissionais serdao avaliados pela Junta Médica Oficial do Estado de
Sergipe que emitird laudo atestando aptiddo ou inaptiddo do candidato.

10.4 O n3ao comparecimento ao dia marcado para pericia implica na desclassificacdo do
candidato do presente PSS.
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11 DAS DISPOSICGES GERAIS:

11.1 O candidato serd responsavel pela manutencdo atualizada de seu endereco residencial
completo, endereco eletronico (e-mail) e contato telefonico.

11.2 Os candidatos excedentes fardo parte de um Cadastro de Reserva e poderdo ser
convocados pela Secretaria de Estado da Educacdo, do Esporte e da Cultura, caso surjam
novas vagas para os cargos previstos neste certame, durante o prazo de vigéncia da selecao.
11.3 Este procedimento de selecdo ndo implica direito a contratacdo do profissional.

11.3.1 A contratacdo fica condicionada a necessidade da SEDUC.

11.4 Os candidatos selecionados serdo contratados pelo Governo do Estado de Sergipe, sob
regime previsto na Lei Estadual n2. 6.691, de 23 de setembro de 2009 e, no que couber, a
Lei n2 2.148, de 21 de dezembro de 1977.

11.4.1 Conforme previsto na legislacdo estadual, os candidatos convocados deverdo
respeitar o intersticio de 6 (seis) meses para pactuacdo de novo contrato com a
Administracdo Publica Estadual, ainda que seja para cargo ou funcdes distintas.

11.4.2 O candidato deve observar fielmente a legislacdo pertinente a contratacdo
tempordria, bem como as prescricdes do contrato que firmar com o 6rgao do Planejamento,
Orgamento e Gestdo Estadual.

11.4.3 Os contratados nos termos deste edital estardo sujeitos aos mesmos deveres e
proibicGes, inclusive quanto a acumulacdo de cargos, empregos e fungdes, e ao mesmo
regime de responsabilidade, vigentes para os demais servidores publicos estaduais, no que
couber.

11.5 Ao participar desta selecdo, os profissionais interessados deverdo demonstrar integral
conhecimento e anuéncia com todas as suas condi¢des, bem como com todas as condigdes
estabelecidas para eventual contratagao e exercicio da fungao.

11.6 O candidato ao ter sua contratacao efetivada devera participar obrigatoriamente de
uma Formacdo Continuada oferecida pela SEDUC, sob pena de nao ter sua contratacao
prorrogada por mais um ano.

11.7 Os casos omissos serao decididos pela Comissdo Especial de Avalia¢ao.

Aracaju, 23 de junho de 2022.

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
Secretario de Estado da Educacao, do Esporte e da Cultura
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS
LOTACAO Formagao Ensino Médio Formagao Superior
1 turma 2 turmas 1 turma Integral 2 Turmas
(25h) (50h) (25h) (45h) (50h)

CAS 02 01 03 CR 03

DEA 06 02 03 03 02
DRE 01 02 CR 06 CR 01
DRE 02 02 CR 01 CR 01
DRE 03 05 CR 04 CR CR
DRE 04 01 CR 01 01 CR
DRE 05 02 CR 03 CR CR
DRE 06 03 CR CR CR CR
DRE 07 CR CR 01 01 CR
DRE 08 03 CR 02 CR CR
DRE 09 03 CR 01 01 CR

32 38

TOTAL 70

CR - Cadastro Reserva

12
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ANEXO Il - CRONOGRAMA*

EVENTO DATA
Publicacdo do Edital 23/06/2022
Periodo de inscri¢cdes pela Internet 28/06/2022 a 04/07/2022
Divulgacdo das inscri¢des realizadas 05/07/2022
Periodo para Impugnacdo da Lista de Inscri¢Ges 06/07/2022
Divulgacdo do resultado provisdrio A ser oportunamente divulgada no site
L Até 48 horas ap0ds a divulgagdo do
Recurso contra o resultado provisorio L
resultado provisdrio
Divulgac¢ado do Resultado Definitivo A ser oportunamente divulgada no site

*As datas previstas podem sofrer alteracdo, a depender da quantidade de candidatos inscritos.

Qualquer alteracdo serd previamente divulgada no site da SEDUC, devendo o candidato manter
atualizada sua leitura.
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ANEXO Il — QUADRO DE AVALIAGAO DE TITULOS

TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS/LINGUA

PORTUGUESA (Formagao Ensino Médio)

~ p PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICACOES DOS TITULOS UNITARIA MAXIMA
(%]
S 3 1.1 Diploma ou certificado de conclusao de curso do
g § NIVEL MEDIO, emitido por instituicdo de ensino 01 01
o ;g superior reconhecida pelo MEC (FRENTE E VERSO).
2.1 Intérprete de Libras Educacional (tradu¢do em sala .
o de aula). 1 ponto por més 31
f§ § 2..2 Outro tipo dle.experiéncia como InNtérprete de 1 ponto para
g 3 Libras, com no minimo 8 horas de atuacdo (podendo cada 8h 09
X © | somar as horas de atuagao).
~ & | 2.3 Participagdo como membro de Conselho Escolar
de Unidade de Ensino da Rede Publica Estadual. 01 05
3.1 Cursos de formacdo de Tradutor e Intérprete de
Libras/Lingua Portuguesa com carga horaria minima 20 20
de 250 horas, reconhecidos pelo Sistema que os
credenciou (FRENTE E VERSO).
3.2 Cursos de formagdo de Tradutor e Intérprete de
Libras/Lingua Portuguesa com carga horaria minima 02 ponto por
. . 04
= de 20 horas , reconhecidos pelo Sistema que os curso
‘qc‘) credenciou (FRENTE E VERSO).
qEJ 3.3 Cursos de formagdo de Tradutor e Intérprete de
o | Libras/Lingua Portuguesa com carga horaria minima | 04 pontos por
IS . . 08
o) de 40 horas , reconhecidos pelo Sistema que os curso
S | credenciou (FRENTE E VERSO).
z% 3.4 Cursos de formacdo de Tradutor e Intérprete de
€ Libras/Lingua Portuguesa com carga horaria minima | 06 pontos por
] . . 12
o de 60 horas , reconhecidos pelo Sistema que os curso
™ | credenciou (FRENTE E VERSO).
3.5 Certificacdo (FRENTE E VERSO) de Proficiéncia na
Tradugdo e Interpretacdo da Libras/Portugués/Libras 08 08
(PROLIBRAS)
3.6 Curso Basico de Libras (FRENTE E VERSO), com
carga horaria de 250 horas (podendo somar a carga 02 02
horaria dos cursos)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100
OBS:
a) Nao serdo pontuadas Experiéncias Profissionais em atividades informais, estagios ou

voluntariados.
b) Declaragdo de conclusdo de Nivel Médio somente tera validade se emitido ha menos de 30 dias da
abertura do processo seletivo.
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ANEXO IV - QUADRO DE AVALIAGAO DE TiTULOS
TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS/LINGUA

PORTUGUESA (Formagao Ensino Superior)

~ . PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICACOES DOS TITULOS UNITARIA T
1.1 Curso superior de graduacdo em Tradugdo e Interpreta¢do, com
habilitacdo em Libras — Lingua Portuguesa, ou (FRENTE E VERSO): 20 20
Curso Superior, acrescido de:
I. Cursos de Traducdo e Interpretacdo da Libras (FRENTE E VERSO), com
- carga horaria de 250h, de formacdo continuada promovidos por
'g instituicbes de ensino superior e instituicdes credenciadas por
5 Secretarias de Educacdo ou promovidos por organizacbes da
= sociedade civil representativas da comunidade surda desde que o
< certificado seja convalidado por instituicdes de ensino superior e
§ instituicdes credenciadas por Secretarias de Educacado ou; 10 10
= Il. Certificado (FRENTE E VERSO) de Proficiéncia em Tradugdo e
: Interpretacdo de Libras - Lingua Portuguesa (PROLIBRAS) ou;
lIl. Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-Graduacdo /lato
sensu (FRENTE E VERSO), em Traducdo e Interpretacdo da Lingua
Brasileira de Sinais — Libras, com carga horaria minima de 360 horas,
ministrado por instituicdo de ensino superior reconhecido pelo MEC.
2.1 Intérprete de Libras Educacional (tradugdo e interpreta¢do em sala de | 1 ponto por
& _ |aula) més 31
QO @©
@ 5 2.2 Outro tipo de experiéncia como Intérprete de Libras, como no 1 ponto para
E.’_ % minimo 8 horas de atuagdo (podendo somar as horas de atuacao). cada 8h 08
E & | 2.3. Participacdo como membro de Conselho Escolar de Unidade de
Ensino da Rede Publica Estadual. 05 05
3.1 Cursos de formagdo de Tradutor e Intérprete de Libras/Lingua
. ‘- ;. . 2 ponto por
s Portuguesa com carga hordria minima de 20 horas , reconhecidos pelo curso 04
S Sistema que os credenciou (FRENTE E VERSO).
5 3.2 Cursos de formacdo de Tradutor e Intérprete de Libras/Lingua
9 .. .. . 4 ponto por
g— Portuguesa com carga hordria minima de 40 horas , reconhecidos pelo curso 08
S Sistema que os credenciou (FRENTE E VERSO).
o 3.3 Cursos de formacdo de Tradutor e Intérprete de Libras/Lingua
W (. , . 6 ponto por
- Portuguesa com carga hordria minima de 60 horas , reconhecidos pelo 12
g Sistema que os credenciou (FRENTE E VERSO). curso
- 3.4. Curso Basico de Libras (FRENTE E VERSO)., com carga horaria de 250
™ horas (podendo somar a carga horaria dos cursos). 02 02
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

OBS: a) Ndo serdo pontuadas Experiéncias Profissionais em atividades informais, estagios ou voluntariados.
b) Declaracdo de conclusdo de Nivel Superior somente tera validade se emitido hd menos de 30 dias da
abertura do processo seletivo.
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ANEXO V — PROGRAMA PROVAS PRATICAS

TRADUTOR E INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS / LINGUA
PORTUGUESA (Formagao Ensino Médio)

1. Video relativo a um dos temas do conteldo do ensino fundamental maior em Lingua
Brasileira de Sinais para a interpretacdo simultanea para a Lingua Portuguesa.

2. Audio relativo a um dos temas do contetido do ensino fundamental maior em Lingua
Portuguesa para a interpretacdo simultadnea para a Lingua Brasileira de Sinais.

TRADUTOR E INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS / LINGUA
PORTUGUESA (Formagao Superior)

1. Video relativo a um dos temas do conteddo do ensino médio em Lingua Brasileira de
Sinais para a interpretagao simultanea para a Lingua Portuguesa.

2. Audio relativo a um dos temas do contetido do ensino médio em Lingua Portuguesa
para a interpretacao simultanea para a Lingua Brasileira de Sinais.

16
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ANEXO VI - QUADRO DE PONTOS DA PROVA PRATICA

TRADUTOR E INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS

~ . PONTUAGAO PONTUACAO
ESPECIFICACOES DA PROVA PRATICA UNITARIA MAXIMA
Equivaléncia textual entre Libras e 0-10
N . N Portugués
Interpretacdo de Voz: interpretacdo da = . -
. , Adequacdo de niveis de registro de
Libras/Lingua Portuguesa . - ~
~ . , vocabuldrio e de gramdtica em func¢do 0-10 30
(Estruturacdo Textual Libras/Lingua , L
do nivel do publico alvo
Portuguesa) . " -
Fluéncia no Portugués: vocabulario 0-10
Portugués
Equivaléncia textual entre Portugués e
. 0-20
Libras
Interpretagao em Libras: interpretacdo | Adequacao de niveis de registro de
de textos Portugués/Libras | vocabulério e de gramatica em funcéo 0-25 70
(Estruturacdo Textual | do nivel do publico alvo
Portugués/Libras) Fluéncia na Libras: vocabulario Libras,
classificadores, uso do espaco, 0-25
expressao facial
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100
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